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ZARZADZENIE NR 107/2019
Waéjta Gminy Swidnica

z dnia 7 sierpnia 2019 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Strategii rozwoju Gminy Swidnica
na lata 2020 — 2027

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019, poz. 506) oraz uchwaly nr XI/101/2019 Rady Gminy Swidnica
na lata 2020 — 2027 z dnia 4 lipca 2019 r. w sprawie przystapienia do opracowania Strategii
rozwoju Gminy Swidnica na lata 2020 — 2027 zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z przystagpieniem do opracowania Strategii rozwoju Gminy Swidnica na lata
2020 — 2027, zwanej dalej Strategia rozwoju, powoluje si¢ Zespdt ds. opracowania Strategii
rozwoju, zwany dalej Zespolem, w nastgpujgcym skladzie:
1) Bartlomiej Strézik — przewodniczacy Zespotu,
Zastepca Wojta Gminy,
2) Alicja Mastyk — zastepca przewodniczacego Zespotu,
Inspektor ds. planowania przestrzennego,
3) Julia Calow — cztonek Zespotu,
reprezentujaca mieszkancow wsi Witoszow Dolny,
4) Regina Adamska — czlonek Zespohu,
reprezentujgca Rade Gminy Swidnica,
5) Rafal Walter — cztonek Zespotu,
reprezentujacy ,,Podgorzanie” Lutomskie Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych,
6) Beata Szyszka — czlonek Zespotu,
reprezentujgca Rade Gminy Swidnica,
7) Maciej Zak — czlonek Zespotu,
reprezentujacy mieszkancdw wsi Bystrzyca Dolna,
8) Pawel Dabrowski — czlonek Zespolu,
reprezentujacy przedsiebiorcow — Firme DABRO BAU,
9) Piotr Btaszko — cztonek Zespotu,
reprezentujacy mieszkancow wsi Lutomia Gorna oraz Ochotnicza Straz Pozarng w
Lutomi,
10) Justyna Sara — Hryncyszyn — czlonek Zespotu,
reprezentujgca Stowarzyszenie ,,Sztafeta Pokolen™,
11) Oliwia Szyszka — czlonek Zespotu,
reprezentujgca mieszkancow wsi Bystrzyca Gorna,
12) Adelajda Lebioda — czlonek Zespotu,
reprezentujaca Stowarzyszenie Przyjaciot Komorowa ,,Dwa Deby”,
13) Kazimierz Gozdziejewski — cztonek Zespohu,
reprezentujacy Gminny Ludowy Klub Sportowy w Swidnicy,



14) Bronistaw Dratwa — czlonek Zespotu,
reprezentujacy mieszkancow wsi Burkatdw,
15) Mateusz Adamski — cztonek Zespotu,
reprezentujacy mieszkancow wsi Pankow,
16) Inga Kuc — cztonek Zespotu,
reprezentujgca Stowarzyszenie ,,Aktywne Pszenno”,
17) Ryszard Sobanski — cztonek Zespotu,
reprezentujacy Sudecka Izbe Przemystowo Handlowa w Swidnicy oraz mieszkancow
wsi Bolescin,
18) Adriana Duma — Hotota — czlonek Zespotu,
reprezentujgca mieszkancow wsi Makowice,
19) Wiktoria Stamborska — czltonek Zespotu,
reprezentujgca mieszkancdéw wsi Mokrzeszow,
20) Arkadiusz Piaseczny — cztonek Zespotu,
reprezentujgcy mieszkancow wsi Opoczka,
21) Aleksandra Krélak — Wasowicz — cztonek Zespotu,
reprezentujgca Fundacje ,,Krzyzowa dla Porozumienia Europejskiego,
22) Jan Mytych — cztonek Zespotu,
reprezentujgcy mieszkancow wsi Pszenno,
23) Mirostaw Madej — czlonek Zespotu,
reprezentujacy mieszkancow wsi Wilkow,
24) Lucyna Mroczek — cztonek Zespohy,
reprezentujaca mieszkancoéw wsi Lutomia Dolna,
25) Monika Satapatek — czlonek Zespotu,
reprezentujaca mieszkancdw wsi Bojanice,
26) Monika Sroka — cztonek Zespotu,
reprezentujaca ,,Podgorzanie” Lutomskie Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych,
27) Zbigniew Kondziarz — czltonek Zespotu,
reprezentujgcy mieszkancow wsi Mokrzeszow,
28) Anna Szymkiewicz — cztonek Zespohu,
Skarbnik Gminy,
29) Maria Jaworska — czlonek Zespolu,
Dyrektor Gminnego Zespotu Oswiaty,
30) Krzysztof Jas — cztonek Zespotu,
Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji,
31) Zygmunt Balant — cztonek Zespotu,
Kierownik Dziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
32) Dorota Waliszak — czltonek Zespotu,
petnigca obowigzki Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 2. 1. Zadaniem Zespolu jest przygotowanie projektu Strategii rozwoju, a w szczegdlnosci
udzial posiedzeniach majgcych na celu okreslenie:

1) problemow rozwoju,

2) wizji 1 misji oraz celdw strategicznych,

3) celow operacyjnych, zadan, programow,



4) systemu realizacji i ram finansowych,

5) systemu monitorowania realizacji zatozonych celow.
2. Zadaniem Zespolu jest opiniowanie opracowanych strategicznych rozstrzygnie¢ zawartych
w dokumencie Strategii rozwoju Gminy Swidnica na lata 2020 — 2027 do konsultacji
spolecznych oraz projektu Strategii rozwoju po konsultacjach spotecznych.

3. Uczestnictwo w Zespole ma charakter spoteczny. Za udzial w posiedzeniach Zespotu nie
przystuguje wynagrodzenie, ani rekompensata za utracone zarobki.

§ 3. W pracach Zespolu moga bra¢ udzial zaproszeni do wspotpracy przez Przewodniczgcego
Zespolu niezbedni eksperci 1ispecjalisci oraz osoby spoza sktadu, w szczegdlnosci
reprezentujgce istotnych dla rozwoju Gminy partnerow spoteczno-gospodarczych.

§ 4. Z dniem uchwalenia Strategii rozwoju Zespét ulega rozwigzaniu.
§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Woijta.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie do Zarzadzenia nr [{OQ./ZO/[(?
Wéjta Gminy Swidnica
z dnia .. .. sierpnia 2019 r.

W dniu 4 lipca 2019 r. uchwalg nr XI/101/2019 Rada Gminy Swidnica zobowigzata
Wojta do opracowania Strategii rozwoju Gminy Swidnica na lata 2020 — 2027. Strategia
rozwoju gminy jest jednym z kluczowych elementow planowania rozwoju lokalnego w sferze
spotecznej, przestrzennej i gospodarczej. W swych zalozeniach Strategia ma pozwoli¢ na
zapewnienie cigglosci i dlugofalowego zarzadzania gmina, niezaleznie od zmieniajgcych si¢
uwarunkowan politycznych.

Przy opracowaniu projektu Strategii przyjeto model ekspercko — partycypacyjny.
Podstawowg zasadg dzialan na kazdym etapie procesu opracowania Strategii jest partycypacja
spoleczna, a prace nad przygotowaniem Strategii, powinny by¢ oparte na wspolpracy
samorzadu gminy ze wszystkimi grupami interesariuszy, w szczegolnosci ze spolecznoscig
lokalna, przedsiebiorcami 1 organizacjami pozarzadowymi, przy jednoczesnym
zaangazowaniu ekspertow 1 konsultantow zewngtrznych. W tym celu niezbedne jest
powolanie Zespohu ds. opracowania Strategii rozwoju Gminy Swidnica na lata 2020 — 2027,
jako organu konsultacyjnego W¢jta Gminy Swidnica.

Na stronie internetowej www.gmina.swidnica.pl w zakladce ,Strategia Rozwoju
Gminy Swidnica na lata 2020-2027 — projekt” zamieszczono ogloszenie o naborze 0sob
chetnych do udziatlu w pracach Zespotu. Swoj udziat zglosito ponad dwadziescia osob
reprezentujacych rézne grupy interesariuszy. Na podstawie zgloszen ustalono sklad zespolu

i uzupetniono go o pracownikéw Urzedu Gminy Swidnica.
Majac na uwadze powyzsze, powolanie Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju
nalezy uzna¢ za zasadne.

Spowpoamla \;%uf LM\T

= -
Baftiomiej Strozik

RADCA-BRAWNY
J,
g

rd kﬁ.v"&)
Anna Sapirkki-Mackowiak
Wt/WB/604



