Zarzadzenie Nr 121/2025
Wojta Gminy Swidnica
z dnia 1 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przydziatu $srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz $srodkow
higieny osobistej dla pracownikoéw Urzedu Gminy Swidnica

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153) art.3, art. 237° — 237’ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.
U. z 2025 1. poz. 277 ) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia
1997r. w sprawie og0lnych przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy ( Dz.U. z 2003r, Nr 169, poz.
1650 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1. Ustala si¢ tabele norm przydziatu:
1. Srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz przewidywalne okresy ich
uzytkowania dla pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Swidnica zgodnie
z zalacznikiem Nr 1,
2. Srodkéw higieny osobistej, zgodnie z zatacznikiem Nr 2.

§2. Ewidencj¢ przydziatu srodkow prowadzi Dziat Spraw Obywatelskich i Administracji. Pracownicy
otrzymujacy Srodki higieny osobistej, srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze
kwitujg pobranie na karcie ewidencyjnej przydziatu (zatacznik Nr 4) albo na odpowiednich listach.

§3. Ustala si¢ miesigczny ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy roboczej — stanowiacy zatgcznik
Nr 3. Ekwiwalent liczony jest proporcjonalnie za czas przepracowany w danym miesigcu. W przypadku
zatrudnienia w wymiarze ponizej 1 etatu ekwiwalent wyptacany jest proporcjonalnie do wymiaru
zatrudnienia.

§4.1. Wyptata ekwiwalentu nastgpuje po kazdym zakonczonym miesigcu, na podstawie sporzadzonego
przez Dzial Spraw Obywatelskich i Administracji wykazu. Wykaz sporzadza si¢ do 10 dnia nastepnego
miesigca 1 przekazuje do Dziatu Budzetu i Finansow.

2. W razie utraty lub zniszczenia (przedwczesnego zuzycia) §rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego w uzasadnionych przypadkach pracownikowi mozna wydaé¢ przewidziane
w tabeli $§rodki ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.

3. Wydanie odziezy ochronnej i roboczej, wedlug zarzadzenia, nastgpuje po wyczerpaniu okresu
uzywalno$ci dotychczas pobranej odziezy, co jest ustalone na podstawie prowadzonej przez Dziat
Spraw Obywatelskich i Administracji, ewidencji kart przydzialu wyposazenia, za pokwitowaniem
pracownika.

§5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§6. Tracg moc zarzqdzenigl nr 04/2009 Woéjta Gminy Swidnica z dnia 7 stycznia 2009 r.,
nr 115/2010 Wojta Gminy Swidnica z dnia 17 wrzesnia 2010 r., nr 39 z dnia 13 kwietnia 2017 .
oraz nr 99/2019 z dnia 25 marca 2019r.

§7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:
1. Zastepca Wojta
2. DSOA
3.DIIT
4. ala



Uzasadnienie

do zarzgdzenia Nr 121/2025
Wéjta Gminy Swidnica

z dnia 1 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przydziatu srodkoéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
higieny osobistej dla pracownikéw Urzgedu Gminy Swidnica

Przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277)
naktadaja na pracodawceg obowigzek dostarczenia pracownikom nieodptatnie $§rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego.

Zarzadzenie przygotowano w celu ustalenia rodzajow §rodkoéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy 1 obuwia roboczego stosowanego na okreSlonych stanowiskach, oraz ustalenia
przewidzianych okresow uzytkowania odziezy i obuwia roboczego. Ponadto okre$lono zasady
wyplacania ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy roboczej przez pracownikow.

Radca prawny Sekretarz Gminy

Sporzadzita:
Monika Janasik



Zalacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 121/2025
Woéjta Gminy Swidnica

z dnia 1 pazdziernika 2025r.

Tabela norm przydziatu $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
dla pracownikoéw Urzedu Gminy Swidnica

Lp. |Stanowisko pracy Asortyment: Okres uzywania | Uwagi
R — odziez i obuwie roboczego
O — Srodki ochrony indywidualnej
R — fartuch roboczy 24 miesigce
1. Archiwista O — potmaska przeciwpytowa do zuzycia
O — rgkawiczki bawelniane do zuzycia
R — fartuch roboczy 12 miesigcy
R — obuwie profilaktyczne 12 miesiecy
O —rekawice gumowe do zuzycia
2 Sprzataczka Oo- p%imaska%arzeciwpyiowa do zuzzcia
O — szelki bezpieczenstwa, amortyzator do zuzycia —
1lina wg instrukcji
R — ubranie drelichowe letnie 12 miesigcy
R — trzewiki przemystowe letnie 12 miesiecy
O — czapka drelichowa letnia 12 miesiecy
R — koszula flanelowa 12 miesiecy
O — rekawice ochronne do zuzycia
3. Konserwator | O — potmaska przeciwpytowa do zuzycia
R — ubranie drelichowe zimowe 12 miesigcy
R — trzewiki ocieplane zimowe 12 miesiecy
O — czapka zimowa 12 miesiecy
R — kurtka lub kamizelka ocieplana 12 miesiecy
R — obuwie gumowe W razie potrzeby
R — bluza robocza (polar) 24 miesigce
Kierowca R — koszula flanelowa 24 miesiace
4. samochodu R — kamizelka lub kurtka ocieplana 24 miesigce
osobowego R — trzewiki robocze 24 miesiace
O —r¢kawice ochronne do zuzycia

Stanowiska w Dziale Rolnictwa i Ochrony Srodowiska oraz w Dziale Inwestycji

i Infrastruktury Technicznej, ktorym powierzono wykonywanie obowiazkow w zakresie:

R — ptaszcz przeciwdeszczowy 36 miesiecy
le$nictwa R — kurtka lub kamizelka ocieplana 36 miesiecy
5. melioracji R — trzewiki robocze 24 miesigce

1 rolnictwa

R — obuwie gumowe
O —rekawice ochronne

W razie potrzeby

do zuzycia




R — kurtka lub kamizelka ocieplana 36 miesiecy
infrastruktury R - trzev.viki robocze 24 m@es@qce
drogowei R — kamizelka odblaskowa 36 miesiecy
O — rekawice ochronne do zuzycia
R — obuwie gumowe W razie potrzeby
R- kurtka lub kamizelka ocieplana 36 miesiecy
inwestycji R — trzewiki robocze 24 miesigce
R — kamizelka odblaskowa 36 miesiecy

R — obuwie gumowe

W razie potrzeby




Zalacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 121/2025
Woéjta Gminy Swidnica

z dnia 1 pazdziernika 2025r.

Tabela przydziatu $rodkow higieny osobistej dla pracownikow zatrudnionych

w Urzedzie Gminy Swidnica

Lp. | Stanowisko pracy

Rodzaj srodka higieny osobistej

OKkres uzywania

1 Sprzataczka 1. Krem ochronny 150 ml do zuzycia
' prza 2. Recznik maty 6 miesigcy*

1. Pasta BHP 500g 1 miesigc

2. Konserwator 2. Krem ochronny — 150 ml 1 miesigc
3. Rgcznik maly — 1 szt 6 miesigcy*

3 Kierowca samochodu | 1. Pasta BHP 500g 1 miesigc
' stuzbowego 2. Recznik maty — 1 szt 6 miesigcy*
4. Pozostali pracownicy 1. Recznik maty 6 miesigcy*

Urzedu

* za zgodg pracownika mozna przydziat 2 matych recznikow w ciagu roku zastapi¢ 1 duzym recznikiem



Zalacznik Nr 3

do zarzadzenia Nr 121/2025
Wojta Gminy Swidnica

z dnia 1 pazdziernika 2025r.

Wysokos¢ ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy roboczej

Lp. Stanowisko Miesieczna kwota
ekwiwalentu
( zl brutto )
1 Archiwista 35,00 7k
5 Sprzataczka 35,00 zk
3. Konserwator 35.00 74
4 Kierowca samochodu osobowego 35.00 74
Stanowiska w Dziale Rolnictwa i Ochrony
Srodowiska, ktorym powierzono wykonywanie
5. . N : .. 15,00 zt
obowigzkow w zakresie lesnictwa melioracji
i rolnictwa
Stanowiska w Dziale Inwestycji 1 Infrastruktury
6. |Technicznej, ktorym powierzono wykonywanie 15,00 zt
obowigzkow w zakresie infrastruktury drogowej
Stanowiska w Dziale Inwestycji i Infrastruktury
7. | Technicznej, ktorym powierzono wykonywanie 15,00 zt
obowigzkow w zakresie inwestycji




