RADA GMINY
SWIDNICA Uchwala nr X1/68/2015

Rady Gminy Swidnica
z dnia 18 czerwca 2015 r.

w sprawie  przyjecia rocznego sprawozdania z  dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swidnicy za rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy 2z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz . U.z 2013 r., poz. 594 péz. zm) oraz art. 110 ust.1 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (t.j. Dz. U. 22015 r. poz. 163 .) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczne sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swidnicy
zarok 2014 stanowigce zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Swidnica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
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Rady Gminy Swidnica

z dnia .. A& . eve2.. OISV

w sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Swidnicy za rok 2014.

Projekt uchwaly przygotowany zostal w oparciu o przywotane na wstgpie uchwaty przepisy. Zgodnie z
nimi kierownik osrodka pomocy spolecznej zobowigzany jest do skladania radzie gminy corocznego
sprawozdania z dzialalnosci o$rodka. Podjgcie uchwaly jest zatem zasadne.
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Zatacznik _
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Sprawozdanie z dzialalnoS$ci
Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Swidnicy

za rok 2014



Plan finansowy Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swidnicy w 2014 roku

j 3 Dotacja Wojewody na realizacje zadan zleconych gminie
ogoélem: 263.349
w tym na:
- utrzymanie osrodka pomocy spolecznej - 190.000
- oplacanie sktadki zdrowotnej za osoby pobierajgce Swiadczenia pielegnacyjne - 31.300
- wynagrodzenie za sprawowanie opieki ustanowionej przez sad - 3.655
- wynagrodzenie asystenta rodziny z resortowego programu pieczy zastepczej - 38.394
A Dotacja Wojewody na realizacje zadan zleconych gminie z zakresu $wiadczen rodzinnych i

funduszu alimentacyjnego
ogolem: 3.620.335

w tym na:

- Swiadczenia rodzinne -2.640.368
- skladke emerytalno-rentowg - 101.275
- fundusz alimentacyjny - 473.942
- rzadowy program dla oséb pobierajgcych §wiadczenie pielegnacyjne - 128.816
- obstuge swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego - 146.019
( w tym :wynagrodzenia, pochodne, materialy biurowe, energia, zakup ustug pozostatych)

- specjalny zasitek opiekunczy - 30.316
- zasilek dla opiekuna -152.177

3. Dotacja Wojewody na dofinansowanie zadan wiasnych obowigzkowych z zakresu pomocy
spolecznej

ogotem: 655.701

w tym na:
- zasitki stale -300.626
- zasitki okresowe -222.000

- realizacja programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” - 106.366



26.709

- oplacanie skladki zdrowotnej od zasitkow statych
4. Dotacja gminy na realizacj¢ zadan wlasnych gminy
ogolem: 1.871.018

w tym na:
- ushugi opiekuncze - 372.596
- $wiadczenia spoleczne - 301.746
- odplatnos¢ za pobyt w domach pomocy spolecznej - 493.103
- realizacj¢ programu "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" - 75.580
- oplacenie pobytu dzieci w placéwkach opiekuriczo-wych. - 14.109
- oplacenie pobytu dzieci w pieczy zastepcze) - 31.065
- obstuga techniczna ZI - 4.000
- utrzymanie osrodka pomocy spolecznej - 578.819
5. Dotacja gminy na realizacj¢ dodatkéw mieszkaniowych
ogoélem: 65.475
W tym na:
- dodatki mieszkaniowe - 65.475
6. Organizacja prac spolecznie ﬁZytecznych ogolem: - 125.892
wtym :
- dotacja starosty - 75.506
- dotacja gminy - 50.386

7. Dotacja gminy na realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziataniu Narkomanii ogélem: 197.805

w tym na:
- przeciwdzialanie narkomanii -1.919
- przeciwdziatanie alkoholizmowi - 195.886

8. Dotacja na realizacj¢ Projektu systemowego PO KL " Nie st6] w miejscu-badz aktywny "
ogéltem: 218.120

w tym:



- wkiad wilasny -32.718

—dofinansowanie z EFS -185.402

Pomoc spoleczna wczoraj. i dziS. Nowe wyzwania- stare problemy.

Rozwazania dotyczace zmian, jakie zaszly w pomocy spolecznej na przestrzeni ostatnich
dwudziestu lat to analiza wieloplaszczyznowa; bowiem poza celem nadrzednym, jakim jest pomoc
osobom/rodzinom w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej, zmiany dokonaly si¢ niemal w kazdym
z obszaréw funkcjonowania pomocy spolecznej. Pomoc spoleczna przez dwadziescia lat przeszla
metamorfozg. O ile na poziomie idei, ktora zakltada pomoc osobom, rodzinom, grupom w rozwiazywaniu
istniejacych probleméw nie zmienilo si¢ wiele, o tyle w sposoboe realizacji tego celu- zmienito si¢ niemal
wszystko. Zmiany w systemie pomocy spolecznej zapoczatkowane w latach dziewigédziesiatych
stanowily odpowiedZ na wyzwania transformacji, przede wszystkim na pojawienie si¢ zjawiska
bezrobocia i znacznie wigkszego zasiggu ubdstwa. Niemniej jednak pomoc spoleczna spotyka si¢ z
krytyka spoleczna, w odniesieniu zaréwno do zasad i zalozen, jak réwniez do dziatan praktycznych.

Zdaniem T. KaZmierczaka krytyka polskiego systemu pomocy spolecznej jest zasadna z
uwagi na jej zbytnig opiekunczo$¢. Jednak nie sposéb jest nie dostrzegaé podejmowanych prob jego
przeorientowania, wyrazajacych si¢ w rozwigzaniach legislacyjnych (m.in. ustawie o zatrudnieniu
socjalnym i o spéldzielniach socjalnych) i w zaprojektowanych przez rzad programach celowych (przede
wszystkim w Priorytecie 7 Programu OperaC}jnego Kapital Ludzki). Efektywne wsparcie i aktywizacja
jest bez watpienia jednym z wazniejszych, jesli nie najwazniejszym tematem prowadzonego dyskursu o
pomocy spolcznej i o obrgbie systemu pomocy spolecznej. Na mocy ustawy o pomocy spotecznej
osrodkom pomocy spolecznej powierzono misj¢ dwojakiego rodzaju: zadania wlasne, finansowane z
dochodéw wiasnych gminy, a obejmujgce podstawowe ustugi dla najubozszych mieszkancéw gminy oraz
zadania zlecone, finansowane z budzetu panstwa, zwigzane z udzielaniem ostonowego wsparcia réznym
grupom spolecznym.

Obecnie pomoc spoleczna stanowi istotny i trwaly element polityki spolecznej, ktory
powinien zapewniac jej wewnetrzna rownowage. Na przestrzeni ponad dwudziestu lat transformacji
ustrojowej wzrasta zakres zadan stawianych instytucjom pomocy spolecznej. Zwigksza si¢ ilos¢
spraw oraz gatunkowy cig¢zar i stopien trudnosci. Tym negatywnym trendom sprzyjaja takie czynniki,
jak: redukcja zatrudnienia i deficyt nowych miejsc pracy. W zwiazku z tym rosnie liczba o0sob



oczekujacych pomocy. Obecnie wsrod podopiecznych pomocy spolecznej przewazajaca grupg stanowia
osoby w tzw. wieku poprodukcyjnym, ktére z powodu bezrobocia lub zbyt niskich dochodéw nie
dysponujg odpowiednimi S$rodkami na utrzymanie i szukaja wsparcia 2z uwagi na trudnosci w
rozwigzywaniu istotnych problemoéw socjalno-bytowych. W Polsce w ostatnich latach zostal stworzony
catkowicie nowy system prawnych uregulowan, dotyczacy szeroko rozumianego wspierania 0sob
wykluczonych spolecznie przede wszystkim z powodu bezrobocia. Jest on zwigzany z glownymi
kierunkami reformy pomocy spolecznej, jakie obejmuja powolywanie instytucji " aktywnej polityki
spolecznej”, promowanie " nowej umowy spolecznej " (metoda kontraktu socjalnego) oraz ksztattowanie
"opiekunczego spoteczenstwa" przez wzmacnianie organizacji obywatelskich, bedacych partnerami wiadz
samorzadowych.

Réznorodno$é i zakres stosowanych aktualnie sposobow realizacji pracy to efekt zaréwno
potrzeb zwigzanych z funkcjonowaniem spolecznym, zawodowym, edukacyjnym i zdrowotnym, jak
réwniez efekt zmian zwigzanych z podejsciem do klienta. Pomoc spoleczna, a wraz z nig praca socjalna
realizowana przez pracownikéw socjalnych byla zdominowana (lata 90) przez tzw. model medyczny,
ktéry ustawial pracownika socjalnego w pozycji aktywnej, zas klienta — biernej. Oznaczalo to, ze na
pracowniku socjalnym spoczywatl cigzar odpowiedzialnosici za rozwigzanie sytuacji problemowe;j klienta.
Taki sposob postgpowania sprzyjal wzmacnianiu postaw biernych, a w konsekwencji rozszczeniowych,
przyczynial si¢ do powstawania postaw uzalezniajacych od pomocy spolecznej, w dalszej perspektywie
za$ do dziedziczenia bezradnosci.

Zmiany jakie zaszly w funkcjonowaniu pomocy spolecznej wynikajq zaréwno z potrzeb
jednostek, grup czy okreslonych zbiorowosci spotecznych (w tym wypadku zagrozonych wykluczeniem
spotecznym), ze zmian w podejsciu metodologicznym, jak i ze zmian legislacyjnych, w tym zwigzanych
z przystapieniem Polski do UE. Zapisy ustawy o pomocy spolecznej warunkuja korzystanie z pomocy
spolecznej od wspolpracy 1 aktywnosci podopiecznego. Stanowi to przelom w dotychczasowym
postepowaniu shuzb pomocy spolecznej. Ukierunkowato ich dzialania na wzmacnianie aktywnosci
klienta 1 usamodzielniania tak, aby stal si¢ nie odbiorcg pomocy spolecznej, ale partnerem w
rozwigzywaniu swojej trudnej sytuacji. Wzrost podmiotowosci oraz partnerstwa oznacza wigkszg
odpowiedzialno$¢ za podejmowane dzialania i przyczynia¢ si¢ mialo do wigkszej motywacji
wewnetrznej, a takze skutecznos$ci podejmowanych dziatan. Pomoc spoleczna nie pelni juz roli

uzupeklnienia systemu, lecz stanowi jego istotny i trwaly element, ktéry powinien zapewnia¢ mu

wewnetrzng rOwnowage.



Swiadczona przez osrodki pomocy spolecznej pomoc jest uzalezniona przede wszystkim od
budzetu, jakim dysponujg. W celu prowadzenia bardziej trafnych dzialan w dziedzinie udzielania pomocy
dla mieszkancéw znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych odstapiono od monopolu panstwa w
wykonywaniu zadan spolecznych na rzecz ich decentralizacji. Oznaczalo to przekazanie uprawnien
administracji publicznej na szczebel wspoOlnot gminnych. Samorzad terytorialny stal si¢ tym samym
glownym podmiotem polityki spolecznej, a parfistwo stato jednym z wielu podmiotéw odpowiedzialnych
za system bezpieczenstwa socjalnego. Wis;kszoéé dzialan pomocowych lezacych do tej pory w gestii
rzadu przejely samorzady jednak bez dotychczasowego dofinansowania ze strony budzetu panstwa.
Utworzone w latach dziewig¢édziesigtych osrodki pomocy spolecznej stanowia najwigksza i najbardziej
kompleksowa instytucj¢ majaca na celu wspieranie finansowe, rzeczowe, doradcze, informacyjne i
edukacyjne wszystkich os6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Zmiany jakie dokonaly si¢ —
zarOwno na poziomie legislacyjnym, jak i metodologicznym- zaowocowaly zmiang w podejsciu do
klienta, nakladajac na niego obowigzek wspOlpracy i podejmowania aktywnosci w zakresie
rozwigzywania swojej trudnej sytuacji, ale rowniez nalozyly na pracownika socjalnego obowiazek
realizowania innych anizeli dotychczas metod, technik i form pracy. Niepokojace jest jednak to, Ze
zmiany, ktére si¢ dokonaly obciagzyly znacznie budzety samorzadéw gminnych.

Wspieranie, edukowanie, wiaczanie do aktywnosci zawodowej przy jednoczesnym projektowaniu zmian,
programowanie funkcjonowania zintegrowanych lokalnych systemow wsparcia- to przyszios¢ i wyzwanie
dla systemu pomocy spoleczne;j.

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w
wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im Zzycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka. Celem tej pomocy jest doprowadzenie do usamodzielnienia
$wiadczeniobiorcOw oraz zintegrowanie ze Srodowiskiem. Osoby i rodziny korzystajace z pomocy sa
obowigzane do wspdéldziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej. Pomoc ta ma charakter
przejsciowy i zaklada aktywizacje osob i rodzin z niej korzystajacych.

W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spofecznej w mysl art. 110 ustawy o pomocy
spotecznej w gminie utworzony zostal w 1990 r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej jako
organizacyjnie wyodrebniona jednostka budzetowa, ktéra dziala na podstawie statutu, regulaminu

organizacyjnego i ustawy o pomocy spolecznej. Utrzymanie osrodka finansowane jest z budzetu



wojewody i budzetu gminy. Z mocy ustawy o pomocy spolecznej wykonuje zadania wiasne gminy i
zadania zlecone gminie.

Oprécz tego realizuje sprawy z zakresu: dodatkéw mieszkaniowych wynikajace z ustawy z
dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, $wiadczen rodzinnych wynikajace z ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, funduszu alimentacyjnego wynikajace z
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, profilaktyki,
rozwiazywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania alkoholizmowi i narkomanii wynikajace z
ustaw: z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z
pozn. zm. i z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii z pézn. zm., przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie z p6zzn. , ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z
pozn. zm., prac spolecznie uzytecznych wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z p6zn zm. , zadania z zakresu Karty Duzej Rodziny.

1. Kadra Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Swidnicy

Kadre osrodka na dzien 31 grudnia 2014r. stanowito 16 oséb zatrudnionych w ramach 15,5 etatu w
tym: 1 kierownik, 6 pracownikéw socjalnych w rejonach, 1 gléwny ksiggowy, 1 kasjer, 2 pracownikow
obstugujacych $wiadczenia rodzinne, 1 pracownik obstugujacy fundusz alimentacyjny, 1 pracownik
obstugujacy dodatki mieszkaniowe, 1 informatyk na 1/2 etatu, 1 pracownik na 1/2 etatu zatrudniony na
umowe zlecenie wykonujacy zadania z zakresu profilaktyki, rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdzialania narkomanii, 1 na pracownik obshugi ( sprzataczka) na 1/2 etatu. Ze srodkow
przeznaczonych na rozwigzywanie probleméw alkoholowych i przeciwdzialanie narkomanii
zatrudnionych bylo na umowe zlecenie 5 koordynatorow prowadzacych zajecia w  centrach
profilaktyczno-sportowych. Na dzien 31 grudnia 2014 r. nie zostat spelniony warunek art. 110 ust.11
ustawy o pomocy spolecznej, ktéry méwi ze osrodek zatrudnia pracownik6w socjalnydh proporcjonalnie
do liczby mieszkancéw gminy w stosunku 1 pracownik socjalny na dwa tysigce mieszkancow.
Oérodek winien zatrudnia¢ 8 pracownikéw socjalnych a na dziefi 2014 r. zatrudnionych bylo tylko 6
pracownikéw socjalnych.
W oérodku pracuje wyspecjalizowana kadra, ktéra systeri;atycznie podnosi kwalifikacje zawodowe i
wyksztalcenie. Struktura poziomu wyksztalcenia pracownikéw oérodka zatrudnionych na podstawie
umowy o prace przedstawiata si¢ w spos6b nastepujacy:
1. 75%  pracownikéw posiada wyzsze wksztalcenie (12 0s6b ),



2. 19% pracownikéw posiada wyksztalcenie $rednie ( 3 osoby ),
3. 6% pracownikéw posiada wyksztalcenie podstawowe ( 1 osoba ).
Specyfika probleméw wystepujacych w  lokalnym s$rodowisku wymaga od pracownikow ciaglego
doskonalenia. W roku 2014 pracownicy o$rodka uczestniczyli w 3 szkoleniach platnych i 2 bezptatnych.
I1. Klienci o§rodka pomocy spolecznej

Gming Swidnica na dzien 31 grudnia 2014 r. zamieszkiwato 16.618 mieszkaficow zameldowanych na
pobyt staly w tym 8.424 kobiet i 8.194 mezczyzn oraz 373 osoby zameldowane na pobyt czasowy.
Sposréd nich Gminny Osrodek w Swidnicy objal pomoca 439 rodzin, w tym 58 rodzin z pracy
socjalne;j. Ilo$¢ os6b w tych rodzinach wyniosta 1.142 os6b. Analizujac liczb¢ 0s6b objetych pomocg do
liczby mieszkancOw gminy nalezy przyjaé, ze 7% mieszkancow gminy skorzystala z pomocy spotecznej.
Najczgscie) pomocy udzielono z powodu: ubdstwa — 344 rodzin, bezdomnosci- 18 rodzin, potrzeby
ochrony macierzynstwa- 60 rodzin, bezrobocia- 254 rodzin, niepelnosprawnosci- 143 rodzin,
dlugotrwalej lub cigzkiej choroby- 235 rodzin, bezradnos$ci w sprawach opiekuﬁczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego — 140 rodzin, przemocy w rodzinie — 3 rodziny, alkoholizmu- 29
rodzin, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego — 10 rodzin, zdarzenia
losowego — 4 rodziny, sytuacji kryzysowej — 0 rodzin. Osoby i rodziny, ktorym nie mozna udzieli¢
pomocy poniewaz nie spetniajq kryteriow dochodowych z ustawy o pomocy spolecznej, osrodek
wspieral w formie celowych zasitkéw specjalnych i za posrednictwem Swidnickiego Banku Zywnosci.
Z pomocy banku zywnosci w 2014 roku skorzystato 1.552 os6b, wartos¢ przekazanej zywnos$ci wyniosta
76.641, ilos¢ przekazanej zywnosci wyniosta 23.208 kg.
Klienci osrodka pomocy spolecznej korzystali rowniez z pomocy Polskiego Komitetu Pomocy
Spolecznej w Swidnicy w postaci talonéw na odziez uzywang — 49 rodzin, oraz z pomocy Polskiego
Czerwonego Krzyza w postaci talonéw na odziez — 3 rodziny. Sg to rodziny, ktére systematycznie
otrzymuja odziez uzywana po wniesieniu miesigcznej symbolicznej sktadki na poczet PCK w Swidnicy.

Podstawowym narzg¢dziem, w oparciu o ktére przyznaje si¢ swiadczenia z pomocy spolecznej

jest rodzinny wywiad $rodowiskowy. Wywiad przeprowadza si¢ w miejscu zamieszkania lub pobytu w
ciagu 14 dni od dnia wplynigcia wniosku o pomoc. W roku 2014 pracownicy socjalni przeprowadzili
1.530 wywiadow dla potrzeb naszego osrodka. Wzér rodzinnego wywiadu srodowiskowego jest drukiem
sformalizowanym okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spolecznej w dnia 8 czerwca 2012 r.
w sprawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego ( Dz. U. z 2012 r. poz. 124).

Do realizacji $wiadczen z pomocy spolecznej niezbgdne jest ustalenie mozliwosci pomocy ze



strony 0s6b zobowigzanych do alimentacji. W tym celu przeprowadzonych zostalo 25 wywiadow
alimentacyjnych do celéw stuzbowych dla ops-6w z calej Polski.

Przyznanie pomocy nastepuje we wszystkich przypadkach w  formie  decyzji
administracyjnej. W 2014 r. wydanych zostalo 2.885 decyzji administracyjnych. Dotyczyly one
udzielenia pomocy w formie zasitkow statych, zasitkow okresowych, zasitkow celowych, zasitkow
celowych specjalnych, optacania skladki na ubezpieczenie zdrowotne, umieszczania w domach pomocy
spotecznej 1 pomocy w formie ushug opiekunczych. Decyzji odmawiajacych pomocy wydano 37.
Glownym powodem odmowy pomocy bylo niespelnianie przez osoby ubiegajace si¢ kryterium
dochodowego z ustawy.

Zgodnie z art. 17 pkt 10 ustawy o pomocy spolecznej do zadan obowigzkowych gminy nalezy
$wiadczenie pracy socjalnej. Praca socjalna $wiadczona jest bez wzgledu na dochdd, a celem jej jest
usprawnienie funkcjonowania rodziny w srodowisku. Pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono dla 58
rodzin. Byly to gléwnie: porada, wsparcie informacyjne, pomoc w zalatwieniu spraw urzedowych, pomoc
w kontaktach ze stuzba zdrowia, pisanie pozwow do sadu o $wiadczenia alimentacyjne, wypelnianie
wnioskow do ZUS o $wiadczenia emerytalno-rentowe i wnioskow do Powiatowego Zespolu ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci do celow pomocy spotecznej i
$wiadczen rodzinnych. W roku 2014 r. osrodek wystapil z trzema takimi wnioskami.

Innym elementem pracy socjalnej jest kontrakt socjalny. Jest to pisemna umowa zawarta z
osobg ubiegajaca si¢ o pomoc, okreslajaca uprawnienia i zobowigzania stron umowy. W roku 2014 z
klientami pomocy spolecznej zawartych zostalo 16 kontraktow socjalnych. Zawarte kontrakty nie
poprawily w calosci sytuacji bytowych klientow, ale stworzyly pewna strategi¢ do dalszych dziatan i
osiggnigcia pewnych efektow.

Analizujac kwoty wydatkowane dla $wiadczeniobiorcow pomocy spolecznej, ktore
przedstawione beda ponizej, zauwazy¢ nalezy, Zze na przestrzeni ostatnich lat zmienila si¢ i bedzie sig
zmienia¢ kategoria $wiadczeniobiorcow. Wsrod $wiadczeniobiorcéw nie ma juz tak duzo rodzin z
dzieémi, rodzin wielodzietnych. O pomoc ubiegajg si¢ osoby samotne w wieku 50+, dhugotrwale
bezrobotne, rozwiedzione, ktére z wlasnej winy pozostaly same. Dzieci emigrowaly za granice i nie
przejawiaja zainteresowania ich losem. Rynek pracy nie oferuje dla tych osob pracy, a uzaleznienia,
ktorymi sg dotknieci nie pozwalaja na pelne uczestnictwo w Zzyciu w spoleczenstwie. Przemiany

polityczno-gospodarcze okazaly si¢ dla nich za trudne w zmianie myslenia i odnalezienia si¢ w nowej

rzeczywistosci.



I11. Zdania wlasne gminy

1. W ramach rozdzialu 85202 domy pomocy spolecznej optacano pobyt w domach pomocy spoleczne;j
dla 23 mieszkancOéw naszej gminy na kwot¢ 493.103. W poréwnaniu do roku 2013 liczba oséb
korzystajacych z tej formy pomocy wzrosta o osoby . Wzrost wydatkéw w tym rozdziale wynika gléwnie
ze wzrostu kosztow utrzymania w dps. Osoby umieszczane w dps-ach nie posiadaja wysokich swiadczen
emerytalno/rentowych, z ktérych mogliby ponosi¢ pelna odplatnos¢ za pobyt, a sredni miesigczny koszt
utrzymania w dps wynosi od 2.950 do 4.000.

Sredni miesigeczny koszt utrzymania w domu pomocy spolecznej ustala kazdego roku starosta

powiatu, na terenie ktérego dps si¢ znajduje. W zwigzku z tym nie mamy jako gmina wplywu na koszt
utrzymania w dps i musimy ponosi¢ odplatnos¢ zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spoleczne;j.
Z wywiadéw alimentacyjnych przeprowadzanych u rodziny os6éb umieszczanych w domach pomocy
spolecznej wynika jednoznacznie, ze nie jest ona w stanie doplaca¢ do kosztéw pobytu czionka rodziny
w dps z uwagi na niskie dochody. Tak wigc wklad gminy w odplatno$¢ za pobyt w dps jest duzy i co
roku wzrasta. Im mniejsza wysokos¢ swiadczenia emerytalno-rentowego mieszkanca domu, tym wieksze
koszty ponoszone przez gming.

Z naszych obserwacji wynika, ze zapotrzebowanie na tego typu $wiadczenia z roku na rok
wzrasta i wzrasta¢ bedzie.. Ponadto zauwazamy réwniez to, ze najblizsza rodzina osoby wymagajacej
pomocy, pragnie unika¢ problemu opieki nad starszym, schorowanym czlonkiem rodziny. Zauwazalny
rozpad wiezi rodzinnych powoduje wzrost wydatkéw w tym rozdziale. Swiadczenie w postaci
skierowania do dps jest stosowane przez osrodek w ostatecznosci, kiedy naprawde nie ma rodziny
mogacej wesprze¢ $wiadczeniobiorcg lub jego stan zdrowotny naprawde tego wymaga.

W celu zobrazowania wydatkéw ponoszonych przez gmine za pobyt w domach pomocy spolecznej

przedstawiam wzrost wydatkow na to zadanie za lata 2009-2014 w ponizszej tabeli:
Tabela Nr 1. Wzrost wydatkéw gminy za ponoszenie odplatnosci za pobyt w domach pomocy spolecznej w latach 2009-2014

j'__ Lp. Lata Liczba oséb Wydatkowana kwota
1 2009 1 135.856
2 2010 13 204.666

3 2011 17 304.874

4 2012 18 364.456

5 2013 25 420.621

6 2014 23 493.103




W rozdziale 85295 pozostala dzialalno§¢ wydatkowano kwot¢ 307.838 na realizacj¢ programu
"Pomoc panstwa w zakresie dozywiania'"' oraz na realizacj¢ programu prac spolecznie
uzytecznych.

1. Pomoc panstwa w zakresie dozywiania

Na realizacj¢ programu " Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" wydatkowano kwotg
181.946 Zadanie to bylo dofinansowane z budzetu wojewody w kwocie 106.366, kwota 75.580
pochodzila z budzetu gminy. Dozywianiem obj¢te byly dzieci, mlodziez, osoby starsze, chore, samotne,
niepelnosprawne nie majgce warunkéw do sporzadzenia positku. Dzieci w wieku do 7 lat dozywiano —
28, dzieci i mlodziezy do ukonficzenia szkét ponadgimnazjalnych — 62, starszych, samotnych, chorych i
niepetnosprawnych — 67. Laczna liczba dozywianych os6b wyniosta 239 | liczba wydanych positkow —
26.290, w tym: catodzienne wyzywienie ( w zlobku, przedszkolu na terenie miasta ) 1.304, pelnych
obiadéw wydano- 20.759, jedno gorace danie —4.227, $redni koszt positku dla dzieci w 2014 r. wyniost
5.50, dla osoby dorostej 8.98. W 2014 r. z Rzadowgo Programu na dozywianie wyplacono dla 33 rodzin
zasitki celowe na dozywianie na kwot¢ 9.000 z budzetu wojewody i 6.000 z budzetu gminy. Lacznie
wydatkowano kwote na to zadanie 15.000 zi. Finansowanie catoéci zadania ,,dozywianie” odbywalo si¢
zgodnie z porozumieniem gminy i wojewody 60%.na 40% ze strony gminy.

2. Prace spolecznie uzyteczne

Prace spolecznie uzytecznie organizowane byly w naszej gminie po raz sibdmy. Podstawa
prawna do ich zorganizowania jest rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 pazdziernika
2005 r. w sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych. W roku 2014 podmiotem, w ktérym
organizowane byly prace spolecznie uzyteczne byl Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, miejscem
wykonywania prac spolecznie uzytecznych byt teren Gminy $Swidnica.

Gmina Swidnica podpisala z PUP Swidnica porozumienie w sprawie organizowania prac
spotecznie uzytecznych w okresie od 20.02.2014 r. do 28.11.2014 r. Liczba skierowanych o0séb
bezrobotnych wyniosta 42 a miejscowosci, w ktérych wykonywane byly prace spolecznie uzyteczne to:
Bojanice, Bystrzyca Dolna, Bystrzyca Gérna, Burkatow, Gogolow, Grodziszcze, Jagodnik, Jakubow,
Komoréw, Krzczonéw, Krzyzowa, Lutomia Dolna, Lutomia Go6rna, Makowice, Milochdéw,
Mokrzeszow, Niegoszow, Pogorzala, Pszenno, Slotwina, Wieruszéw, Wilkéw, Witoszéw Gorny,

Witoszow Dolny, Sulistawice. W trakcie ich trwania prace w oparciu o umowg o pracg podjety 3 osoby.



Od kilku lat program prac spolecznie uzyteczne cieszy si¢ duzym powodzeniem wsrod
$wiadczeniobiorcéw pomocy spolecznej. Wprawdzie dla niektorych jest on jednym ze sposobéw na
przezycie, ale to takze okres pozwalajacy ztagodzi¢ w czg$ci czas oczekiwania na wlasne $wiadczenia
emerytalno-rentowe. Nalezy go nadal realizowaé, poniewaz w naszej gminie jest bardzo skuteczny i
przynosi wymierne efekty.

Wymiernym efektem prac spolecznie uzytecznych jest zmiana wygladu naszych miejscowosci. To
ogromna zasluga naszych soltysow, ktérzy nadzorujg pracujacych w pracach spolecznie uzytecznych.
Osiem lat realizacji programu prac spolecznie uzytecznych pozwolit wspélnie wypracowaé metody
aktywizacji klientéw ops-u, a kolejne lata na pewno je jeszcze udoskonalag. W powiecie $widnickim
jestesmy jedyna gmina, ktoéra typuje do tego programu tak duza liczbe oséb.

Lacznie na prace spotecznie uzytecznie wydatkowéno w 2014 r. 125.892, gmina wkiad wlasny wniosta w
kwocie 50.386, starostwo dofinansowato 75.506.

Bezrobotni przepracowali na rzecz gminy 15.674 godzin. Stawka za jedng godzing¢ pracy wynosifa od
kwietnia do maja 2014 r. 8.00 zt a od czerwca do listopada 2014 r. 8.10 zi, wymiar czasu pracy
miesigcznie wynosit 40 godzin. Osoby bezrobotne otrzymywaty wynagrodzenie w wysokosci 320 z! netto

m-nie przy stawce godzinowej 8.00 z} , natomiast przy stawce godzinowej 8.10 zt - 324 zi netto m-nie.

W rozdziale 85228 uslugi opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze wydatkowano kwote 372.596
dla 33 os6b. Pomoca w tej formie objeto zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy spolecznej osoby , ktore z
powodu wieku lub innych przyczyn wymagaly pomocy innych oséb, a byly jej pozbawione ze strony
najblizszej rodziny. Obejmowala ona zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna,
zalecong przez lekarza pielggnacje oraz zapewnienie w miar¢ mozliwosci kontaktu z otoczeniem. Pomoc
w tej formie sluzyla temu, aby jak najdluzej utrzymaé te osoby w ich dotychczasowym srodowisku
zamieszkania, poniewaz do pomocy instytucjonalnej podchodzg z niechgcia. Ilo$¢ udzielonych $wiadczen
wyniosta 39.706 , koszt za 1 godz. ustug wyniost 8 zt brutto. T¢ form¢ pomocy realizowano w formie
umow zlecen z najblizszymi sasiadami, ktérym ufaja osoby wymagajace pomocy.

W ponizszej tabeli zobrazowano wydatki na ustugi opiekuncze za lata 2009-2014.



Tabela Nr 2. Wydatki gminy na ushugi opiekunicze w latach 2009-2014

g Lp. T Lata Ilo$¢ oséb Wydatki
2009 24 103.866
2 2010 32 176.076
_ 373.637( w tym roku wz:rost_
wydatkéw spowodowany byl

podjeciem przez radg gminy

3 2011 43 uchwatly o zwigkszeniu stawki za
godz. z 5 ztna 8 zl)

4 2012 47 438.590

5 | 2013 39 390.398

6 2014 33 372.59 i

W ramach rozdzialu 85213 realizowane byly wydatki na oplacanie skladki zdrowotnej za osoby
otrzymujace zasiltki stale i nie mogace ubezpieczy¢ si¢ z innych Zrédet. Wydatkowana kwota wyniosia
26.709 (srodki z budzety wojewody jako dof. zadan wlasnych gminy). Natomiast na oplacanie skiadki na
ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace $wiadczenie pielggnacyjne wydatkowano kwotg 31.300
(dof. z budzetu wojewody). Lacznie w ramach rozdzialu 85213 wydatkowano kwotg 58.009 calosé z

budzetu wojewody.

W ramach rozdzialu 85214 realizowane byly zasilki okresowe, zasitki celowe, zasitki celowe specjalne,

zasitki state. Ogélem wydatki w tym rozdziale wyniosty : 819.946

Zasilek okresowy przyznawany jest zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spolecznej w szczegolnosci ze
wzgledu na bezrobocie, dhugotrwala chorobg , niepelnosprawnos¢, braku mozliwosci otrzymania lub
nabycia uprawnien do swiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego ( wowczas $wiadczenie
to podlega zwrotowi ). Jest to zadanie doﬁnansoWywane z budzetu wojewody. W roku 2014 na t¢ forme
pomocy wydatkowano kwote¢ 223.395, w tym z budzetu wojewody 222.000, z budzetu gminy 1.395. Z
pomocy w tej formie skorzystato 201 rodzin (567 os6b w tych rodzinach), $wiadczen wyplacono 665 w
tym: z powodu bezrobocia — 523, dlugotrwalej choroby — 37, niepelnosprawnosci — 43, innych powodow
- 62 . Srednia wysokos$é $wiadczenia wyniosta ok. 336 , okres udzielonej pomocy w ciagu roku wyniést

ok. 4 miesigce. Wysokos¢ zasitku okresowego jest wyliczana z wzoru okreslonego ustawa.

Zasilek celowy przyznawany jest zgodnie z art. 39 ustawy o pomocy spolecznej w celu zaspokojenia

niezbednej potrzeby bytowej w szczegdlnosci na: pokrycie czgéei lub catosci kosztow zakupu zywnosci,



lekow, leczenia, opatu, odziezy, niezb¢dnych przedmiotéw uzytku domowego, drobne remonty, naprawy
w mieszkaniu, koszty pogrzebu, udzielenie schronienia, zaspokojenie biezacych potrzeb w zwigzku
opuszczeniem zakladu karnego, na czg$ciowe pokrycie wydatkéw powstalych wskutek zdarzenia

losowego.

Tabela Nr 3 Wydatki na zasitki celowe i w naturze w 2014

Ilo$¢ osob/rodzin Srednia wysokosé Wydatkowana kwota
Lp. Rodzaj $wiadczenia/pomocy $wiadczenia
1 Schronienie od I-XII 13 : 23 60901
2 Zdarzenia losowe -4 3225 12900
3 Zasitki celowe na zakup zywnosci 215 133 28590
4 Talony zywnosciowe 70 ' 148 10378
5 Zasitki celowe na zakup odziezy 100 175 17535
6 Zasitki celowe na zakup 250 kg , ¥4 189 222 41916
tiltopalu
7 Zakup 250 kg, 2t i 1 t opatu 36 371 13014
Zapflata za wodg : 11 64 1972
9 Zaptata za czynsz na konto UG
Swidnica 7 210 1476
10 Sprawienie pogrzebu 1 1800 1800
11 Zasitek celowy na zakup butli z
gazem 167 55 9186
12 Zasifki celowe na zakup lekéw 46 291 13423
13 Paczki zywnosciowe 54 | 101 5459
14 Zapfata za pobor energii 33 153 5050
15 Zasilki celowe na biezace potrzeby 13 185 2403
16 Zaskki celowe specjalne 71 228 37204
17 Wkiad wiasny w projekt
systemowy "Niestdj w miejscu- 12 340 32718
badz aktywny" -
18 Dofinansowanie do zasitkow 14 71 1395
okresowych
19 Dofinasowanie do zasitkow statych
X 529 4426
Razem X X 301746 |

Analizujgc powyzsze dane uwage nalezy zwréci¢ na zasitki celowe specjalne. Zgodnie z art. 41 ust. 1

ustawy o pomocy spolecznej w szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie o dochodach



przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasilek celowy. Gléwnym
powodem przyznania tej formy pomocy byla diugotrwata choroba /porazenie mézgowe, padaczka,
cukrzyca, choroby nowotworowe dzieci, brak uprawnien do $wiadczen drugiego czlonka rodziny, nagle
wypadki zwigzane z pogorszeniem stanu zdrowia, utrata od 1 lipca 2013 r. prawa do $wiadczenia
pielggnacyjnego. U niektoérych rodzin ustawowe kryterium dochodowe przekroczone bylo o niewielka
kwotg. Dotyczylo to réwniez osob, ktére pobieraja $wiadczenia z KRUS, poniewaz te $wiadczenia sa
najnizsze.

Na zasilki stale wydatkowano kwote 300.626 ( w tym 4.426 z budzetu gminy), ilo$¢ rodzin- 65, ilosé
$wiadczen- 697, srednia wysoko$¢ $wiadczenia ok. 431. Zasilki stale przyznano dla:

0s6b samotnie gospodarujgcych na kwote 241.622, ilo$¢ osob -- 47, ilo$é $wiadczen- 522, srednia
wysokos¢ swiadczenia ok. 463,

os6b pozostajacych w rodzinie na kwotge 59.004, ilo$¢ rodzin- 18, ilos¢ $wiadczen- 175, $rednia

wysoko$¢ swiadczenia ok. 337.

IV. Zadania zlecone gminie

1. Wsrod swiadezen pienigznych z pomocy spolecznej zgodnie z art. 36 ustawy o pomocy spolecznej
wymienione jest $wiadczenie pieni¢zne wyplacane opiekunowi prawnemu ustanowionemu przez s3d.

Z tej formy wsparcia w 2014 r. skorzystata 1 osoba na laczna kwotg 3.655, ktéra sfinansowana byla w

calosci z budzetu panstwa.

2. Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne realizowane sa przez gminy od maja 2004 roku. Ustawa przez byla
wielokrotnie zmieniana, wprowadzajac zmiany na korzy$¢ i niekorzy$¢ $wiadczeniobiorcéw. W roku
2014 ustawodawca poczynil duze zmiany w zakresie uprawnien do $§wiadczen opiekunczych. Osobom,
ktére utracily z dniem 1 lipca 2013 r. $wiadczenia pielggnacyjne w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad
niepetnosprawng matka/ojcem wyrokiem Trybunalu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r.
Swiadczenia te zostaty przywrocone ale juz jako zasitek dla opiekuna w kwocie 520 zt z wyr6wnaniem od
1 lipca 2013 r. wraz z oodsetkami. Wprowadzone zostalo réwniez nowe swiadczenie - specjalny zasilek
opiekunczy przyznawany na zupelnie innych warunkach, a prawo do tego $wiadczenia ustawodawca
uwarunkowal kryterium dochodowym wynoszacym 623 2zl netto lacznie osoby wymagajacej opieki i

sprawujacej opiek¢. Warunkiem otrzymania specjalnego zasitku opiekunczego byla rezygnacja z pracy na



wniosek osoby sprawujacej opieke z uwagi na zly stan zdrowia matki/ojca. W okresie od 1 stycznia do 31
grudnia 2014 r. Rada Ministréow przedtuzyla obowigzujacy juz od listopada 2011 r. program rzadowy
wspierajacy rodziny pobierajagce swiadczenia pielegnacyjne na dzieci. Dla kazdej osoby pobierajacej
$wiadczenie pielegnacyjne dodatkowo rzad przeznaczyt 200 zt m-nie wiecej. Swiadczenie pielegnacyjne
pozostato tylko dla os6b matki/ojca wychowujacych niepelnosprawne dziecko i ustawodawca okreslit
jego kwote nastepujaco: od 1 maja 2014 r. w kwocie 800 zt m-nie, od 1 stycznia 2015 r. w kwocie 1.200
zl m-nie a od 1 stycznia 2016 r. 1.300 z} m-nie bez wzgledu na dochdd rodziny. Od 1 listopada 2014 roku
zmienione zostalo po 10 latach kryterium uprawniajace do zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku
rodzinnego z kwoty 539 zi na kwot¢ 574 zi netto na osob¢ w rodzinie iz 623 zt na 664 zl netto na osobe

w rodzinie w przypadku wychowywana dziecka niepetnosprawnego.

Wysokos$¢ zasitku rodzinnego pozostala w niezmienionych wysokosciach i wynosita: dla dziecka dc
ukonczenia 5 roku zycia 77 zl, powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia 106 zl, po ukonczeniu

18 roku zycia 115 zt.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, ktére realizowane sa przez osrodek od 2007 r. wyplacane
byly do wysokosci zasadzonych alimentéw nie wiecej niz 500 zl na osobe uprawniong./ zapis
ustawowy/. Oprécz wyplaty S$wiadczen alimentacyjnych osrodek prowadzil postgpowanie wobec

dhuznik6w alimentacyjnych, ktére wczesniej realizowane byto przez komornikow.

Wydatki na §wiadczenia rodzinne wyniosty 3.620.335 i przedstawialy si¢ nastepujaco:

1. Zasilki rodzinne - 939.923, ilo$¢ wyplaconych §wiadczen- 9.480.
2. Dodatki do zasilkéw rodzinnych z tytulu:
- urodzenia dziecka - 40.000, ilo$¢ wyptaconych $wiadczen- 40,

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego- 103.453 ilo$¢ wyplaconych
swiadczen- 264,

- samotnego wychowywania dziecka- 83.730, ilo$¢ wypltaconych $wiadczen- 477,
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — 58.940, ilo$¢ wyplaconych swiadczen- 756,
- rozpoczecia roku szkolnego — 54.900, ilo$¢ wyptaconych $wiadczen — 549,

- pokrycia wydatkéw zwigzanych z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ szkola —



6.300, i1los¢ wyptaconych swiadczen — 70,

- pokrycie wydatkéw zwiazanych z dojazdem do miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota- 57.100, ilo$¢
wyplaconych §wiadczen — 1.142,

- wychowywania w rodzinie wielodzietnej — 122.880, ilos¢ wyptaconych $wiadczen — 1.536.

3. Swiadczenia opiekurncze

1) zasilki pielegnacyjne — 526.014, ilos¢ wyplaconych swiadczen — 3.438,

2) swiadczenia pielegnacyjne — 461.078, ilos¢ wyptaconych swiadczen — 915,

3) Skladka na ubezpieczenie emerytalno-rentowe — 131.747, ilos¢ wyptaconych sktadek — 3.954.
4.Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka — 103.000, ilo$¢ $wiadczen 103.
5.Fundusz alimentacyjny — 473.942, ilo$¢ wyplaconych swiadczen — 1.402,

6.Rzadowy program pomocowy dla rodzin pobierajagcych Swiadcz. pielegn. - 128.816, liczba
wyplaconych swiadczen — 2.154.

7. Specjalny zasilek opiekunczy — 30.316, ilo$¢ wyplaconych §wiadczen — 59.
8.Zasilek dla opiekuna — 152.177, ilo$¢ wyplaconych §wiadczen z odsetkami — 287.
9. Koszty obslugi §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego — 146.019.
V. Pozostala dzialalnos$é

1. Dodatki mieszkaniowe

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy realizowal przyznawanie i wyplacanie dodatkéw

mieszkaniowych w 2014 r. zgodnie z ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

Na realizacj¢ zadania wydatkowano kwotg¢ 65.475 , wplynglo 89 wnioskow , ilos¢ wydanych decyzji
administracyjnych — 89, w tym 6 decyzji odmawiajacych przyznanie dodatku mieszkaniowego w zwigzku
z niespelnianiem kryteriéw ustawowych. Zaden $wiadczeniobiorca nie wni6st odwotania. Z roku na rok
obserwuje si¢ spadek ilosci oséb korzystajacych z dodatkow mieszkaniowych co zwigzane jest z
niezmieniajagcym si¢ kryterium dochodowym. Jednym z powodéw spadku wydatkéw na wyplate
dodatk6w mieszkaniowych jest brak nawyku korzystania z tej formy pomocy, jeszcze innym ukrywanie
duzych zaleglo$ci czynszowych. W mysl przepiséw jednak majac zadluzenie mozna ubiegac si¢ o dodatek
mieszkaniowy. Warunkiem jest zaplata ostatniej biezacej raty i wniosek mozna zlozy¢. W roku 2014



osrodek realizowal pomoc w postaci zaplaty za biezacq rat¢ czynszu i w ten sposéb osoby mogly

korzysta¢ z dodatku mieszkaniowego.

2. Profilaktyka, rozwigzywanie probleméw alkoholowych i przeciwdzialanie narkomani

Substancje uzalezniajace to zwigzki chemiczne, ktérych dziatanie wptywa na zmian¢ myslenia oraz
na stany emocjonalne czlowieka. Substancje tego typu wprowadzaja w $wiat ztudzen i sg forma ucieczki
od rzeczywistosci. Nie tylko zakldcaja procesy myslenia i modyfikujg stany emocjonalne, ale takze
powoduja syndrom uzaleznienia. Czlowiek uzalezniony, to ktos zyjacy, do pewnego momentu, w swiecie
przyjemnej iluzji. Kazde uzaleznienie oddala czlowieka od niego samego, od milosci i prawdy, od
wolnosci i odpowiedzialno$ci, od wigzi i wartosci, od norm moralnych i podstawowych zasad uczciwego
postgpowania. W konsekwencji uzaleznienia sg rodzajem samobdjstwa na raty.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii przy
wspdltpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Swidnicy realizowala zatozenia programowe
zapisane w Gminnym Programie Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialania
Narkomanii dla Gminy Swidnica na rok 2014 r. zgodnie z uchwatag Nr LII/424/2013 Rady Gminy
Swidnica z dnia 20 grudnia 2013 r.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdiialanju narkomanii (Dz. U. z 2012 r., poz. 124);

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2013 r., poz. 1563);

» Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2014 r., poz. 1072).

Podstawowym celem Programu jest zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych i
przeciwdzialanie narkomanii oraz zmniejszenie rozmiaréw tych, ktore aktualnie wystepuja, a w
szczegolnosci:

1) realizacja profilaktycznych program6w wychowawczych, informacyjnych i edukacyjnych
wplywajacych na postawy i umieje¢tnosci wazne dla zdrowia i trzezwosci w szczegdlnosci dla
dzieci z grup podwyzszonego ryzyka,

2) zwigkszenie skutecznosci i dostepnosci do terapii dla tych oséb i ich rodzin uzaleznionych od
alkoholu i narkotykéw,

3) eliminowanie dolegliwosci alkoholowych powodujacych zaburzenia zycia rodzinnego,

4) zmniejszenie nowych przypadkéw uzaleznien od alkoholu i narkotykéw,



5) systematyczne kontrolowanie dzialalnosci gospodarczej w zakresie handlu napojami
alkoholowymi,

6) kierowanie na specjalistyczne badania w celu ustalenia zaleznosci od alkoholu i wskazanie form
leczenia,

7) wnioskowanie do sadu o zobowigzanie do leczenia odwykowego,

8) stala wsplpraca Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych  z pracownikami
socjalnymi o$rodka pomocy spolecznej i pracownikami policji w zakresie pozyskiwania
informacji o sytuacji os6b i rodzin z problemem alkoholowym,

9) uzupelnieniec wyposazenia placowek prowadzacych zajecia profilaktyczno-wychowawcze w
pomoce i sprzgty niezbedne do ich prowadzenia, podejmowanie interwencji prawno-
administracyjnych wobec przemocy i innych dysfunkcji rodziny powodowanych przez
naduzywanie alkoholu.

Osrodek Pomocy Spolecznej wspdlnie z Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomani w 2014 r. realizowatl Gminny Program Profilaktyki, Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii na bazie 5 Centrow Profilaktyczno —
Sportowych w Pszennie, Witoszowie Dolnym, Grodziszczu, Lutomi Gornej i Bystrzycy Gornej,
obejmujacych 25 $wietlic wiejskich z terenu Gminy Swidnica oraz na bazie Szkolnego Schroniska
Mlodziezowego w Lubachowie.

W Centrach Profilaktyczno - Sportowch zatrudnionych bylo 5 koordynatoréw na podstawie umowy
zlecenia.

Dzialalnosé Centréw Profilaktyczno — Sportowych w 2014 r.:

Ferie zimowe

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej wspélnie z GKRPA w Swidnicy w ramach ferii zimowych
zorganizowal dzieciom uczeszcajacym na zajecia do 5 Centrow Profilaktyczno Sportowych nastepujace
atrakcje:

- W hali sportowej w Witoszowie Dolnym odbyt si¢ Powiatowy Turniej pitki halowej noznej do lat
13. Organizatorem Turnieju byli: Powiatowe Zrezszenie 1.ZS w Swidnicy, Gminna Komisja
Rrozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Gminny Oérodek Sportu i Rekreacji, Gminny
Ludowy Klub Sportowy ,,Swidnica", Centrum Profilaktyczno-Sportowe w Witoszowe Dolnym.



F.acznie w turnieju udziat wziglo 74 zawodnikow i zawodniczek. Rozgrywki odbyly si¢ w dwoch
grupach.

W hali sportowej w Dobromierzu, odbyly si¢ aliminiacje strefy VI w tenisie stofowym. Zawody
zorganizowane byly w ramch XV Dolnoslaskich Igrzysk LZS mieszkancéw wsi i miast, gdzie
udzial wzigly dzieci oraz miodziez z Centréw Profilaktyczno -Sportowych z terenu Gminy
Swidnica. Dla wszystkich zawodnikéw gospodarze turnieju przygotowali cieply poczestunek.
Prawo do udzialu w Finale dolnoslaskim mialy zdobywcy I-II miejsca z eliminacji strefowych.
Lacznie wystartowato 92 zawodniczek i zawodnikéw. ROwniez naszym dzieciom z Centrow

Profilaktyczno-Sportowych z terenu Gminy Swidnica udato si¢ dosta¢ do finatu dolnoslaskiego.

Wypoczynek letni

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy wspolnie z GKRPA w Swidnicy, jak co roku
organizuje i wspotfinansowat wypoczynek letni dzieci oraz mlodziezy w 2014 roku takze i dla senior6w
z terenu Gminy Swidnica.

Ponizej przedstawiono chronologicznie w jakiej formie zorganizowano ww wypoczynek.
Termin:

I Turnus od 15.07.2014 r. do 18.07.2014 r.

II Turnus od 21.07.2014 r. do 24.07.2014 r.

Jednym z realizowanych form wypoczynku dla dzieci oraz mlodziezy z terenu Gminy Swidnica byla
potkolonia Swidnica ,,Miasto Dzieci", byl to $wiat tworzony dla dzieci wzorowany na $wiecie ludzi
dorostych, niejako go nasladuja, uczac pracy, zarabiania pieni¢dzy, podejmowania decyzji, ale w formie
zabawy. Powyzszy projekt zorganizowany zostal przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy
pod patronacie honorowym Prezydenta Miasta Swidnica. Organizatorzy projektu Miasta Dzieci postawili
sobie dwa gléwne cele: zapewni¢ dzieciom, ktére nie majg mozliwosci wyjazdu na zorganizowany
wypoczynek, a oprocz tego pokaza¢ im rézne mozliwosci zatrudnienia, jakie moga, je czeka¢ w
przyszloéci i poméc im  w odnalezieniu zajecia, ktore je najbardziej zainteresuje. Swidnickie Miasto
Dzieci wzorowane jest na takim samym projekcie organizowanym przed rokiem w Zamku Topacz,
ktérego pierwowzorem, cho¢ mocno udoskonalonym, bylo Miasto Dzieci organizowane od kilku lat przez
Muzeum Przemyshu i Techniki na Slasku w Jaworzynie Slaskie;.

Udzial w Pétkolonii Swidnica ,,Miasto Dzieci" wzieto blisko 600 uczestnikéw, w tym 90 dzieci



z terenu Gminy Swidnica- uczestnikéw zaje¢ w Centrach Profilaktyczno-Sportowych. Dzieci przebywaty
bezplatnie w zabezpieczonym terenie Swidnickiego Osrodka Sportu.

Swidnica ,,Miasto Dzieci", byt to program ktéry wychodzil naprzeciw oczekiwaniom miodych ludzi.
Miasto Dzieci to nic innego, jak realizacja dziecigcych marzen i proba weielenia ich w zycie, to szansa na
uwierzenie w siebie i udowodnienie tego, ze wszystko jest mozliwe. To projekt, ktdry poprzez zabawe
wychowywat, uczy! pracy w zespole, szacunku do pienigdzy i wykonywania zadan, a przede wszystkim
wplywal na rozw6j pozytywnych cech charakteru, takich jak tolerancja, poczucie odpowiedzialnosci za
siebie i innych, zyczliwosci w stosunkach migdzyludzkich, dziataniach na rzecz drugiego cztowieka,
uczciwosci, odpowiedzialnosci za wiasne stowa 1 czyny.

W pierwszym dniu kazdego z turnuséw, kazdemu dziecku wykonano zdjecie, do dowodu
(identyfikatora), nastgpnie dzieci rejestrowaty sié w ,,Urzedzie Pracy Miasta Dzieci", oraz zakladaty
konta bankowe oszczednosciowe, gdzie mogly po kazdym dniu ukonczenia pracy przekaza¢ zarobione
pieniazki na konto bankowe. Codziennie dzieci i modziez wykonywaly pracg zgodna z wybranym przez
siebie zawodem m.in., takich jak: sprzedawca, ogrodnik, monter, mechanik, stolarz, filmowiec, aktor,
dziennikarz, fotograf, policjant, strazak, fotograf, policjant, rolnik, dekorator wnetrz, agent
nieruchomosci, dentysta i wielu innych.. Pracg wykonywly w systemie dwuzmianowym, a po jej
zakonczeniu ,, mali pracownicy” otrzymywali wynagrodzenie wyptacane w specjalnej walucie-tauron,
ktora mogli wydaé w Sklepiku Marzen. W czasie przerwy dzieci mialy mozliwo$¢ kupowania tego, co
wyprodukowali inni uczestnicy, a takze uczestniczy¢ w przedstawieniach artystycznych przygotowanych
przez kolegéw. Waznym i jednym z najbardziej atrakcyjnych dla uczestnikéw projektu byly odbywajace
si¢ wybory prezydenta i radnych Miasta Dzieci;:ktérzy podczas zebrati obywatelskich mieli ulepszy¢

swoje miasto.

Termin: od 01.08.2014 r. do 15.08.2014 r.

Wzorem lat ubieglych grupa 37 dzieci z Centréw Profilaktyczno-Sportowych wyjechata na oboz
rekreacyjny z elementami profilaktyki zdrowotnej do Niesulic, ktérego organizatorem byl Zwiazek
Harcerstwa Polskiego, Komenda Hufca w Swidnicy. Oferta adresowana byla do dzieci w wieku od 7 do
18 roku zycia. Dzieci spedzily 2 tygodnie pod namiotami w Niesulicach nad jeziorem Niestysz na
Pojezierzu Lubuskim w Bazie Obozowej Hufca, ktéry przygotowal obéz pod hastem ,STREFA
PRZYGODY”. Dzieci czekala jak zwykle moc atrakcji tj. zajgcia sportowe, wieczorki integracyjne, gry,

zabawy, ognisko, plazowanie i kapiel w jeziorze, wyprawa kajakowa po jeziorze Niestysz, wedrowki



piesze, turniej tuczniczy, zawody ptywackie itp. Ze Srodkéw przeznaczonych na profilaktyke pokryte
zostaty koszty obozu dla 35 uczestnikow, natomiast pobyt dla 2 uczestnikow byl darmowy w zwiazku z
przeprowadzonymi negocjacjami przy wyborze oferty Hufca. Koszt pobytu jednego uczestnika na obozie
wyni6st 719,00 zi

Poniesione koszty:

Lp Nazwa towaru/ushugi Koszt
| 1 |Koszt obozu dla35 uczestnikow 25 165,00 z1
Suma 25 165,00 zt

Termin 18.08.2014 r. - 22.08.2014 r.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy w ramach Gminnego Programu Profilaktyki,
Rozwigzywania Problem6w Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii w roku 2014 zorganizowal
rowniez wypoczynek letni dla senioréw z rodzin wspétuzaleznionych z terenu Gminy Swidnica pod
haslem ,,BadZ swoim przyjacielem".

Wypoczynek zorganizowany zostat w Szkolnym Schronisku Mlodziezowym w Lubachowie w terminie
od 18.08.2014 r. do dnia 22.08.2014 r, ok 40 senior6w powyzej 60 roku zycia z 15 solectw: Lutomi
Dolnej, Lutomi Gérnej, Bojanic, Komorowa, Burkatowa, Krzczonowa, Stotwiny, Zawiszowa, Bystrzycy
Gornej, Stachowic, Krzyzowej, Lubachowa, Pankowa, Pszenna i Grodziszcza.

Kazdy dzien pobytu senioréw nidst dla nich nowe wyzwania i pozwolit im odkry¢ nowe umiejetnosci
oraz przypomnie¢ te zapomniane, co pozwolito im przywota¢ dawne wspomnienia, czas zabawy oraz
pasjg.

Dla uczestnikow projektu ,,Badz swoim przyjacielem" zostal przygotowany program zawierajacy ponad
50 godzin zaj¢¢ o rdéznorodnej tematyce. Podczas warsztatow seniorzy dali si¢ poznaé jako osoby z
duzym poczuciem humoru i sily ekspresji, a takze z wielka pasja i energia prz&amywali wlasne
ograniczenia i pokonywali bariery zwigzane z wiekiem.. Odbywaly si¢ spotkania z dietetykiem
poswigcone zdrowemu trybowi Zycia i odzywiania, doboru odpowiedniej diety do wieku i dolegliwosci
typowych dla senioréw. Nie brakowalo pogadanek na temat zagrozeni zdrowotnych, sposobu radzenia
sobie z wieloma dolegliwosciami chorobowymi, a przede wszystkim poswigconych profilaktyce
prozdrowotnej — watki te byly poruszane na zajgciach z pierwszej pomocy. W ramach krétkiego pobytu
odbyly si¢ takze warsztaty kosmetyczne, gdzie uczestnicy wystuchiwali profesjonalnych rad zwigzanych z

pielegnacja twarzy, dloni i stop. Uzupelnieniem calego programu, byly najwazniejsze dla uczestnikow,



dhugie wieczorne rozmowy dotyczace codziennych problemow, komplekséw, umiej¢tnosci
funkcjonowania w rodzinie i spolecznosci lokalnej, pokonywania wilasnych stabosci, wzmacniania
poczucia wlasnej wartosci. Zajecia te prowadzone byly w ramach warsztatow socjoterapeutycznych.
Mimo tak napigtego, pelnego atrakcji programu, nie brakowalo czasu na odpoczynek na $wiezym
powietrzu, spacerow po okolicy- nordic walking, jogi i wspélnego $piewania. Podczas ostatniego dnia
pobytu uczestnicy pozegnali si¢ przy wspdlnym ognisku, na ktérym zaprezentowali program artystyczny
wypracowany podczas calego pobytu.

Poniesione koszty:

Lp Nazwa towaru/ushugi Koszt 3
1 |Przeprowadzenie zaj¢é z pierwszej pomocy 150,00 zt
2 |Nocleg w Szkolnym Schronisku Mlodziezowym dla 38 oséb {2 500,00 zi
_ Ushuga dietetyka : 280,00 zt
4 |Ustluga gastronomiczna 4 334,00 zt
Wynagrodzenie os6b prowadzacych zajecia: 2 144,00 z1
- kosmetyczne
- muzyczne
- socjoterapeutyczne
- sportowe
- teatralne
Euma B 9 408,00 zi

Pozostale dzialania - I Edycja Programu ,,AsertywNIE uzywkom"'

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy organizowat , ze w okresie od 01.03.2014 r. do
18.04.2014 r. Gminny Program terapeutyczny ,,AsertyWwNIE uzywkom" z zakresu profilaktyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii polaczony z zajeciami
lekcyjnymi w formie ,zielonej szkoly” oraz elementami edukacji prozdrowotnej zgodnie z priorytetami
o$wiatowymi Gminy Swidnica w roku szkolnym 2013/2014. Program realizowany by} przy wsp6lpracy
GZO, nauczycieli ze Szkét Podstawowych z terenu gminy, rodzicow a takze Szkolnego Schroniska
Mlodziezowego w Lubachowie.

Cele operacyjne projektu ,, AsertywNIE uzywkom:
1. Poznanie niebezpieczenstw kryjacych si¢ w uzaleznieniach i nabycie umiejetnosci radzenia
sobie z nimi.

2. Trening umiejgtnosci zyciowych, uczenie rozwigzywania konfliktow, gry fair play, radzenie



sobie z emocjami i nauka komunikacji w grupie.

Wzmacnianie motywacji do podejmowania trafnych wyboréw zyciowych.

Poznanie sposobéw zdrowego i dobrego spedzania czasu.

Ksztattowanie akceptacji zachowan zgodnych z obowigzujacymi normami spofecznymi.
Ksztaltowanie postaw tolerancji w kontaktach interpersonalnych.

Ksztaltowanie umiej¢tno$ci wyrazania i nazywania uczué.

Integracja z grupa, nauka wspoélpracy i zaangazowania zespolowego.

© P N N v AW

Uwolnienie z poczucia winy i wstydu (alkoholizm to choroba niezawiniona, nie jestes
odpowiedzialny za to, ze rodzic pije i nie jeste$ sam ze swoim problemem).

10. Przygotowanie do samodzielnych wyjazd6éw.

11. Kreowanie pozytywnych postaw wspotzycia i wspolpracy w grupie.

12. Ksztaltowanie nawykow zdrowego odzywiania.

Zajecia z profilaktyki prowadzone byly w trakcie stacjonamego pobytu uczestnikéw, ktorzy
jednoczesnie uczestniczyli w zajeciach szkolnych zgodnie z podstawg programowa. W program projektu
wcielane byly takze podstawowe priorytety o$wiatowe gminy Swidnica z zakresu edukacji zdrowotne;j tj.
zdrowego i aktywnego stylu zycia, zdrowego odzywiania i higieny osobistej. Uczestnicy projektu wzigli
udzial w lekcjach szkolnych, ktére prowadzone byly przez wychowawcow klas, natomiast w godzinach
popoludniowych realizowane byly zadania z profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdzialania narkomanii. Uczestnicy projektu nauczyli sie samodzielnosci i radzenia sobie z
sytuacjami zycia codziennego tj. ubierania, toalety, utrzymania porzadku w pokoju, odpowiedzialnosci za
swoje rzeczy a takze przygotowania posiikéﬁv: $niadania i kolacji oraz utrzymania porzadku w
jadalniach.

Po potudniu w ramach realizacji projektu, prowadzone byly przez wykwalifikowanych specjalistow
w blokach tematycznych zajecia z profilaktyki probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii
oraz profilaktyki zdrowotnej, ukierunkowane na wyrobienie i utrwalenie nawykoéw zdrowego odzywiania
i stylu zycia ty. zajecia z dietetykiem, bezpieczenstwa i pierwszej pomocy, gimnastyki, zajecia
sportowo-rekreacyjne, spacery, piesze wycieczki, zajecia z zakresu higieny osobistej i prowadzenia trybu
zycia wolnego od uzywek i nalogéw. Wieczorem dzieci uczestniczyly w zabawach i grach
psychologicznych, zajgciach terapeutyczno-wyciszajacych oraz warsztatach muzyczno-teatralnych. W
ostatnim dniu pobytu na podsumowanie programu, zorganizowano przedstawienie teatralne.

Adresatami projektu byly dzieci7 i 9 letnie z I i IIl klas z sze$ciu szkét podstawowych z terenu



Gminy Swidnica. Grupy liczace po ok 50 0s6b — max 3 klasy podczas jednego turnusu (w tym okoto 46
dzieci i 4-5 opiekunéw). Opiekunem kazdorazowo byt wychowawca klasy czyli 2-3 wychowawcow i 1-2

-rodzicéw). Programem obj¢to 305 dzieci.

Atrakcje zorganizowane dla dzieci uczeszczajacych na zajecia do Centréow Profilaktyczno —

Sportowych w ciggu calego 2014 roku.

Opis realizacji zaje¢ na poszczegolnych Centrach Profialktyczno - Sportowych

Kwiecien 2014 r. |Nad Zalewem Mietkowskim, przy Osrodku Sportéw Wodnych w Borzygniewie, odby? sie
V finat Dolno$laskich Wiosennych Biegéw Przelajowych Zrzeszenia LZS. To juz V edycja
imprezy, nad kt6ra patronat honorowy objat lekkoatleta Pawet Fajdek. Celem tegoroczych
zawodéw byla promocja zdrowego stylu zycia przez bieganie, wylonienie najlepszych
zawodniczek i zawodnikéw, klasyfikacja powiatow i gmin do punktacji ogélnej Igrzysk
Ludowych Zespoléw Sportowych oraz promocja Powiatu Wroctawskiego, Gminy
Mietkéw ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na Zalew Mietkowski. Zawody te gromadza
co roku miodych biegaczy z terenu calego wojewodztwa, cieszac sig ogromng
popularnoscia. Grupa dziewigciu uczestnikéw  z Centrum Profilaktyczno — Sportowego
w Witoszowie Dolnym wraz z koordynatorem, zostala zgloszona do startu w zawodach.
Niestety pogoda tego dnia nie rozpieszczata organizatoréw oraz samych zawodnikow.
Mimo tego, nasza grupa uczestnikow spisala si¢ bardzo dobrze, wyprzedzajac swoich
kategariéow wiekowych zawodnikéw znacznie lepiej przegotowanych i doswiadczonych
4 sportowo. Cala impreza to przede wszystkim wspaniata zabawa i promocja sportowego
stylu zycia wsr6d miodych oséb. Oprécz czystej zdrowej rywalizacji uczestnicy mogli
podpatrze¢ od starszych kolegéw metody profesionalnej rozgrzewki, czy tez zwrocié
uwage na dokladnie rozplanowanie sit na trasie biegu. Udzial w tego typu imprezie
pozwolit zdoby¢ cenne dos$wiadczenie, ktére miejmy nadziej¢ zaprocentuje w przysziosc.
Po zakonczonej rywalizacji na wszystkich czekal cieply positek oraz goraca herbata.
Wspaniala atmosfera zawodow pozwolita zapomniec o zlej pogodzie i z usmiechem oraz
satysfakcja wroci¢ do domu.

Warto doda¢, ze w biegach udzial wziglo 794 uczestnikéw z 34 gmin i 19 powiatow.
Reprezentancja Gminy Swidnica liczyla 42 osoby, nastomiast powiat $widnicki
reprezentowalo 115 zawodniczek i zawodnikéw. Zaréwno gmina jak i powiat $widnicki w
klasyfikacji ogdlnej znalazt si¢ na V miejscu.

Przedszole ,,Bajkowa Dolinka" w Pszennie wspolnie z Centrum Profilaktyczno|
-Sportowym z Pszenna przystapito do Ogolnopolskiego konkursu Bezpieczne Dziecko —
Bezpieczne Przedszkole 2014, organizujac akcje ,,Nie bdj si¢ pomagac". Celem akcji byto
promowanie zdrowego stylu zycia, umiejetnosci odnajdowania si¢ w trudnych sytuacjach
zagrazajacych zyciu poprzez zdobywanie umiejgtnosci udzielania pierwszej pmocy
przedmedycznej juz na etapie starszego przedszkolaka. W ramach realizacji akcji Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy zakupit 10 apteczek pomocy dla placowek, ktére
wziely udziat w konkursie.

Wyjazd dzieci, mlodziezy (ok. 50 oséb) oraz opiekunéw z Centrum Profilaktyczno —|
Sportowego w Witoszowie Dolnym oraz Grodziszcza do Aqua Zdréj w Walbrzychu.

Zakup stolu do tenista stolowego, oraz pitkarzykéw dla Centrum Proﬁlaktyczn;




.Sponoia;r(:_g-;i_;v Lutomi Dolnéj

Maj 2014 .

Wyjazd dzieci z Centrum Profilaktyczno -Sportowego z Lutomi Dolnej do Wroctawia.
Wyjazd organizowany zostal przyz wspétpracy z Gimnazjum w Lutomi Dolnej w ramach
realizacji projektu pt.,, Mlody Obywatel"

Wyjazd dzieci, mlodziezy (ok. 50 osob) oraz opiekunéw z Centrum Proﬁlakt_yczno
-Sportowego w Bystrzycy Gornej do Aqua Zdr6j w Watbrzychu.

Wyjazd dzieci i miodziezy (ok. 70 os6b) oraz opiekunéw z Centrum Profilaktyczno —
Sportowego Witoszowa Dolnego oraz Grodziszcza do Kina Cinema City 3D w Swidnicy
na bajke ,,Krélowa Sniegu" 3D

Wyjazd dzieci, miodziezy (ok. 70 osob) oraz opiekunéw z Centrum Profilaktyczno
-Sportowego z Bystrzycy Gornej do mini zoo w Mieroszowie. Dzieci zwiedzialy teren z
przewodnikiem, nastepnie odbylo si¢ ognisko z pieczeniem kietbasek oraz gry i zabawy
zrecznosciowe. Wycieczka zostala zorganizowana przez  Stowarzyszenie Przyjacol
Bystrzycy Gomnej ,,Trzy Sosny", wspdlnie z Centrum Profilaktyczno — Sportowym
z Bystrzycy Goémmej, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej dofinansowal wynajem
autokaru.

Czerwiec 2014 r.

Wyjazd dzeci, mlodziezy (ok.. 70 os6b) oraz opiekunéw z Centrum Profilaktyczno —
Sportowego w Pszennie do kina Cinema City 3 D w Swidnicy na bajke ,,Czarownica”

Listopad 2014 r.

Wszystkie Centra Profilaktyczno-Sportowe zorganizowaly zabawe Andrzejkowa dla
dzieci oraz mlodziezy.

_(;;—l_;udzieﬂ 2014 r.

Ogloszono konkurs dla dzieci i miodziezy uczeszczajacej do Centréw Profilaktyczno
-Sportowych na terenie Gminy Swidnica do udzialu w konkursie plastycznym na
wykonanie kartek z okazji Swigta Bozego Narodzenia.

Komisja konkursowa dokonata oceny prac i przyznala nagrody za zajecie LII i Il miejsca
oraz wyrdznienia w czterech grupach wiekowych:

Kategoria I: 5-6 lat (przedszkole);

Kategoria II: I -I1I klasa szkoly podstawowej;

Kategoria III: IV-VI klasa szkoly podstawowej;

Kategoria I'V: I-1II klasa gimnazjum;

Konkurs cieszyt si¢ bardzo duzym zainteresowaniem ws$rod dzieci oraz mlodziezy nie
tylko uczgszczajacej na Centra Profilaktyczno -Sportowe na terenie Gminy Swidnica.
Wszystkie otrzymane prace zostaly przedstawione w widocznym miejscu w budynku
Urzedu Gminy Swidnica, natomiast prace , ktére zajely miejsca na podium zostaly
przedstawione na stronie internetowej Urzedu Gminy Swidnica oraz Gminnego OSrodka
Pomocy Spotecznej w Swidnicy.

Gminn Oérodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy zakupit 345 szt. paczek Mikotajowo-
Swiatecznych dla dzieci oraz mlodziezy uczg¢szczajacej na zajeca do Centrow

Profilaktyczno- Sportowych z terenu Gminy Swidnica.




3. Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych powolana zostata Zarzadzeniem nr
11/2007 Wéjta Gminy Swidnica z dnia 18 stycznia 2007 r. Skiad Komisji jest 5 osobowy.
Komisja jest cialem inicjujacym, opiniujacym i nadzorujagcym wykonanie Gminnego Programu
Profilaktyki, Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii.

W 2014 r. do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wplynglo 32 wnioski o
leczenie 0s6b uzaleznionych, 20 os6b zobowiazato si¢ podjac terapi¢ dobrowolnie. Do sadu skierowano
12 wnioskéw o leczenie tj. 3 wnioski dotyczyly rdku 2013, 9 wnioskéw roku 2014.

Komisja zaopiniowala pozytywnie 54 postanowien o wydanie zezwolenia na
sprzedaz/podawanie napojow alkoholowych w tym 21 jednorazowych, odbyla 37 posiedzen,
w tym 21 nieodplatne. Konsultant ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych mieszkancéw gminy
przyjal 31 osoby z problemem alkoholowych, a takze 37 os6b wspotuzaleznionych.

Komisja w 2014 r. skontrolowala dzialalno$¢ 5 Centréw Profilaktyczno — Sportowych dzialajacych na

terenie Gminy Swidnica.

4. Aktywizacja zawodowa klientéw osrodka

Program operacyjny Kapital Ludzki (PO KL) ma na celu umozliwienie pelnego wykorzystania
zasobow ludzkich, poprzez wzrost zatrudnienia i potencjalu adaptacyjnego przedsigbiorstw i ich
pracownikéw, podniesienie poziomu wyksztalcenia spoleczenstwa, zmniejszenie obszaréw wykluczenia
spolecznego oraz wsparcie dla budowy struktur administracyjnego panstwa. Wsparcie w ramach
Programu skoncentrowane jest na nastg¢pujacych obszarach: zatrudnienie, edukacja, integracja spoleczna,
rozwoj potencjalu adaptacyjnego pracownikoéw i przedsigbiorstw, a takze zagadnieniach zwigzanych z
rozwojem zasobow ludzkich na terenach wiejskich, budowa sprawnej i skutecznej administracji
publicznej wszystkich szczebli, wdrazaniem zasady dobrego rzadzenia oraz promocja zdrowia i zasobow
pracy. Celem gléwnym PO KL jest wzrost zatrudnienia i spojnosci spotecznej. Cel ten zostaje osiagany
poprzez realizacj¢ celéw szczegblowych, ktérymi sg:
- podniesienie poziomu aktywnos$ci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia os6b bezrobotnych i
biernych zawodowo,
- zmniejszenie obszaréw wykluczenia spolecznego,

- poprawa zdolno$ci adaptacyjnych pracownikoéw i przedsigbiorstw do zmian zachodzacych w



gospodarce,
- upowszechnienie edukacji spoleczenstwa na kazdym etapie ksztalcenia przy réwnoczesnym zwigkszeniu
jakosci ushug edukacyjnych i ich silniejszym powigzaniu z potrzebami gospodarki opartej na wiedzy,
- zwigkszenie potencjatu administracji publicznej w zakresie opracowywania polityk i $wiadczenia ustug
wysokiej jako$ci oraz wzmacnianie mechanizmOw partnerstwa,
- wzrost spojnosci terytorialne;j.

Wsparcie ze $rodkéw EFS w ramach PO KL skierowane jest na upowszechnienie programow
wspierajacych zatrudnienie i integracj¢ spoleczna.

Tak minelo juz 6 lat realizacji naszego projektu, 6 dlugich a mozna powiedzie¢ 6 lat, ktére szybko
minely. Realizacja naszego projektu byla tak dla nas jak i zar6wno dla uczestnikéw duzym
wyzwaniem, doswiadczeniem i waznym wydarzeniem w zyciu. Oprécz doswiadczenia projekt
dostarczyt nam wszystkim wielu emocji.

Kiedy ropoczynali$my jego realizacj¢ w 2009 roku budzit wiele niepokoju i obaw czy sobie
poradzimy, ale tez niepokoiliémy si¢ o naszych uczestnikow.Rekrutacja do I etapu projektu byla
bardzo trudna. Po dlugich rozmowach z uczestnikami udalo si¢ nam wyloni¢ 12 osobowa grupg
wowczas tylko kobiet i rozpoczaé realizacje. Z duzej ilosci réznorodnych kurséw i szkolen
przedkladanych przez firmy szkolace w naszym o$rodku wybrana zostala oferta zaproponowana
przez Firme Szkoleniowo-Doradcza Anna Szywata ze Swidnicy. I bardzo dobrze, ze wybdr padi
wlasnie na te firme, gdyz jej lokalizacja, zaplecze i kadra wykladowcow najlepiej odpowiadata
naszym i uczestnikOw oczekiwaniom . Z pfzedloZonych przez firme ofert sami wybraliSmy ofertg
na Asystenta opiekuna osoby starszej i niepelnosprawnej poniewaz w dalszym ciagu nie bylo wiary
w to, ze si¢ po prostu uda. Nie docenily$émy naszych uczestniczek. W czasie trwania kazdego
projektu uczestnicy wspierani byli pomoca finansowg w formie doptaty na dojazdy na szkolenia,
uzupelnienia brakéw w sprzecie gospodrastwa domowego jak réwniez w formie oplaty leczenia
uzebienia itp. Pierwsze podsumowanie projektu odbylo si¢ w sali narad Urzgdu Gminy a kolejne juz
w schronisku w Lubachowie. Kolejne rekrutacje to zupelnie inna praca i zupelnie inni uczestnicy.
Dojrzali w wyborze szkolen i kurséw, odwazni, tak mozna scharekteryzowa¢ kolejnych
uczestnikéw projektu. Swiadomie wybor szkolenia wiazaly z przyszlg praca. Jak wygladal udziat
uczestnikéw w projekcie?

Tylko w pierwszym roku jego realizacji pracownicy socjalni kontrolowali ich uczestnictwo w

zajeciach. Przez kolejne lata juz nie trzeba bylo prowadzi¢ takiej kontroli. Obowigzkowosc,



zdyscyplinowanie i zaangazowanie to cechy uczestnikow.

W czasie tych 6 lat trwania projektu, w ktérym wziglo udziat 87 oséb ( kazdy rok to nowa grupa z
roku na rok silniejsza i aktywniejsza) zauwazyliSmy ogromng zmian¢ w postawie 1 zachowaniu
uczestnikow. Z biernych, niepewnych, niesmialych stali si¢ bardzo odmienionymi osobami w
pozytywnym tego slowa znaczeniu. Ich odwaga w kontaktach z drugim czlowiekiem jest bardzo
zadawalajaca. Najbardziej pozytywne w ich zachowaniu jest to, ze stali si¢ otwarci na zmiany
zar6bwno te w zyciu osobistym jak i zawodowym. To napawa optymizmem i dobrze wr6zy na
przysztos¢. Cieszy to, ze projekty systemowe z zakresu aktywnej integracji staly si¢ popularne w
naszej gminie, ale niestety przechodza juz do historii, ale do historii nie moze przejs¢ to, co przezyli
uczestnicy, kogo w tym czasie spotkali, z kim prowadzili rozmowy i czego si¢ nauczyli. To powinno
zosta¢ na zawsze i procentowaé¢ w przyszlosci. Wazne dla nich jest to jak potrafig t¢ wiedze i nowe
umiejetnosci zagospodarowaé w zyciu zawodowym. Chociaz przekrdj wiekowy uczestnikow byt od
20 do 64 lat mamy nadzieje¢, ze kazdy z nich wykorzysta odpowiednio do wieku i do$§wiadczenia
zyciowego to, co zdobyl podczas udzialu w projekcie. Dla nas pracownikéw ops najwiekszym
efektem -uczestnictwa ich w projekcie jest inny sposob pojmowania przez uczestnikéw pomocy
spolecznej — juz nie jako sposobu na zycie, ale jako miejsca rozwigzywania probleméw i miejsca
uzyskania informacji do samodzielnego dziatania. To wiasnie mialo by¢ celem realizacji projektu -
zdobycie tych umiejetnosci. Na zakonczenie projektu wszyscy zyczylismy im powodzenia w
samodzielnych dzialaniach a przede wszystkim madrych i rozsadnych wyboréw zyciowych i
zawodowych, a szczeg6lnie powodzenia na rynku pracy. W roku 2014 warto$¢ projektu wyniosta
218.200 a wklad wiasny 32.718.

Zestawienie ilosci 0s6b i rodzajow kurséw odbytych w latach 2009-2014
Rok 2009 — 12 os6b
Asystent osoby starszej i/lub niepelnosprawnej (same kobiety) 94 godz. teorii i 60 godz. praktyki
zawodowej w Domu Dziennego Pobytu w Swidnicy i PKPS-ie w Swidnicy. Wsparcie
specjalistyczne 58 godz. Lacznie 212 godz. Po zakoriczeniu realizacji I etapu 1 osoba podjeta prace za
granica jako piekunka osoby starszej.

Rok 2010 - 12 osé6b
1. Wsparcie specjalistyczne dla 12 0s6b — 60 godz.



2. Handlowiec z prawem jazdy — 2 osoby — 89 godz. i 30 godz. jazdy praktyczne)

3.  Opiekunka do dzieci — 1 osoba — 121 godz.

4. Magazynier logistyk z obstugg wozkéw widlowych+ wymiana butli gazowych — 1 osoba 104
godz.

5. Operator wozkéw widlowych z napedem silnikowym i obstuga butli gazowych — 2 osoby 69
godz.

6.  Profesjonalny sprzedawca z obstuga kas fiskalnych + min sanitarne — 3 osoby — 48 godz.

7.  Komputerowe ABC — 2 osoby — 38 godz.

8.  Kurs kandydatéw na wychowawcow wypoczynku — osoba — 36 godz.

Lacznie w 2010 r. 595 godz. Po zakonczeniu II etapu pracg podjety 3 osoby

2011 Rok - 12 oséb

1. Opiekun osoby strszej i/lub nieptnosprawnej — 2 osoby — 125 godz.

Elementy wizazu i makijazu z podstawami komunikacji z klientem 2 osoby — 35 godz.
Trening kompetencji Zyciowych- pierwsza pomoc przedmedyczna — 1 osoba — 23 godz.

Opiekun/ka do dzieci lacznie ze wsparciem specjalistycznym - 1 osoba — 106 godz.

oI

Handlowiec z prawem jazdy kategorii B 1acznie ze wsparciem specjalistycznym — 5 0sob — 82
godz., praktyka- jazda 30 godz.

6.  Magazynier logistyk wraz ze wsparciem specjalistycznym — 1 osoba — 55 godz.

Facznie w 2011 roku 456 godz. Po zakonczeniu III etapu pracg podjely 3 osoby.

2012 Rok — 14 oséb

1.  Wsparcie specjalistyczne 36 godz. dla 14 os6b

2.  Bukieciarstwo i florystyka — 3 osoby 54 godz.

3. Opiekun/ka osoby starszej i/lub niepetnosprawnej- 6 os6b — 83 godz.

4.  Handlowiec z prawem jazdy — 5 0s6b — 80 godz. + 30 godz. jazdy.
F.acznie w 2012 roku — 283 godz. Po zakonczeniu IV etapu pracg podjgto 7 osob.

2013 Rok - 12 oséb
1.  Wsparcie specjalistyczne — 12 oséb 100 godz. warsztaty indywidualne i grupowe, konsultacje
indywidualne ( praca z psychologiem),



Handlowiec z prawem jazdy — 5 0s6b - 142 godz.

Profesjonalny sprzedawca z obstugg kas fiskalnych- 2 osoby — 82 godz.

ABC komputerowe —1 osoba 129 godz.

Kurs nauki jezyka angielskiego — 1 osoba — 95 godz.

Podstawowa obstuga komputera — 1 osoba 32 godz.

Kierowca wozkow jezdniowych z napgdem silnikowym obstuga butli gazowych — 2 osoby —
69 godz.

Lacznie w 2013 roku 649 godz. Po zakoniczeniu V etapu pracg podjelo 7 osob.

N v e WL

2014 Rok — 12 osé6b
1.  Handlowiec z prawem jazdy 3 osoby — 142 godz.
2. Profesjonalny sprzedawca z obstugg kas fiskalnych 2 osoby - 82 godz.
3.  Kierowca wozkow jezdniowych z napedm silnikowym z obstuga butli gazowych — 3 osoby 69
godz.
4.  Bukieciarstwo — florystyka — 4 osoby 75 godz.
Lacznie w 2014 r. 368 godz. Po zakonczeniu VI etapu pracg podjeta 1 osoba.
Na przestrzeni 6 lat zorganizowano dla 87 uczestnikow 2.563 godz zaj¢€. Laczna warto$¢ projektu

wyniosta 1.202.194 w tym wklad wlasny ze strony gminy 147.361.

5. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Rodzina to jedna z najwazniejszych wartosci w zyciu czlowieka. Wigkszos$¢ ludzi kojarzy
swoj dom rodzinny z mifoscia, bezpieczenstwem, opieka oraz wsparciem. To wlasnie w rodzinie uczymy
si¢ jak kochaé i by¢ kochanym. Jednak nie zawsze jest to mozliwe. Czasami spotyka nas wielka przykrosé
ze strony tych, ktérzy powinni by¢ dla nas przykladem i ostojgq milosci. Jedno wiemy na pewno — NIKT
W RODZINIE NIE ZASLUGUJE NA PRZEMOC.

Co to takiego przemoc w rodzinie? Przemoc to kazde zachowanie, ktorego intencjg jest
wyrzadzenie krzywdy drugiemu czlowiekowi lub tez czyn, ktory jest postrzegany jako majacy taka
intencje. O przemocy w rodzinie czy tez przemocy domowej méwi sie W sytuacji zamierzonego i
wykorzystujacego przewage sil dzialania skierowanego przeciw czlonkowi rodziny. Dzialanie takie
narusza prawa i dobra osobiste osoby, powodujac u niej cierpienie i wyrzadzajac jej szkody.

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem, ktére — cho¢ odwieczne — dopiero od kilku lat jest w naszym kraju



przedmiotem $wiadomych, skoordynowanych dziatan zaradczych réznych stuzb.

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie natozyla na Gminy obowiazek podejmowania dziataf na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Gmina podejmuje te w szczeg6lno$ci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.

Gminny Zesp6él Interdyscyplinarny ds Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie zostal powolany
Zarzgdzeniem nr 83/2011 Wéjta Gminy Swidnica z dnia 25 pazdziernika 2011 roku w sprawie
powolania Zespohu Interdyscyplinarnego ds Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Szczegbtowe .warunki pracy ZI w Gminie Swidnica oraz tryb i sposéb powolywania i
odwolywania jego czlonkéw okresla Uchwala Nr XI/73/2011 Rady Gminy Swidnica z dnia 2
czerwca 2011 roku w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania.

71 w Gminie Swidnica na dzien dzisiejszy liczy 12 czlonkéw a w jego skiad wchodza przedstawiciele:
- jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej — 3 osoby
- gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych - 1 osoba
~ Policji — 1 osoba
- o$wiaty — 2 osoby
- ochrony zdrowia — 1 osoba
- organizacji pozarzadowych — 2 osoby
—  kuratorzy — 2 osoby.
Czlonkowie Zespolu wykonuja swoje zdania w ramach obowigzkéw shuzbowych i
zawodowych.
W 2014 roku zostala wszczeta procedura Niebieskiej Karty w — 27 rodzinach. Do przewodniczacego ZI
wplynelo 34 formularze NK.
W 22 przypadkach procedura NK zostala wszczeta przez Policje,w 4 przypadkach przez Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej a w 1 przypadku przez przedstawiciela oSwiaty.
W 22 przypadkach ZI podjat decyzje w sprawie zakonczenia procedury ,,Niebieskiej Karty” (dotyczylo
NK zatozonych w latach 2012 i 2013)- powodem bylo zaprzestanie dalszego stosowania przemocy w

rodzinie. Zesp6t Interdyscyplinarny w 2014 roku odbyl 21 posiedzen.

Zadaniem Zespohu Interdyscyplinarnego jest rOwniez:




— monitorowanie zjawiska przemocy w Gminie Swidnica
- prowadzenie dzialan informacyjnych i edukacyjnych w obszarze przemocy w rodzinie
- oraz inicjowanie dzialan w srodowisku lokalnym i ze srodowiskiem lokalnym tj:

W ramach tych zadan ZI podjal nastepujace dzialania:

- dla dzieci i mlodziezy organizowano rozgrywki pitki siatkowej pod hastem: ,,Przemocy méwimy —
Nie! My gramy fair play”,

- wspdlnie z Policjg organizowano debaty spoleczne, ktérych celem bylo wspieranie dzialan na
rzecz Srodowiska lokalnego i przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

- zorganizowano spotkanie dla dyrektoréw szkot i pedagogéw w temacie przemocy, opracowano i
przekazano do wszystkich szk6t na terenie Gminy Swidnica procedurg postepowania w przypadku
pomocy oraz wzory formularzy m.in. NK, |

- zorganizowano szkolenie dla czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego,, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, pracownikéw socjalnych i przedstawicieli Policji z
zakresu procedury Niebieskiej Karty, rozpoznawania symptomoéw przemocy domowej (w
szczegolnosci u dzieci i mlodziezy) oraz metod komunikowania Si¢ Ze sprawcg przemocy.

Projektu sporzadzony w roku biezacym przez GOPS o $rodki w ramach rzadowego programu
ostonowego ,,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie” wspétfinansowany ze srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej na dzien
sporzadzania niniejszej informacji otrzymal  pozytywna ocen¢ pod wzglegdem formalnym i
merytorycznym. Obecnie wniosek przekazany zostat do MPiPS w Warszawie.

sporzadzila: Ewa Burdek

W



Tabela Nr 7

ZESTAWIENIE UDZIELONYCH SWIADCZEN W RAMACH ZADAN

WLASNYCH GMINY ZA 2014 ROK

Lp. Rodzaj udzielonej Liczba rodzin | Liczba oséb w Ilosé Wydatkowana
pomocy korzystajacych | tych rodzinach | przyznanych kwota
B Z pomocy Swiadczen
1 |Positki 239 447 26290 181.946(w tym
106.366 z budzetu
panstwa)
2 | Ushugi opiekuncze 33 34 39706 372596
Schronienie 19 22 3398 60002
4 _ Zdarzenie losowe 4 11 - 12900
Odplatnosc za pobyt w
5 |dps 23 29 226 493103
6 | Zasilki celowe 376 975 983 301746
i 7 | Zasikki stale 65 94 697 300626
8 |Zasitki okresowe 201 567 665 223395
Oplacanie skiadki
9 |zdrowotnej (dot. os6b _
uprawnionych do zasitkéw 65 94 697 26709
statych)
Uwaga!

Zasilki stale i zasilki okresowe dofinansowywane sg z budZetu wojewody, natomiast pozostale §wiadczenia w calosci
finansowane sg z budzetu gminy.




Tabela Nr 8

ZESTAWIENIE UDZIELONYCH SWIADCZEN RODZINNYCH W RAMACH ZADAN

ZLECONYCH GMINIE ZA 2014 ROK

Lp. libdzaj $wiadczenia K;()ta wyplaconych Liczba wyp&;c;);th N
$wiadczen $wiadczen
1 Zasilki rodzinne 939923 9480
2 Dodatki do zasitkéw rodzinnych z tytuhu: X X
3 Urodzenia dziecka 40000 40
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z
4 urlopu wychowawczego 103453 264
5 Samotnego wychowywania dziecka 83730 477
Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka
6 niepelnosprawnego 58940 756
Rozpoczgcia roku szkolnego 54900 549
Pokrycia wydatkéw zwigzanych z
8 zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktorej 6300 70
znajduje si¢ szkola
Pokrycia wydatkéw zwiazanych z dojazdem
9 do miejscowosci, w ktdrej znajduje si¢ szkota 57100 1142
10 | Wychowywania w rodzinie wielodzietnej 122880 1536
11 |Swiadczenia opiekuncze: ¢ %
12 |Zasikki pielegnacyjne 526779 3443
13 |Swiadczenia pielegnacyjne 461078 915
14 | Fundusz alimentacyjny 473942 1402
Rzgdowy Program pomocowy dla rodzin
15  |pobierajgcych swiadcz. pieleg. 128816 2154
16 |Koszty obslugi §wiadczen rodzinnych i 146019( w tym 46631 z
funduszu alimentacyjnego b_udzetu gminy) X
17  |Jednorazowa zapomoga z tyt. Urodzenia
dziecka 103000 103
18 |Skladaka emerytal.-rentowa 131747 3954
19 |Zasilek dla opiekuna 152177 287
20  |Speckalny zasilek opiekunczy 30316 59




Tabela Nr 9

ZESTAWIENIE LICZBOWE SWIADCZENIOBIORCOW WEDLG WSI ZA 2014 ROK

e

korzystajacych z
Lp. |Miejscowosé Liczba Liczba rodzin/oséb | Liczba oséb w pomocy do
mieszkancow | korzystajacych z | tych rodzinach liczby
pomocy mieszkancow
1 |Bojanice 500 12 45 9
2 |Bolescin 624 19 41 7
3 |Burkatéw 652 6 14 2
| 4 |Bystrzyca Dolna 687 12 32 5
5 |Bystrzyca Gérna 704 13 27 4
6 |Gogolow 338 14 34 10
7 | Grodziszcze 923 18 43 5
8 |Jagodnik 350 14 29 8
9 |Jakubow 104 3 8 8
10 |Komoréw 13 21 63 8
11 |Krzczonow 298 18 6
12 |Krzyzowa 237 28 12
13 |Lubachéw 445 18 48 11
14 |Lutomia Dolna 846 32 94 11
15 |Lutomia Gérna 1052 45 129 12
| 16 |Makowice 257 10 28 11
17 |Mitochow 229 5 14 6
18 |Modliszow 190 10 26 14
19 |Mokrzeszéw 1145 18 41 4
20 |Niegoszéw 126 24 19
21 |Opoczka 266 18 7
22 |Pankéw 243 _ 29 12
23 |Pogorzala 280 10 23
24 |Pszenno 1684 51 106 6
25 |Slotwina 1074 22 s
26 |Sulistawice 113 5 14 12




27 |Stachowice 151 2

28 |Stachowiczki 65 2 4 6
29 | Wieruszow 105 2 13 12
30 | Wilkéw 347 5 9 3

31 |Witoszoéw Dolny 1439 18 46 3

32 | Witoszow Gorny 346 7 25 7
33 |Wisniowa 206 3 4 2z

34 |Lutomia Mala 78 1 1 1

35 |ZawiszOw 114 1 1 1
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