Uchwala nr X1/100/2019
Rady Gminy Swidnica
z dnia 4 lipca 2019 r.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Swidnicy za rok 2018.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2019 r., poz. 506) oraz art. 110 ust.1 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spofecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 z pézn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczne sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Swidnicy zarok 2018 stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Swidnica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie .

do uchwaly nr )(]//100/20‘3
Rady Gminy Swidnica

z dnia kapcﬂmﬁrf ...........

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dziatalnosci Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Swidnicy za rok 2018.

Projekt uchwaly przygotowany zostat w oparciu o przywolane na wstepie uchwaly przepisy.
Zgodnie z nimi kierownik osrodka pomocy spolecznej zobowigzany jest do sktadania radzie gminy
corocznego sprawozdania z dziatalnosci osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej. W zwiazku z zapisem art. 16 a ustawy o pomocy spolecznej stanowiacym, ze co roku
do dnia 30 kwietnia, poczynajac od roku 2012, organ wykonawczy przedklada radzie gminy ocene
zasobéw pomocy spolecznej, ktéra stanowi podstawe do ustalania planu finansowego na rok
nastgpny, informacja o potrzebach w zakresie pomocy spolecznej zostata juz przedlozona Radzie
Gminy Swidnica w dniu 30 kwietnia 2019 roku wraz z oceng zasobow pomocy spolecznej za
2018r.

Podjecie uchwaly jest zatem zasadne.
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Zalacznik
do Schwa%y nr XJ/ /[OO/ w{‘a

Rady Gmin ‘Swidnica
z dnia Q.H._ﬁ.pca,.wzrﬂm

Sprawozdanie z dzialalnoSci
Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Swidnicy
za rok 2018




Wprowadzenie:

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycigzenie trudnych sytuacji Zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonac¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci. Wspiera ona osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajagcych godnosci czlowieka. Zadaniem pomocy spolecznej jest
podejmowanie dziatan zmierzajacych do Zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Zgodnie z polskim prawodawstwem wigkszo$¢ dziatan pomocowych umiejscowionych na poziomie gminy
realizuja osrodki pomocy spotecznej. To one na poziomie lokalnym sg odpowiedzialne za koordynacje dziatan z zakresu
pomocy spolecznej oraz za wickszo$¢ dzialan z zakresu polityki spolecznej. Ich powotanie i utrzymanie jest
obowiagzkiem gminy wynikajacym z art. 110 ustawy o pomocy spofecznej. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Swidnicy jako organizacyjnie wyodrebniona jednostka budzetowa utworzony zostat Uchwata Nr 49/X1/90 Gminnej
Rady Narodowej w Swidnicy z dnia 26 kwietnia 1990 roku. To on na poziomie lokalnym wykonuje zadania wiasne
gminy i zadania zlecone gminie skierowane na wsparcie i poprawe warunkéw zycia mieszkafcéw Gminy Swidnica,
Podstawowym aktem prawnym na podstawie ktérego funkcjonuje Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy jest
oczywiscie ustawa o pomocy spotecznej, jednak w ostatnich latach do o$rodkéw pomocy spolecznej trafito do realizacji
wiele zadan spoza ustawy o pomocy spotecznej.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy jako gminna jednostka organizacyjna pomocy spolecznej wykonuje
zadania w zakresie:

1. pomocy spolecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
1508, z pézn. zm.). Osrodek wykonuje zadania z zakresu pomocy spotecznej w gminie z uwzglednieniem
podzialu na nastgpujacy typ zadan:a)zadania wilasne gminy o charakterze obowigzkowym,b)zadania wilasne
gminy, c)zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;j;

2. dodatkow mieszkaniowych, ktore sg realizowane jako zadanie wlasne gminy zgodnie z ustawa z dnia 21
czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 180, z pézn. zm.),

3. $wiadczen rodzinnych, ktére s3 wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie z
ustawg z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2220, z p6Zn. zm.).

4. s$wiadczen z funduszu alimentacyjnego, ktére s3 wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowej zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U.
z 2019 r. poz. 670),

5. zasitkéw dla opiekunéw, ktére sg wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie
z ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2092,
z p6zn. zm.),

6. przyznania Karty Duzej Rodziny zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz. U.
z 2017 r. poz. 1832, z p6Zn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27
lipca 2017r. w sprawie sposobu uniewaznienia Karty Duzej Rodziny, wzoréw graficznych oraz szczegétowego
zakresu informacji jakie maja by¢ zawarte we wniosku o przyznanie Karty Duzej Rodziny (tj. Dz. U. z 2019 .
poz. 99.),

7. dodatku energetycznego zgodnie z ustawg z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne (tj. Dz. U. z 2018 1.
poz. 755, z p6zn. zm.),

8. swiadczenia wychowawczego, ktére jest wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej
zgodnie z ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.
2134, z pézn. zm.), natomiast od miesiaca lipca 2019 roku zgodnie z ustawg z dnia 26 kwietnia 2019 r. o
zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (tj. Dz. U. z 2019 r. poz.
924),

9. przeciwdzialania przemocy w rodzinie zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie (tj. Dz.U. z 2015r, poz. 1390.). Zadania w tym zakresie byly realizowane w ramach Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Swidnica
na lata 2016-2020 przyjetego Uchwata nr XX V1/208/2016 Rady Gminy Swidnica z dnia 28 kwietnia 2016 .,

10. wsparcia rodziny zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]



(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 998, z p6zn. zm.). Zadania w tym zakresie byly realizowane w ramach Gminnego
Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020, przyjgtego z Uchwatg Nr LIV/484/2018 Rady Gminy
Swidnica z dnia 25 stycznia 2018 r.,

11. profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz integracji spolecznej oséb uzaleznionych od
alkoholu nalezgcych do zadan wiasnych gminy zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2137, z pézn. zm.). Zadania w tym
zakresie byly realizowane w ramach Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2018 rok, przyjetego Uchwatg Nr LI/471/2017 Rady Gminy
Swidnica z dnia 14 grudnia 2017 r.,

12. przeciwdziatania narkomanii zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U.

z 2019 r. poz. 852). Zadania te byly realizowane w ramach Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2018 rok, przyjetego Uchwatg Nr L1/471/2017

Rady Gminy Swidnica z dnia 14 grudnia 2017 r.,

potwierdzania prawa do $wiadczefi opieki zdrowotnej zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004r.

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1510,

z pozh. zm.),

14. udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 .
o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 1457, z p6zn. zm.). Osrodek realizuje zadania w tym zakresie na
podstawie Uchwaly Nr XXXV/415/2005 Rady Gminy Swidnica z dnia 31 marca 2005r. w sprawie przyjecia
regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie
gminy Swidnica ,

15. $wiadczenia dobry start, ktére sa wykonywane jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie
z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegbtowych warunkéw realizacji
rzagdowego programu ,,Dobry start” (tj. Dz. U. z 2018 r. Poz. 1061, z p6ézn. zm.),

16. inne zadania na podstawie uchwat rady gminy, zawartych umoéw i porozumien.
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Nie budzi watpliwosci, ze oérodki pomocy spotecznej stanowia dzisiaj najwigkszg i kompleksowg instytucje majacg na
celu wspieranie finansowe, rzeczowe, doradcze, informacyjne i edukacyjne wszystkich oséb znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej. W/w ustawy wprowadzily dodatkowe instrumenty wsparcia dla rodzin w ramach systemu pomocy

spoteczne;.

I. Kadra Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swidnicy

Utworzenie i utrzymanie O$rodka Pomocy Spotecznej, w tym zapewnienie $srodkéw na wynagrodzenia pracownikow
jest zadaniem obowiazkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust. 18 ustawy o pomocy spotecznej. Szczegétowg strukturg
organizacyjna Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Swidnicy oraz podzial zadan okresla Regulamin
Organizacyjny.  Podstawowa struktura zatrudnienia w Osrodku podyktowana jest koniecznoscig zapewnienia
odpowiedniej jakosci realizowanych zadan oraz nowych zadan zleconych jednostce w 2018 roku, a takze prawidlowym
wdrozeniem programéw, projektow, inicjatyw i przedsigwzigc.

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku kadre Os$rodka stanowito 18 oséb zatrudnionych na umowe o pracg
w ramach 17 etatow .
Wewnetrzny podziat organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Swidnicy w 2018 roku przedstawiat sie

nastepujaco:

Tabela 1: Struktura organizacyjna Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swidnicy

LP  |Stanowisko/Nazwa Zespolu Liczba osdb Liczba etatow
1. Kierownik 1 1
2
Zespol Ksiggowy 2 2
3.




Zespot Ds. Pomocy Spotecznej 7 7 |
|
4.
Zespol Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego [ 5 S
Swiadczen Wychowawczych ‘
3.
Samodzielne stanowiska 3 2
6.
Asystenci rodziny 1 1

W osrodku pracuje wyspecjalizowana kadra, ktora systematycznie podnosi kwalifikacje zawodowe i wyksztalcenie.
Struktura poziomu wyksztalcenia pracownikéw o$rodka zatrudnionych na podstawie umowy o prace przedstawiala sie
W sposob nastepujgcy:

+89%  pracownikéw posiada wyzsze wyksztalcenie ( 16 0sob ),

*5,5% pracownikow posiada wyksztatcenie srednie ( 1 osoba ),

+5,5%  pracownikéw posiada wyksztalcenie podstawowe ( 1 osoba ).

Stale zwigkszajaca sig ilos¢ zadan stawianych instytucjom pomocy spolecznej, ich zakres, cigzar gatunkowy , stopien
trudnosci, jak i specyfika probleméw wystepujacych w  lokalnym Srodowisku wymaga od pracownikéw ciaglego
doskonalenia, podnoszenia kwalifikacji i efektywnosci pracy, poprawy warsztatu pracy oraz aktualizowania posiadanej

wiedzy.
IL. Klienci oSrodka pomocy spolecznej

Gmine Swidnica na dzier 31 grudnia 2018 r. zamieszkiwalo facznie 17.019 mieszkancéw, w tym: 16.761
mieszkaficéw zameldowanych na pobyt staly (8.523 kobiety i 8.238 mezczyzn) oraz 258 0s6b zameldowanych na pobyt
czasowy. Sposréd nich Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy objal pomocg 312 rodzin a liczba oséb
w tych rodzinach wyniosta 689 os6b. Oznacza to, ze 4% mieszkaficéw Gminy Swidnica jest objeta pomocg spoteczng.
Populacja rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej jest réznorodna, tak ze wzgledu na liczebnosé gospodarstw
domowych, typy rodzin jak i coraz bardziej skomplikowane problemy jakie je dotykaja.

W Tabeli Nr 2 przedstawiona zostata struktura powodéw przyznawania pomocy spolecznej, ktére okreslone sg w ustawie
0 pomocy spoteczne]. Powody przyznawania $wiadczen mogg wspétwystepowaé ze soba, wobec czego nie sumuja sie.

Tabela 2: Podziaf $wiadczeniobiorcéw z uwagi na powody przyznania pomocy spofecznej w 2017 i 2018 roku:

Powdd trudnej sytuacji Zyciowej Liczba rodzin Liczba os6b | Liczba rodzin | Liczhba osdb
2017 rok w rodzinach 2018 rok w rodzinach
2017 rok 20178rok

Ubéstwo 276 631 243 557
Sieroctwo 0 0 1 1
Bezdomnosé 17 18 23 23
Potrzeba ochrony macierzyristwa 38 192 39 199
w tym.
- wielodzietno$é 21 116 27 149
Bezrobocie 153 392 123 305
| Niepetnosprawnos¢ 90 169 73 137




| Diugotrwata choroba 242 435 222 389

Bezradnosé w sprawach opiekwiczo-

wychowawczych i prowadzenia 131 . 362 165 392
gospodarstwa domowego - ogdtem
|w tym:

- rodziny niepetne 42 139 38 126
- rodziny wielodzietne 18 106 16 90
Przemoc w rodzinie 2 6 3 8
Potrzeba ochrony ofiar  handlu | 0 0 0 0
ludzmi

Alkoholizm 13 29 4 10
Narkomania 0 0 0 0
Trudnosci w  przystosowaniu do

Zycia po zwolnieniu z zakladu 2 2 3 3
karnego

Trudnosci w integracji osob, ktore
otrzymaly  status  uchodzey  Iub 0 0 0 0
ochrong uzupelniajgeq lub
zezwolenie na pobyt czasowy

Zdarzenie losowe 4 8 4 11
Systuacja kryzysowa 0 0 0 0
E{legska Zywiolowa lub ekologiczna 0 0 0 0

Jak wynika z powyzszego dominujacym powodem korzystania ze §wiadczeri z pomocy spotecznej zaréwno w 2017 roku
jak i w 2018 roku byto:

- ubbstwo, rozumiane jako brak dochodéw, a takze jako niezdolnos¢ do pelnowartosciowego zycia, spowodowang
niedostatkiem $rodkéw ekonomicznych,

- diugotrwata i cigzka choroba — wynika to ze specyfiki grup klientow pomocy spolecznej, wéréd ktérych dominuja
osoby starsze, czgsto samotne, emeryci i renciSci, ktérym stan zdrowia w wigkszosci przypadkéw uniemozliwia
samodzielne funkcjonowanie.

Coraz mniej os6b natomiast korzysta ze $wiadczen z pomocy spolecznej z powodu bezrobocia, co niewatpliwie jest
pozytywng tendencja.

Osoby i rodziny, ktérym nie mozna udzieli¢ pomocy poniewaz nie spelniajg kryteriow dochodowych z ustawy o
pomocy spolecznej, ofrodek wspieral w formie celowych zasitkéw specjalnych oraz rzeczowo w postaci pomocy
zywnosciowej w ramach Europejskiego Programu Pomocy Zywnos$ciowej (PEAD). Program PEAD funkcjonuje w
Polsce od 2004 roku, a w Unii Europejskiej od 1987 roku. Kazdego roku polski rzad deklaruje udziat w Programie i
wnioskuje o przydziat pomocy zywnosciowej w ramach PEAD. Komisja Europejska ustala budzet dla kazdego kraju a
Agencja Rynku Rolnego wylania przedsigbiorcéw w drodze przetargu, ktérzy dostarczaja gotowe artykuty spozywecze do
wybranych magazynéw akredytowanych organizacji charytatywnych. W Polsce jest nig m.in. Federacja Polskich
Bankow Zywnosci. Za jej posrednictwem zywno$¢ trafia do Bankéw Zywnosci, a nastepnie do ponad 3 tys. organizacji i
instytucji, ktére we wspétpracy z osrodkami pomocy spofecznej przekazuja nieodplatnie gotowe artykuly spozywecze
osobom najbardziej potrzebujacym. Obecnie obowigzujacy Program Operacyjny POMOC ZYWNOSCIOWA 2014-2020
wspétfinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardzie]
Potrzebujacym. Program realizowany jest w kilkumiesigcznych cyklach, w ramach ktérych obowiazujg okreslone zasady
1 mozliwosci korzystania ze wsparcia, i tak w 2018 roku osoby potrzebujace, w tym z terenu Gminy Swidnica byly
obejmowane pomoca zywno$ciowa w ramach PODPROGRAMU 2017 — okres dystrybucji zywnosci: sierpiefi 2017 —
czerwiec 2018 oraz PODPROGRAMU 2018 — okres dystrybucji zywnosci: sierpieri 2018- czerwiec 2019. Pomoc w
ramach POPZ kierowana jest do tych oséb i rodzin, ktére z powodu niskich dochodéw nie moga zapewni¢ sobie/rodzinie



odpowiednich produktéw zywnosciowych i dlatego tez trafia do ograniczonej liczby o0sob znajdujacych sie w
najtrudniejszej sytuacji zyciowej (okreslonej przestankami art. 7 ustawy o pomocy spolecznej oraz poziomem dochodéw
odniesionych do procentowej wartosci odpowiedniego kryterium dochodowego okreslonego w tej ustawie — ktérych
dochdd nie przekracza 200% kryterium dochodowego uprawniajgcego do skorzystania z pomocy spotecznej, stanowiac
systematyczne wsparcie. Zeby uzyskaé pomoc osoba w trudnej sytuacji zyciowej powinna zwréci¢ sie do Osrodka
Pomocy Spotecznej, skad otrzyma skierowanie uprawniajace do odbioru bezplatnej pomocy zywnosciowej. W 2018 roku
w zwiazku z dystrybucja zywnosci - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy wspolpracowal CARITAS
Diecezji Swidnickiej — zywnos¢ wydawana byta w Jadlodajni CARITAS w Swidnicy ul. Westerplatte 4 oraz Spéidzielnig
Socjalng MITOS (dawny Polski Komitet Pomocy Spotecznej) w Swidnicy — zywnos$¢ wydawana byta w magazynie przy
ul. Wodne;j 4.

labela 3: Pomoc_zywnosciowa dla mieszkarcow Gminy Swidnica w 2018 roku:

Il
PODPROGRAM Okres dystrybucji | Dystrybutor zywnosci Liczba wydanych Liczba 0sdb, kidre
Zywnosci wnioskow skorzystaly z pomocy
Zywnosciowej
CARITAS Diecezji 145 366
PODPROGRAM 2017 sierpien 2017 — Swidnickiej

iec 2018 PR ;
czerwice Spoldzielnia Socjalna

(dane za okres: MITOS 84 206
1.01.-30.06.2018r.)
CARITAS Diecezji 135 178
PODPROGRAM 2018 sierpief 2018 — Swidnickiej

iec 2019
czerwiec Spoldzielnia Socjalna

(dane za okres: MITOS 145 363

1.08.-31.12.2018r.)

Swiadczenia pomocy spolecznej udzielane sg na wniosek:

+ 0soby zainteresowanej,
+ jej przedstawiciela ustawowego,
- innej osoby, za zgodg osoby zainteresowane;j lub jej przedstawiciela ustawowego.

Pomoc spoteczna moze by¢ takze udzielana z urzedu.

Podstawowym narzedziem, w oparciu o ktére przyznaje sie $wiadczenia z pomocy spotecznej jest rodzinny
wywiad $rodowiskowy. Rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadzany jest przez pracownika socjalnego w celu
ustalenia sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej os6b i rodzin, aby na podstawie uzyskanej wiedzy
mozna bylo przyzna¢ pomoc. Na podstawie przeprowadzonego wywiadu pracownik socjalny dokonuje analizy i oceny
sytuacji danej osoby lub rodziny i formutuje wnioski, stanowiace podstawe planowania pomocy. Wywiad przeprowadza
si¢ w terminie 14 dni od dnia powzigcia wiadomosci o potrzebie udzielenia pomocy. W sprawach niecierpiacych zwloki,
wymagajacych pilnej interwencji osrodka pomocy spofecznej wywiad przeprowadza si¢ w terminie do 2 dni od dnia
otrzymania wiadomosci o potrzebie przyznania swiadczenia. Pracownik socjalny ma obowigzek sprawdzenia kazdego
zgloszenia o koniecznosci udzielenia pomocy; moze réwniez wszczal postgpowanie udzielenia pomocy z urzedu.
Wywiad przeprowadza si¢ w miejscu zamieszkania osoby lub rodziny albo w miejscu ich pobytu. Przeprowadzenie
wywiadu srodowiskowego jest konieczne dla przyznania $wiadczenia pomocy spotecznej. Odmowa przeprowadzenia
wywiadu srodowiskowego powoduje, Ze nie jest mozliwe okreslenie sytuacji rodziny lub osoby, a tym samym, nie ma
mozliwosci przyznania pomocy. ‘

Pracownik socjalny jest obowigzany zachowaé w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnos$ci zawodowych, takze
po ustaniu zatrudnienia. Dlatego, nie nalezy obawia¢ sie wizyty pracownika oraz udzielenia mu koniecznych informacji.
Wywiad srodowiskowy przeprowadza sie z osobami, ktére majg by¢ objgte pomoca — nie przeprowadza sie ,,wywiadu”
wsrod sgsiadow, jak sie czasem mysli. Wywiad srodowiskowy zawiera dane osoby, z ktdérg przeprowadza sie wywiad




oraz dane rodziny, pozostajgcej i nie pozostajacej we wspdlnym gospodarstwie domowym; w wywiadzie ustala sie
taczny dochdd w rodzinie oraz state wydatki w ciggu miesigca, opisuje sytuacje mieszkaniowa, zdrowotna oraz rodzinna.
Podczas wywiadu ustala sig, w jaki spos6b rodzina lub osoba funkcjonuje w $rodowisku; rozmowa dotyczy réwniez
sytuacji zawodowej, niepeinosprawnosci lub uzaleznien, jesli te problemy dotycza rodziny. W wywiadzie okresla sie
rowniez przyczyny wystapienia z wnioskiem o udzielenie pomocy, a takze potrzeby i oczekiwania osoby, z ktéra
przeprowadzany jest wywiad. Ustalenie tych wszystkich kwestii pozwala calosciowo spojrze¢ na sytuacje osoby i
rodziny i zaplanowa¢ dziatania, odnoszace si¢ do kazdego poruszonego problemu. Wywiad srodowiskowy zawiera
rowniez wnioski pracownika socjalnego oraz plan pomocy i dzialan na rzecz rodziny. Stosownie do zgloszonych przez
o0sobg lub rodzing potrzeb oraz mozliwosci finansowych osrodka przyznawana jest odpowiednia pomoc.

Wywiad srodowiskowy w pomocy spotecznej ma kilka wymiaréw. Przeprowadzany jest zaréwno na potrzeby wlasne
oSrodka pomocy spotecznej np. w celu przyznania $wiadczen z pomocy spolecznej, wsparcia asystenta rodziny,
$wiadczen zdrowotnych, §wiadczen opiekunczych czy tez swiadczenia wychowawczego, jak réwniez na potrzeby innych
instytucji np. celu uzyskania miejsca w Srodow1skowym Domu Samopomocy, wydania opinii o kandydatach na rodzine
zastgpcza czy tez ustalenia mozliwosci pomocy ze strony rodziny i oséb zobowigzanych do alimentacji tzw. wywiady
alimentacyjne.

Wzér rodzinnego wywiadu Srodowiskowego jest drukiem sformalizowanym okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w dnia 25 sierpnia 2016 roku w sprawie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego
(j.t.Dz. U. 22017 1. poz. 1788 ).

Tabela 4: Wywiady srodowiskowe przeprowadzone w 2018 roku przez pracownikéw socjalnych GOPS

Wyszczegdlnienie Liczba wywiadow przeprowadzonych

przez pracownikéw socjalnych GOPS
w 2018 roku

Wywiad srodowiskowy przeprowadzony z beneficjentami $wiadczen z pomocy
spotecznejw celu przyznania $wiadczen lub aktualizacji prawa do $wiadczen 839
z pomocy spolecznej

Wywiady srodowiskowe w zwiazku z interwencjami 98
Wywiad tzw. alimentacyjny (u rodziny i 0s6b zobowigzanych do alimentacji), 62
W tym:

- na potrzeby wtasne GOPS 48
- na wnioski z innych ops 24
Wywiad $rodowiskowy z osobami ubiegajacymi si¢ o pobyt w Srodowiskowym 5

Domu Samopomocy w Swidnicy

Wywiad $rodowiskowy z kandydatami na rodzine zastepczg

Wywiad §rodowiskowy o objecie wsparciem asystenta rodziny 4
Wywiad srodowiskowy w sprawie §wiadczen opiekuficzych (specjalny zasitek 38
opiekuriczy, oraz zasilek dla opiekuna)

Wywiad srodowiskowy w sprawie $wiadczen wychowawczych 500+ 2
Wywiad $rodowiskowy o wydanie decyzji potwierdzajacej prawo do 36

ubezpieczenia zdrowotnego ze $rodkéw publicznych

Przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. Nie wymaga
wydania decyzji administracyjnej udzielenie $wiadczeri w postaci interwencji kryzysowej, pracy socjalnej, poradnictwa,
uczestnictwa w zajeciach klubu samopomocy, a takze skierowanie do calodobowej placéwki opiekuriczo-wychowawczej
i przyznanie biletu kredytowanego. W 2018 roku wydanych zostato 1.616 decyzji administracyjnych. Dotyczyly one
udzielenia pomocy w formie zasitkéw statych, zasitkow okresowych zasitkow celowych, zasitkéw celowych
specjalnych, oplacania sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, umieszczania w domach pomocy spolecznej i pomocy w
formie ustug opiekuriczych. Decyzji odmawiajacych pomocy wydano 19. Gléwnym powodem odmowy pomocy bylo
niespetnianie przez osoby ubiegajace si¢ kryterium dochodowego z ustawy, czy tez niezrealizowanie warunkéw



kontraktu socjalnego.

Waznym zadaniem pomocy spofecznej realizowanym w ramach zadan wiasnych gminy jest praca socjalna.
Zgodnie z art. 17 pkt 10 ustawy o pomocy spolecznej $wiadczenie pracy socjalnej nalezy do zadan obowiazkowych
gminy. Praca socjalna Swiadczona jest bez wzgledu na dochdd, a celem jej jest usprawnienie funkcjonowania rodziny w
srodowisku. Na temat pracy socjalnej wiele powiedziano i napisano w literaturze przedmiotu, wielokrotnie definiowano
ogrom dziatan kryjacych sie¢ pod tym pojeciem. Termin ,praca socjalna™ oficjalnie funkcjonuje od 1917 roku, do
przefomu XIX i XX wieku nie byla to jednak dzialalnos¢ $cisle zawodowa. Podstawowa definicja pracy socjalnej
obowiazujaca obecnie na gruncie polskim zapisana zostata w ustawie o pomocy spolecznej w 2004 roku. Méwi ona
mianowicie, ze: ,Praca socjalna swiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin w ich $rodowisku
spolecznym.

Praca socjalna prowadzona jest:

1. z osobami i rodzinami w celu rozwini¢cia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej;

2. ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynacji dzialan instytucji i organizacji istotnych dla
zaspokojenia potrzeb cztonkdw spotecznosei (...).”

Praca socjalna realizowana ma by¢ zatem przede wszystkim w ramach pomocy spotecznej: $rodowiskowej (w miejscu
zamieszkania) oraz instytucjonalnej. Jest ona dziatalnoscia zawodowa skierowang na przywrécenie lub wzmocnienie
zdolnoscei 0s6b i rodzin do funkcjonowania w spoleczenstwie, oraz doprowadzenie ich do samodzielnosci zyciowej i
rozwoju.  Prowadzenie pracy socjalnej jest typem aktywnosci zawodowej i wymaga zdobycia odpowiedniego
wyksztatcenia. Praca socjalna to dzialanie bogate w réznorodne tresci i konteksty, warunkowane potrzeba niesienia
pomocy poprzez wsparcie intelektualne i emocjonalne, wkracza w sfer¢ zlozonej problematyki wartosci nadajac jej
wymiar etyczny. Wymaga, dla uzyskania najlepszego efektu, wiasciwego klimatu. Pracownik socjalny musi wykazaé sie
umiejetnoscia stuchania, wyrozumiatoécia, zaufaniem, spokojem, jak réwniez cieplem i wspétczuciem. Najezesciej
jednak wsréd codziennych czynnosci pracownicy socjalni stosuja jg bardzo intuicyjnie, zawierzajac czesto wiasnemu
instynktowi.

W 2018 roku pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono dla 312 rodzin (689 0sob w rodzinach). Wylacznie z pomocy
w postaci pracy socjalnej skorzystato natomiast 80 os6b, w tym 230 oséb w rodzinach. Byly to gléwnie: porada,
wsparcie informacyjne, pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych, pomoc w kontaktach ze stuzbg zdrowia, pisanie
pozwow do sadu o Swiadczenia alimentacyjne, wypetnianie wnioskéw do ZUS o $wiadczenia emerytalno-rentowe i
wnioskow do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci do
celéw pomocy spotecznej i $wiadczen rodzinnych, organizacja poradnictwa specjalistycznego, wspéipraca z innymi
instytucjami i organizacjami (Policja, PUP, PCPR, sad itp.), wspolpraca z asystentem rodziny, kuratorem, szkofa,
pedagogiem szkolnym itp.

Jednym z instrumentéw pracy socjalnej jest kontrakt socjalny, czyli pisemna umowa zawarta przez pracownika
socjalnego z rodzing lub osoba ubiegajca si¢ 0 pomoc. Zagadnienia zwiazane z tym tematem reguluje w gldwnej mierze
art. 108 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 8 listopada 2010 roku w sprawie wzoru kontraktu socjalnego. Kontrakt jest nowa forma aktywizacji
klientéw pomocy spotecznej, wskazuje osobie lub rodzinie kierunki dziatan umozliwiajacych wyjscie z trudnej sytuacji,
mobilizuje do wlasnej aktywnoéci, wzmacnia wiarg we wlasne sily, zapewnia mozliwo$¢ korzystania z potrzebnego
doradztwa lub szkolefi oraz pomocy finansowej, jak rowniez okresla sposGb wsparcia dziatan beneficjenta przez
pracownika socjalnego. W swojej formie kontrakt jest sprecyzowanym zapisem zobowigzan dwoch stron (pracownika
socjalnego reprezentujgcego dang instytucje i klienta pomocy spolecznej). Wyr6znia sie¢ dwa typy kontraktéw
socjalnych:

- kontrakt typu A — ma na celu rozwiazanie trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny,

- kontrakt typu B — ktérego celem jest wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci zyciowej lub zawodowej bezrobotnego
beneficjenta pomocy spotecznej, lub przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Decyzje o podpisaniu kontraktu socjalnego podejmuje pracownik socjalny po uzyskaniu informacji na temat osoby lub
rodziny. Warto wiedzie¢, ze odmowa zawarcia kontraktu socjalnego lub niedotrzymanie jego postanowien moga
stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania $wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymania
Swiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej.



Tabela 5: Kontrakty socialne zawarte w 201 8roku

Praca socjalna prowadzona w oparciu o: Liczba zawartych kontraktow ! Liczba 0séb objetych kontraktemw
socjalnych w 2018 roku socjalnym w 2018 roku
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 24 i 24
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 0 0
B RAZEM: | 24 24 |

Zawarte w 2018 roku przez pracownikéw socjalnych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swidnicy kontrakty
nie poprawity wprawdzie w catodci sytuacji bytowych klient6w, ale stworzyly pewna strategie do dalszych dziatan i
osiggnigcia pewnych efektéw. Najwigkszym efektem po spisaniu kontraktu socjalnego jest zmiana nastawienia klientow
do pomocy spolecznej — przestaja oni traktowa¢ pomoc spoleczng jako sposéb na zycie, ale jako wsparcie w
rozwigzywaniu ich problemow.

III. Zdania wlasne gminy

Ustawa o pomocy spolecznej naktada na gming obowigzek udzielania pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji. Udzielone $wiadczenia maja charakter obowiazkowy lub fakultatywny. Prawo do $wiadczen
pienigznych z pomocy spotecznej w 2018 roku przystugiwato osobom i rodzinom, ktérych dochéd (netto) na osobe nie
przekraczat:

+  dla osoby samotnie gospodarujacej 634,00 zt do 30.09.2018 roku, od 1.10.2018 roku w zwiazku ze zmiana
kryteriéw uprawniajacych do $wiadczen z pomocy spotecznej kwota dla osoby samotnie gospodarujace;
wzrosta do 701,00 zt.

+  dla gospodarstw domowych (rodzin) 514,00 zt na osobe w rodzinie do 30.09.2018 roku, od 1.10.2018 roku w
zwigzku ze zmiana kryteriéw uprawniajgcych do $wiadczen z pomocy spolecznej kwota dla gospodarstw
domowych (na osobe w rodzinie) wynosi 528,00 z1.

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednej z okolicznosci takich jak: sieroctwo, bezdomno$é, bezrobocie,
niepetnosprawno$¢, dhugotrwata lub cigzka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi,
potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradno$é w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, trudnosci w integracji
cudzoziemcow, trudnodci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizm lub narkomania,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, klgski zywiotowej lub ekologiczne;.

ZESTAWIENIE LICZBOWE SWIADCZENIOBIORCOW POMOCY SPOLECZNEJ WEDLG WSI ZA 2018 ROK

Tabela 6: Zestawienie liczbowe §wiadczeniobiorcéw wedlug wsi w 2018 roku

% udziat
korzystajacych z
Lp. Miejscowosé Liczba Liczba rodzin/osob | Liczba 0s6b w tych pomocy do
mieszkancow korzystajacych z rodzinach liczby
pomocy mieszkancoéw

1 Bojanice 484 6 31 6.4

2 Bolescin 636 8 19 3

3 Burkatow 712 7 10 1.4

4 Bystrzyca Dolna 699 11 21 3

5 Bystrzyca Gorna 655 8 15 23

6 Gogotow 325 5 17 5.2

7 Grodziszcze 916 15 25 2,7

8 | Jagodnik 152 10 20 L s7 |




| T T T
9 | akubow ] 92 [ 2 | 4 | 43
| 10 |Korwrew 783 25 |‘ 47 f 6
| 1

1t |Kezeziow ‘ 303 4 7 ‘ 23
12 | Krzyzowa 236 8 20 _ 8.5
i 13 Lubachéw 428 20 46 10,7
14 | Lutomia Dolna | 815 20 50 6.1
15 |Lutomia Géma 1038 2 72 | 69 |
16 | Makowice 254 5 i3 5.1 '
17 Mitochéw 227 3 6 2.6 J
18 Modliszow 181 6 18 9.9 ‘
19 Mokrzeszéw 1081 10 22 2 ]
20 | Niegoszow 122 5 11 9 |
21 Opoczka 261 6 11 4.2
22 Pankow 246 6 8 32
23 Pogorzata 284 9 20 7
24 Pszenno 1727 22 57 3.3
25 Stotwina 1119 20 27 24
26 Sulistawice 108 2 4 a7
27 Stachowice 170 0 0 0
28 Stachowiczki 73 1 1 14
29 Wieruszow 124 4 6 48
30 Wilkow 346 9 11 3,2
31 | Witoszéw Dolny 1507 25 57 3,8
32 Witoszow Gomy 333 6 11 33
33 Wisniowa 200 1 1 0,5
34 Lutomia Mala 71 0 0 0
35 | Zawiszow 110 1 1 0,9
Eacznie 312 Lacznie 689

Podkresli¢ nalezy, ze obowigzkiem klienta pomocy spotecznej jest jego wspotudzial w rozwiazywaniu trudnej sytuacji
zyciowej, w ktorej sig znalazt. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia do zmiany postawy z biernej i roszczeniowej, na
postawg aktywng w rozwigzywaniu wlasnych probleméw. W swoich zatozeniach pomoc spofeczna powinna bowiem
doprowadzi¢ osoby i rodziny z niej korzystajace do dziatar majacych na celu usamodzielnienie si¢ oraz integracje ze
srodowiskiem. Cho¢ w praktyce jest to trudne, nie znaczy jednak ze niemozliwe do osiggniecia.

1. Domy pomocy spolecznej.

Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej osobie wymagajacej opieki z powodu choroby lub
niepetnosprawnosci, niemoggcej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié
niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekuriczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. W
ramach rozdziatu 85202 domy pomocy spolecznej optacano pobyt w domach pomocy spolecznej dla 36 mieszkarficow
naszej gminy na kwotg 846.717 z1. W poréwnaniu do roku 2017 liczba 0séb korzystajacych z tej formy pomocy w 2018
roku wzrosta 0 5 0s6b . Wzrost wydatkéw w tym rozdziale wynika gléwnie ze wzrostu kosztéw utrzymania w dps.
Osoby umieszczane w dps-ach nie posiadaja wysokich $wiadczen emerytalno/rentowych, z ktérych mogliby ponosi¢
peing odptatnos¢ za pobyt, a Sredni miesieczny koszt utrzymania w dps wynosit w 2018 roku od 2.930 do 3.600 zt.

Sredni miesieczny koszt utrzymania w domu pomocy spolecznej ustala kazdego roku starosta powiatu, na
terenie ktérego dps sie znajduje. W zwiazku z tym nie mamy jako gmina wptywu na koszt utrzymania w dps i musimy
ponosi¢ odptatnos¢ zgodnie z przepisami ustawy o pomocy spoleczngj.



Z wywiadow alimentacyjnych przeprowadzanych u rodziny 0s6b umieszczanych w domach pomocy spotecznej wynika
Jednoznacznie, ze nie jest ona w stanie doptacaé do kosztéw pobytu cztonka rodziny w dps z uwagi na niskie dochody.
Tak wige wkiad gminy w odplatno$é za pobyt w dps jest duzy i co roku wzrasta. Im mniejsza wysoko$é $wiadezenia
emerytalno-rentowego mieszkarica domu, tym wieksze koszty ponoszone przez gmine.

Z naszych obserwacji wynika, ze zapotrzebowanie na tego typu swiadczenia z roku na rok wzrasta i wzrastaé
bedzie. Ponadto zauwazamy réwniez to, ze najblizsza rodzina osoby wymagajacej pomocy, pragnie unikaé problemu
opieki nad starszym, schorowanym czlonkiem rodziny. Zauwazalny rozpad wigzi rodzinnych powoduje wzrost
wydatkéw w tym rozdziale. Swiadczenie w postaci skierowania do dps jest stosowane przez osrodek w ostatecznosci,
kiedy naprawde nie ma rodziny mogacej wesprze¢ swiadczeniobiorcg lub jego stan zdrowotny naprawde tego wymaga.
W celu zobrazowania wydatkéw ponoszonych przez gming za pobyt w domach pomocy spotecznej przedstawiam
wzrost wydatkow na to zadanie za lata 2012-2018 w ponizszej tabeli:

Tabela 7:Wzrost wydatkéw gminy za ponoszenie odplatnosci za pobyt w domach pomocy spotecznej w latach 2012-2018

Lp. Lata Liczba oséb Wydatkowana kwota :[
1 2012 18 364.456 \
2 2013 25 420.621
3 2014 23 493.103
4 2015 25 482.289 |
5 2016 26 604.732 ]
6 2017 31 722.107
| 7 2018 36 846.717 ]
2. W rozdziale 85230 wydatkowano kwote 158.638 zl na realizacj¢ programu ''Pomoc panstwa w zakresie

dozywiania' oraz w rozdziale 85295 kwote 20.245 zi na realizacj¢ programu prac spolecznie uzytecznych.

<Pomoc panstwa w zakresie dozywiania

Dozywianie dzieci i zapewnienie jednego goracego positku dziennie osobom tego pozbawionym jest zadaniem wiasnym
obowiazkowym gminy. Adresatami sa dzieci od 0-7 roku zycia, uczniowie szkét podstawowych,, ponadgimnazjalnych
oraz osoby doroste w trudnej sytuacji zyciowej, w szczegélnosci samotne, starsze, chore, niepetnosprawne, jezeli ich
dochdd nie przekracza 150% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spofecznej. Na realizacje
programu " Pomoc paristwa w zakresie dozywiania" wydatkowano w 2018 roku kwote 158.638 zi. Zadanie to bylo
dofinansowane z budzetu wojewody w kwocie 89.500 zi, kwota 69.138 zt pochodzita z budzetu gminy. Dozywianiem
objete byly dzieci, mlodziez, osoby starsze, chore, samotne, niepetnosprawne nie majace warunkéw do sporzadzenia
positku.

1abela 8:Positek — swiadczenie proyznane w ramach programu wieloletniego , Pomoc paristwa w zakresie dozywiania”

Positek Liczba oscb Liczba $wiadczen Kwota swiadczen ]
Positek ogétem w tym: 142 20.335 158.638
Dzieci 109 13.124 85.065
Dorogli 33 7211 73.573 ]

Sredni koszt positku dla dzieci w 2018 r. wyni6st 7.50, w tym dla osoby dorostej 9.50 zi. Finansowanie calosci

zadania ,,dozywianie” odbywato si¢ zgodnie z porozumieniem gminy i wojewody 60% na 40% ze strony gminy.



-Prace spolecznie uzyteczne

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy wspétpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Swidnicy na
mocy Porozumienia z dnia 23.04.2009 roku w sprawie nawiazania partnerstwa zadaniowego, ktére dotyczy wspdtpracy
na rzecz rozwoju i upowszechniania form aktywne;j integracji oraz pracy socjalnej na terenie Gminy Swidnica. Celem
Porozumienia jest wspétpraca na rzecz aktywizacji oséb bezrobotnych, poszukujgcych pracy lub nie pozostajacych w
zatrudnieniu, bedacych w wieku aktywnosci zawodowej i korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej. Prace
spolecznie uzyteczne stanowia istotny element aktywnych form pomocy na rzecz oséb w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy, ktore nie uzyskuja zasitku dla bezrobotnych oraz korzystaja ze $wiadczefi z pomocy spolecznej. W 2018
roku prace spotecznie uzytecznie organizowane byly w naszej gminie po raz dwunasty. Podstawa prawng do ich
zorganizowania jest rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 roku w
sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych. W roku 2018 podmiotem, w ktérym organizowane byly prace
spotecznie uzyteczne byt Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, miejscem wykonywania prac spotecznie uzytecznych
byt teren Gminy Swidnica.

W 2018 roku Gmina Swidnica podpisata z PUP Swidnica trzy Porozumienia w sprawie organizowania prac
spotecznie uzytecznych tj: Porozumienie z dnia 19.02.2018 roku na okres od 1.03.2018 r. do 30.11.2018 r. liczba
0s0b:12, Porozumienie z dnia 22.03.2018 roku na okres 26.03.2018 r. do 30.11.2018 r. liczba 0s6b:3, Porozumienie z
dnia 06.04.2018 roku na okres od 10.04.2018 1. do 30.11.2018 r. liczba 0s6b:3. Liczba skierowanych do prac
spotecznie uzytecznych oséb bezrobotnych wyniosta w 2018 roku lacznie 18 oséb. W/w prace organizowane byly w
nastepujgcych miejscowosciach: Bojanice, Pszenno, Bystrzyca Gérna, Krzczonéw, Jagodnik, Komoréw, Lutomia Dolna,
Lubach6w, Mokrzeszow, Niegoszow, Sulistawice, Wilkow, Witoszéw Dolny, Witoszéw Gorny i Gogotow.

Od kilku lat program prac spolecznie uzyteczne cieszy si¢ duzym powodzeniem wsréd $wiadczeniobiorcow pomocy
spotecznej. Wprawdzie dla niektérych jest on jednym ze sposobéw na przezycie, ale to takze okres pozwalajacy
zlagodzic w czgsci czas oczekiwania na wlasne $wiadczenia emerytalno-rentowe. Nalezy go nadal realizowac,
poniewaz w naszej gminie jest bardzo skuteczny i przynosi wymierne efekty.

Wymiernym efektem prac spolecznie uzytecznych jest zmiana wygladu naszych miejscowosci. To ogromna zashiga
naszych soltyséw, ktérzy nadzoruja pracujacych w pracach spofecznie uzytecznych. Kolejny juz rok realizacji
programu prac spofecznie uzytecznych pozwolil wspélnie wypracowa¢ metody aktywizacji klientéw ops-u, a kolejne
lata na pewno je jeszcze udoskonalg. W powiecie Swidnickim jeste$my jedyna gmina, kt6ra typuje do tego programu tak
duza liczbe o0séb.

Lacznie na prace spolecznie uzytecznie wydatkowano w 2018 r. 50.544 z, gmina wklad wlasny wniosta w kwocie
20.245 z1.

Bezrobotni przepracowali na rzecz gminy 6.240 godzin. Stawka za jedng godzine pracy wynosita 8.10zl, wymiar czasu
pracy miesigcznie wynosit 40 godzin. Osoby bezrobotne otrzymywaly wynagrodzenie w wysokosci - 324 zt netto m-nie.

3. Uslugi opiekuncze.

Zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy spolecznej osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnogé
wymagaja czgSciowej opieki i pomocy w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ushugi
opiekuncze $wiadczone w $rodowisku. Obejmujg one pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
podstawows opiekg higieniczng zalecana przez lekarza oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem. Ustugi opiekuricze sg
zadaniem wiasnym gminy o charakterze obowigzkowym. W rozdziale 85228 ustugi opiekuricze i specjalistyczne ushugi
opiekuiicze wydatkowano kwote 656.394 zt dla 53 0séb. Pomoc w tej formie stuzyla temu, aby jak najdhizej utrzymaé
te osoby w ich dotychczasowym s$rodowisku zamieszkania, poniewaz do pomocy instytucjonalnej podchodzy z
niechgcig. T¢ forme pomocy realizowano w formie uméw zleceri z najblizszymi sasiadami, ktérym ufaja 0soby

Wwymagajace pomocy.
W ponizszej tabeli zobrazowano wydatki na ustugi opiekunicze za lata 2012-2018.
Tabela 9: Wydatki gminy na ustugi opiekuricze w latach 2012-2018

| Lp. Lata To$é os6b Wydatki ]
I 2012 47 438.590
| 2 2013 39 390.398
E 2014 33 372.596 N




2015 33 482.289

| 2016 | 41 604.732

2017 53 626.657

~N N || e

1

|

| |
2018 53 656.394 ]

Wzrost kwoty na ustugi opiekunicze w poréwnaniu do roku poprzedniego, mimo tej samej liczby 0s6b korzystajacych z
tej formy pomocy spowodowany jest wzrostem stawki godzinowej, ktéra od 1 stycznia 2018 roku dla pracujacych na
umowe zlecenie wyniosta 13,70 z} brutto.

4. W ramach rozdziatu 85213 realizowane byly wydatki na oplacanie skladki zdrowotnej za osoby otrzymujace zasitki
stale i nie mogace ubezpieczy¢ sie z innych Zrédet. Jest to zadanie wiasne gminy, na ktére otrzymujemy dotacje.
Wydatkowana kwota wyniosta 27.109,53 zt (Srodki z budzety wojewody jako dof. zadan wiasnych gminy wyniosty
26.600 zt).

5. W ramach rozdziatu 85214 realizowane byly zasitki okresowe, zasitki celowe, zasitki celowe specjalne, zasitki stafe.
Ogdlem wydatki w tym rozdziale wyniosty : 323.135,67 zi.

Zasilek okresowy przyznawany jest zgodnie z art. 38 ustawy o pomocy spofecznej w szczego6lnosei ze wzgledu
na bezrobocie, dtugotrwata chorobe , niepetnosprawnos¢, braku mozliwosci otrzymania lub nabycia uprawnien
do Swiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego ( wéwezas $wiadczenie to podlega zwrotowi ).
Jest to zadanie dofinansowywane z budzetu wojewody. W roku 2018 na t¢ form¢ pomocy wydatkowano kwote
108.295 zt, w tym z budzetu wojewody 103.000 zi, z budzetu gminy 5.295z. 7 pomocy w tej formie
skorzystato 100 rodzin (227 0s6b w tych rodzinach), $§wiadczen wyplacono 302.

Tabela 10: Wydatki na zasitki okresowe w 2018

Zasitki okresowe w 2018 roku Liczba rodzin Liczba osob w Liczba §wiadczen Kwota swiadezer
rodzinach

Zasitki okresowe — ogdlem, z tego: 100 227 302 108.295

- Srodki wiasne

- dotacja 5.295
103.000

W tym przyznane z powodu:

bezrobocia 63 142 182 62.689

dtugotrwalej chorby 23 44 45 13.920

niepelnosprawnosci 6 16 21 10.934

inny powdd 19 58 54 20.752

Zasilek celowy przyznawany jest zgodnie z art. 39 ustawy o pomocy spotecznej w celu zaspokojenia
niezbgdnej potrzeby bytowej w szczegdlnosci na: pokrycie czgsci lub calosci kosztow zakupu zywnoscei, lekéw,
leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobne remonty, naprawy w mieszkaniu,
koszty pogrzebu, udzielenie schronienia, zaspokojenie biezgcych potrzeb w zwiazku opuszczeniem zaktadu
karnego, na czgéciowe pokrycie wydatkéw powstatych wskutek zdarzenia losowego.

Tabela 11:Najwazniejsze wydatki na zasitki celowe i w naturze w 2018

Tlo$¢ oséb/rodzin Liczba §wiadczen Wydatkowana kwota
Lp. Rodzaj §wiadczenia/pomocy
1 Schronienie od I-XII 7 1.137 28.425
2 Zasilki celowe na pokrycie wydatkow 4 4 21.000
powstatych w wyniku zdarzenia losowego




3 Inne zasitki celowe i w naturze ogétem 213 X 185.100

w tym:

zasitki celowe specjalne 53 82 26.105
4 Sprawienie pogrzebu 1 1 2.000
5 Wkiad wiasny w projektu ' 'Aktywnie w

Gminie Swidnica" 22 X 13.800
6 Dofinansowanie do zasitkéw okresowych X X 5.295
7 Dofinasowanie do zasitkéw statych

X 529 4.408

*  Zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach osobie lub
rodzinie 0 dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasilek celowy.
Gléwnym powodem przyznania tej formy pomocy byla dlugotrwata choroba /porazenie mézgowe, padaczka,
cukrzyca, choroby nowotworowe dzieci, brak uprawnien do $wiadczen drugiego czlonka rodziny, nagte wypadki
zwigzane z pogorszeniem stanu zdrowia, utratg prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego. U niektérych rodzin
ustawowe kryterium dochodowe przekroczone bylo o niewielka kwote. Dotyczylo to réwniez osédb, ktdre
pobierajg Swiadczenia z KRUS, poniewaz te $wiadczenia sg najnizsze.

+  Na zasitki stale wydatkowano w 2018 roku kwotg 305.765 zt ( w tym 4.408 zt z budzetu gminy), ilo$¢ rodzin-
63, ilos¢ Swiadczen- 622, $rednia wysoko$c $wiadczenia ok. 491,60 zt. Zasitek staly jest $wiadczeniem
przystugujagcym osobom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci,
spetniajgcym kryterium dochodowe i stanowi dochéd badz uzupelnienie dochodu tych oséb do kryterium
ustawowego. Kwota zasitku stalego nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zt miesigcznie i wyzsza niz 604,00 zt
miesigcznie.

Tabela 12:Wydatki na zasitki state w 2018

Zasitki state w 2018 roku Liczba oséb, kiérym przyzrano Liczba swiadczen Kwota swiadczen
zasilek stafy
Zasilki stale ogélem: 63 622 305.765
z tego:
4.408
- srodki wiasne 301.357
- dotacja
w tym przyznane dla osoby:
samotnie gospodarujacej 48 452 245.637
pozostajacej w rodzinie 15 170 60.128

IV. Zadania zlecone gminie

1. Wsr6d Swiadezen pienigznych z pomocy spotecznej zgodnie z art. 36 ustawy o pomocy spotecznej wymienione jest
Swiadczenie pienigzne wyptacane opiekunowi prawnemu ustanowionemu przez sad. Z tej formy wsparcia w 2018 .
skorzystato 2 osoby na tgczna kwotg 4.200 z1, ktéra sfinansowana byta w catosci z budzetu parnistwa.

2. Swiadczenia rodzinne i opiekuncze

Swiadczenia rodzinne realizowane sa przez gminy od maja 2004 roku. Obshuga $§wiadczen rodzinnych jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowej. Ustawa byla wielokrotnie zmieniana, wprowadzajac zmiany na korzys¢ i
niekorzys¢ $wiadczeniobiorcéw. System $wiadczen rodzinnych jest systemem poza ubezpieczeniowym,
zorganizowanym na zasadzie zaopatrzeniowej, finansowanym z budzetu panstwa. Swiadczenia rodzinne sa udzielane na
okresy zasitkowe, ktére trwaja od 1 listopada jednego roku do 31 pazdziernika roku nastepnego.

Ustawa o Swiadczeniach rodzinnych wprowadzita nastepujace rodzaje §wiadczen:




- zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
$wiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny, §wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuniczy,
jednorazows zapomoge z tyt. urodzenia si¢ dziecka,

+ S$wiadczenie rodzicielskie.

Obok posiadania dziecka na utrzymaniu, gtéwnym kryterium uprawniajacym do $wiadczen rodzinnych jest przecietny
miesigczny dochdd w przeliczeniu na osobg w rodzinie z roku kalendarzowego poprzedzajacego okres zasitkowy.
Kryterium dochodowe uprawniajgce do $wiadczen rodzinnych w 2018 roku — dotyczy dochodu netto, tj. po odliczeniu
podatku i skfadek na ubezpieczenie spoleczne oraz zdrowotne wynosito odpowiednio: 674,00 zt i 764,00 zi, jesli w
rodzinie wychowuje si¢ dziecko niepetnosprawne. Okreslone w ustawie kryterium dochodowe powinny spenia¢ rodziny
ubiegajgce sig o zasitek rodzinny oraz dodatki do niego. Kryterium dochodowe obowigzuje réwniez przy ustalaniu prawa
do specjalnego zasitku opiekuriczego (764 zi), a takze jednorazowa zapomoge z tytulu urodzenia dziecka (1922z1).
Pozostale $wiadczenia s niezalezne od wysokosci dochodu rodziny. W sytuacji gdy rodzina przekracza ustawowe
kryterium istnieje mozliwos¢ przyznania tych $wiadczen z zastosowaniem tzw. mechanizmu ,zlotowka za zlotowke”.
Dla przyktadu - jedli rodzina przekracza kryterium o 380 z}, a uprawniona jest do zasitku i dodatkéw w wysokosei 400
zk, to od 400 odejmujemy 380 i oznacza to, Ze tej rodzinie nalezy sie 20 zt miesiecznie. Gdyby ta réznica wynosita 19 zt,
rodzina juz by nie otrzymala tego $wiadczenia, dlatego, ze minimalna kwota do wyplaty, to wilasnie 20,00 zt.
Obowiazuje zasada, ze osobami w pierwszej kolejnosci zobowigzanymi do lozenia na utrzymanie dzieci sg ich rodzice.
W sytuacji oséb samotnie wychowujacych dzieci, oznacza to koniecznosé zasgdzenia alimentow na rzecz dziecka od
drugiego z rodzicow. Zasitek rodzinny przyznawany jest w zaleznosci od wieku dziecka pozostajacego na utrzymaniu
0soby uprawnione;.

W 2018 roku wysokos¢ zasitku rodzinnego wynosila:
® 95,00 zl miesigcznie na dziecko w wieku do ukoriczenia 5 roku zycia,

® 124,00 zt miesigcznie na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia i

¢ 135,00 z miesigcznie na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukoriczenia 24 roku zycia.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytuhu: « urodzenia dziecka (1 000,00 zt. na dziecko; jest to swiadczenie
Jjednorazowe); « opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400,00 zt. miesiecznie),
samotnego wychowywania dziecka (193,00 zi. miesiecznie na dziecko a na dziecko niepeinosprawne o 80 zt wigcej. W
rodzinie mogg by¢ wyplacone nie wigcej jednak niz dwa dodatki z tytutu samotnego wychowywania dziecka -
386,00zt ); + dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (95,00 zt. miesigcznie na trzecie i na
nastepne dziecko uprawnione do zasitku rodzinnego); « ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetosprawnego (90,00 zt
miesigcznie na dziecko w wieku do 5 lat, 110,00 zI. - na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoficzenia 24 roku
zycia); » rozpoczgcia roku szkolnego (100,00 zt. jednorazowo — na kazde dziecko rozpoczynajgce nauke w szkole lub na
dziecko rozpoczynajace roczne przygotowanie przedszkolne); e podjgcia przez dziecko nauki poza miejscem
zamieszkania (113,00 zt miesiecznie na zamieszkanie w internacie lub 69,00 z. miesigcznie na dojazd do szkoly -
wyptacany przez 10 miesigcy w roku).  Aby skorzysta¢ z dodatkéw nalezy mie¢ prawo do zasitku rodzinnego. Prawo
do poszczegdlnych dodatkéw ustalane jest po spetieniu warunkéw w ustawie.

Poza zasitkami rodzinnymi i przystugujacymi do nich dodatkami, w ramach ustawy o swiadczeniach rodzinnych
realizowane sg trzy rodzaje §wiadczen opiekuficzych:

* zasilek pielegnacyjny - Swiadczenie przystuguje niezaleznie od dochodu rodziny i osoby, dlatego przyznawane jest

nie na okres zasitkowy, lecz na okres waznosci orzeczenia o niepeosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci.
Przeznaczone jest dla niepelnosprawnych dzieci i niepetnosprawnych os6b dorostych oraz dla oséb, ktére ukonczyty 75
lat. Do zasitku pielegnacyjnego nie maja prawa osoby, ktére nabyly uprawnienie do dodatku pielegnacyjnego
wyptacanego przy emeryturze lub rencie z FUS;

* Swiadczenie pielegnacyjne - przyznawane jest osobom, ktére rezygnuja badz nie podejmujg zatrudnienia lub innej
pracy zawodowej, by opiekowac si¢ niepetnosprawnym czlonkiem rodziny wymagajacym szczegolnej opieki, na ktérych
cigzy obowiazek alimentacyjny. Swiadczenie pielggnacyjne przystuguje jezeli niepelnosprawno$é osoby wymagajacej
opieki powstata nie p6zniej niz do ukoniczenia 18-go roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej jednak



nie pozniej niz do 25 roku zycia. W 2018 roku kwota $wiadczenia wyniosta 1477 zI miesiecznie.

* specjalny zasilek opiekuiiczy - przyshuguje osobie, na ktérej ciazy obowiazek alimentacyjny, jezeli rezygnuje z
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwiazku z koniecznoscig sprawowania stalej opieki nad niepetnosprawnym
czlonkiem rodziny. Prawo do specjalnego zasitku opiekuriczego zalezne jest od dochodu rodziny sprawujgcej opieke
(764,00 zt) oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w rodzinie (niezbgdne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego, a po szesciu miesigcach jego aktualizacja). W 2018 roku specjalny zasitek opiekuniczy przystugiwat w
kwocie 520,00 zi miesi¢cznie do 31 pazdziernika 2018 roku oraz poczawszy od 1 listopada 2018 roku do nadal w

wysokosci 620,00 zt miesiecznie.

* zasilek dla opiekuna - celem realizacji wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 roku, Sejm w dniu
4 kwietnia 2014 roku przyjat ustawe o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw. Ustawa weszta w zycie 15 maja
2014 roku i na jej podstawie osoby, ktére utracity prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 roku w
zwigzku z wygasdnigciem decyzji przyznajacej prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego, mogty (do 15 wrzesnia 2014r.)
ubiega¢ si¢ o przyznanie zasitku dla opiekuna. Wyptata zasitku nastepuje po przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego, ktory aktualizowany jest co 6 miesiecy. Jednoczeénie Oérodek opfaca sktadki emerytalno- rentowe i
zdrowotne od $wiadczenia pielegnacyjnego i specjalnego zasitku opiekunczego i zasitku dla opiekuna. Sktadki oplacane
sg za opiekunéw od podstawy wysokosci $wiadczenia - do ZUS lub skladka miesigczna 89,00 zt - do KRUS. W 2018
roku specjalny zasitek dla opiekuna wyptacany byt w kwocie 520,00 z} miesigcznie do 31 pazdziernika 2018 roku oraz
poczawszy od 1 listopada 2018 roku do nadal w wysokosci 620,00 zt miesiecznie.

Do katalogu swiadczen rodzinnych zaliczana jest tez jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka,
wyplacana w wysokosci 1 000,00zt jednorazowo, uzalezniona od kryterium dochodowego (1922,00 zt na osobe) oraz
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego opieke lekarskg minimum od 10 tygodnia ciazy.

Zupelnie nowym $wiadczeniem w grupie $wiadczen rodzinnych bylo $wiadczenie rodzicielskie, ktore wprowadzone
zostato od 1 stycznia 2016 roku. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko i nie otrzymuja
zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Wyplata $wiadczenia nie jest uzalezniona od kryterium
dochodowego. Wysokosé swiadczenia rodzicielskiego wynosi 1000 zi miesigcznie i przystuguje przez okres 52 tygodni
w przypadku urodzenia jednego dziecka, 65 tygodni -2 dzieci.

Caly proces ubiegania si¢ o $wiadczenia obok tradycyjnej drogi "papierowej", moze by¢ od stycznia 2016r.
realizowany drogg elektroniczng. Za poérednictwem systeméw teleinformatycznych: ePUAP oraz emp@tia
udostepniono mozliwo$¢ sktadania wnioskéw o ustalenie prawa do swiadczen rodzinnych, §wiadczenn z funduszu
alimentacyjnego oraz o Karte Duzych Rodzin oraz niezbednych dokumentéw jakie powinny zosta¢ dolaczone do
wniosku (chodzi o takie, ktérych obieg mozliwy jest w postaci elektronicznej, a ktérych uwierzytelnienie mozliwe jest
na poziomie osoby wysytajacej). Oérodek samodzielnie pozyskuje od organéw podatkowych lub ministra wlasciwego do
spraw finanséw publicznych, organéw emerytalno-rentowych oraz z rejestréw publicznych m.in. informacje o:
dochodzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od os6b fizycznych, wysokosci skladek na
ubezpieczenie zdrowotne oraz o zgloszeniu do ubezpieczen spotecznych. Os$rodek na biezaco monitoruje takze sytuacje
klientéw i cztonkéw ich rodzin, ktérzy podejmujg zatrudnienie poza granicami kraju. Przepisy o koordynacji
zabezpieczenia spolecznego, zgodnie z ktérymi w gléwnej mierze oérodek wspotpracowat w 2018 roku z Marszatkiem
Wojewodztwa w tym zakresie, pozwalaja naszym obywatelom korzystaé ze $wiadczen rodzinnych za granica, jednak w
scistej zaleznosci i wspolpracy z jednostka pomocy spotecznej z terenu miejsca zamieszkania w kraju.

Tabela 13: Wydatki na swiadczenia rodzinne w 2018 roku

—
Wyszezegdlnienie Liczba swiadezer Liczba uprawnionych | Kwota swiadczes
Zasitek rodzinny 10874 575 1.200.215,92
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu urodzenia 87 56 51.317,90
dziecka

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad 320 41 124.314,06
dzieckiem w okresie korzystania =z urfopu

wychowawczego




Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu samomego‘ 437 36 73.945,55
wychowywania dziecka

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytuti ksztalcenia i 98 13 8.193,27
rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5 roku

Zycia

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i 818 74 86.520,74

rehabilitacji dziecka niepcinosprawnego powyzej 3

roku zycia
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu rozpoczecia 1439 390 58.949,56 ﬂ
roku szkolnego

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu pokrycia 54 7 6.102,00
wydatkéw  zwiazanych z  zamieszkaniem w
miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu wydatkow 1325 147 83.100,42
zwigzanych z dojazdem do miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ szkola

Dodatek do  zasitku rodzinnego z tytulu 1534 109 134.077,43
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej

Swiadczenie rodzicielskie 431 70 392.392,20
Zasilek pielegnacyjny z tytutu niepetnosprawnosci 3779 334 594.539,08
Zasitek pielegnacyjny z tytulu ukonczenia 75 roku 44 5 6.920,52
zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 897 80 1.320.055,30
Skladka na ubezpieczenie spoleczne oplacana za 591 53 223.548,71
osoby pobierajace Swiadczenia pielegnacyjne

Skfadka na ubepieczenic zdrowotne oplacana za 684 64 88.552,26
osoby pobierajace swiadczenie pielggnacyjne

Specjalny zasitek opiekunczy 119 13 63.294,20
Skladka na ubezpieczenie spoleczne optacana za 68 7 9.716,17
0soby pobierajgce specjalny zasitek opiekuniczy

Skladka na ubepieczenie zdrowotne oplacana za 91 11 4.348,80
osoby pobierajace specjalny zasitek opiekuniczy

Zasitek dla opiekuna 65 6 32.720,00
Sktadka na ubezpieczenie spoleczne oplacana za 38 5 5.602,92
osoby pobierajace zasilek dla opiekuna

Skladka na ubezpieczenie zdrowotne oplacana za 61 6 2.944,80
osoby pobierajgce zasitek dla opickuna

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka 111 109 111.000,00
Jednorazowe $wiadczenie z tytulu urodzenia sie 0 0 0,00

zywego dziecka — Ustawa "Za zyciem"

RAZEM: X X 4.682.371,81

Od 1 stycznia 2017 r. na podstawie przepiséw ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy 1 rodzin
zostal wprowadzony Program ,Za iyciem”. Jest to kompleksowa oferta wsparcia dla rodzin wychowujacych
niepetnosprawne dzieci. W ramach Programu przewidziano dodatkowe jednorazowe §wiadczenie w wysokosci 4.000 zi.
Przystuguje ono rodzinie w przypadku narodzin dziecka z cigzkim i nieodwracalnym upo$ledzeniem Iub chorobg
zagrazajaca jego zyciu. Swiadczenie przystuguje niezaleznie od wysokosci dochodu osiaganego przez czlonka rodziny.
Wniosek o wyptatg $wiadczenia nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka. Ponadto podstawowym
warunkiem jest posiadanie zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajacego ciezkie i nieodwracalne upogledzenie albo



nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Zaswiadczenie takie powinno byé wystawione przez lekarza z ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia zawarl umowe o
udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej, albo lekarza, ktéry jest zatrudniony lub wykonuje zawéd w przychodni, z ktéra
NFZ zawart umowe o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej posiadajacego specjalizacje II stopnia lub tytut specjalisty
W dziedzinie: poloznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii. Podobnie jak w przypadku jednorazowej
zapomogi z tytutu urodzenia dziecka (tzw. becikowego) jednorazowe $wiadczenie przyshuguje w sytuacji, gdy matka
dziecka pozostawata pod opieka medyczng nie pozniej niz od 10 tygodnia ciazy do dnia porodu. Fakt ten nalezy
potwierdzi¢ odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim wystawionym przez polozna. Z wnioskiem o jednorazowe
Swiadczenie moga wystepowaé: matka, ojciec, opiekun prawny albo opiekun faktyczny (czyli osoba faktycznie
zajmujaca si¢ dzieckiem, jezeli wystapila do sadu z wnioskiem o przysposobienie dziecka) bedacy $wiadczeniobiorca
swiadczeni opieki zdrowotnej lub osoba uprawniona do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie przepisow o
koordynacji — w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych. W 2018 roku nie wyptacono $wiadczen w ramach Programu,,Za Zyciem”.

3. Swiadczenie wychowawcze

Od 1 kwietnia 2016r. O$rodek realizuje ustawe z dnia 11 lutego 2016 . 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci.
Program ,,Rodzina 500 plus” to szerokie i uniwersalne wsparcie dla polskich rodzin, ktérego celem jest pomoc w
wychowaniu dzieci oraz odwrécenie negatywnego trendu demograficznego w Polsce. Program ten zaklada wyplate
nieopodatkowanego $wiadczenia wychowawczego w wysokosci 500 zt miesiecznie na dziecko w wieku do 18 roku
zycia. Swiadczenie wychowawcze na drugie i kolejne dziecko w rodzinie wyplacane jest niezaleznie od dochodu
uzyskiwanego przez czlonkéw rodziny. Rodziny o niskich dochodach (do kwoty 800 zt na osobe w rodzinie lub 1200 zt
na osobg w rodzinie, w ktérej wychowywane jest niepeinosprawne dziecko) otrzymuja wsparcie takze na pierwsze lub
jedyne dziecko. W przypadku gdy dziecko objete jest opieka naprzemienna (ustalona orzeczeniem sgdu) $wiadczenie
wychowawcze dzieli sie pomiedzy rodzicow dziecka proporcjonalnie do liczby dni kalendarzowych przez ktére rodzic
sprawuje opieke naprzemienna. Swiadczenie wychowawcze jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowe;.
Wyplaty $wiadczenia wychowawczego i koszty jego obstugi sa finansowane w formie dotacji celowej z budzetu
panstwa. Swiadczenie wychowawcze nie jest liczone do dochodu przy ustalaniu prawa do swiadczen z innych systeméw
wsparcia. Wsparcie jest przyznawane na wniosek. Prawo do $wiadczenia wychowawczego 500+ jest ustalane na okres
od 1 pazdziernika danego roku do 30 wrzeénia kolejnego roku.

Tabela 14: Wydatki na swiadczenia wychowaweze w 2018 roku

Swiadczenie wychowawcze bez $wiadczenia na 13007 1080 6.503.500,00

Wyszezegdlnienie Liczba $wiadczen Liczba uprawnionych Kwota swiadczen
pierwsze dziecko ’

Swiadczenie wychowawcze ze $wiadczeniem na 6172 681 3.060.428,08
pierwsze dziecko z powodu niskich dochodéw

Swiadczenie wychowaweze ze $wiadczeniem na 432 62 216.000,00
pierwsze dziecko z powodu niepelnosprawnosci

| Ogélem: | 9.779.92808 |

4. Swiadczenie sDobry start”

Od 2018 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy realizuje nowe zadanie tzw. 300 plus, ktérego zasady
przyznawania i wyplacania okre§la Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie
szezegblowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,.Dobry start”. Swiadczenie przystuguje raz w roku w
wysokosci 300,00 z na dziecko uczace sie w szkole, az do ukoficzenia przez nie 20 lat (takze w przypadku ukofczenia
20 lat w biezacym roku przed rozpoczeciem roku szkolnego). Dzieci niepelosprawne, uczace si¢ w szkole, otrzymuja
Swiadczenie do ukoniczenia przez nie 24 roku zycia (takze w przypadku ukonczenia 24 lat w biezacym roku przed
rozpoczeciem roku szkolnego). Program obejmuje dzieci wychowujgce sie zaréwno w rodzinach, jak i te przebywajace
W pieczy zastgpczej. Wsparcie z programu »Dobry start” przystuguje rodzicom, opiekunom prawnym i faktycznym,
rodzinom zastepczym, osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka, a takze dyrektorom placowek opiekuriczo-



terapeutycznych. W 2018 roku w ramach realizacji $wiadczenia »Dobry start” wydatkowano kwote 631.200 zi.
Swiadczeniem objeto 2.104 dzieci (i 0s6b uczgcych sie).

5. Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego

Swiadezenia z Funduszu Alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochod na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty
725,00 Z, Swiadczenia alimentacyjne przystuguja osobom uprawnionym, ktére maja zasadzone alimenty od osoby
zobowigzanej, a egzekucja tych alimentéw jest bezskuteczna. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 roku Osrodek
wyplacit §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 88 rodzin, w ktérych wyptacono $wiadczenia dla 89 oséb na
ogolng kwote 445.560,31 zi. Zgodnie z art. 27 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, diuznik
alimentacyjny zobowiazany jest do zwrotu naleznosci z tytutu wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego wraz
z ustawowymi odsetkami. Dhuznicy alimentacyjni zwrécili w 2018 roku kwote 150.669,99 zt. Z tytutu wyplaconych
swiadczen alimentacyjnych. Wyplata swiadczen alimentacyjnych niesie ze sobg bardzo rozlegle postgpowanie wobec
diuznikéw alimentacyjnych. Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Swidnicy prowadzi postgpowanie ogdétem wobec
25 dhluznikéw, przy czym ogélnie diuznikow mamy 169, jednak postgpowanie mamy prawo prowadzié tylko wobec
dtuznikow, gdzie w sprawie wyplacane sa obecnie $wiadczenia alimentacyjne.

Tabela 13: Wydatki na $wiadczenia z Funduszu A limentacyjnego w 2018 roku

| Wydatki na §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 445.560,31
Liczba swiadczen 1229
Liczba rodzin 88
Liczba uprawnionych 89
Kwota zwrécona przez dluznikéw alimentacyjnych z tytuh 150.669,99
wyptaconych $wiadczen z FA
Kwota odzyskanych nienaleznie pobranych éwiadezen z FA 3114

V. Pozostala dziatalnosé
1. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

*  Dodatek mieszkaniowy jest forma pomocy dla rodzin, oséb, ktére nie sq w stanie pokry¢ kosztow zwigzanych
z utrzymaniem mieszkania. Dodatki mieszkaniowe przyznawane sg na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca
2001r. o dodatkach mieszkaniowych. Wyptata dodatkéw Jest zadaniem gminy realizowanym przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy. Pomoc w postaci dodatku ma na celu zmniejszenie wysokich kosztow
zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, ponoszonych przez osoby i rodziny o najnizszych dochodach. W roku
2018 na pomoc w postaci dodatkéw wykorzystano kwotg 45.797,20 zi.

+  Ustawa z dnia 26 lipca 2013r. 0 zmianie ustawy Prawo energetyczne oraz niekt6rych innych ustaw (Dz. U. z
2013r. poz. 984) wprowadzono od 01 stycznia 2014r. prawo do zryczaltowanego dodatku energetycznego.
Ustawa ta wprowadzita nowg definicje — odbiorca wrazliwy energii elektrycznej. Zgodnie z przyjetym zapisem
w Prawie energetycznym w art. 3 pkt. 13¢c — jest to osoba, ktérej przyznano dodatek mieszkaniowy w
rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, ktora jest strong umowy
kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem energetycznym 1
zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej. Aby otrzymaé dodatek energetyczny nalezy: -
posiada¢ ustalone prawo do dodatku mieszkaniowego, - zlozyé wniosek o dodatek energetyczny z zalgczong
umowa sprzedazy energii elektrycznej, ktérej strona jest osoba pobierajgca dodatek mieszkaniowy, -
zamieszkiwaé w miejscu dostarczania energii elektrycznej. Na wyptate dodatkdw energetycznych w roku 2018
wydatkowano kwote 77,90 zi.



Tabela 16: Wydatki na dodatki mieszkaniowe i energetyczne w 2018 roku

\
{ Wyszezegdlnienie | Liczba gospodarstw domowych Kwota swiadczen
: ; |
! Dodatki mieszkaniowe | 52 45.797,20
‘ Dodatki energetyczne 1 77,90

Z roku na rok obserwuje si¢ spadek ilosci 0s6b korzystajacych z dodatkéw mieszkaniowych. Jednym z powodow
spadku wydatkéw na wyplate dodatkéw mieszkaniowych jest brak nawyku korzystania z tej formy pomocy, jeszcze
innym ukrywanie duzych zaleglosci czynszowych. W mysl przepiséw jednak majac zadtuzenie mozna ubiegac sie o
dodatek mieszkaniowy. Warunkiem jest zaplata ostatniej biezacej raty i wniosek mozna ztozy¢. W roku 2018 osrodek
realizowat pomoc w postaci zaplaty za biezaca rate czynszu i w ten sposob osoby mogly korzystaé z dodatku
mieszkaniowego.

2. Profilaktyka, rozwigzywanie probleméw alkoholowych i przeciwdziatanie narkomani

Nie od dzi$ wiadomo, ze naduzywanie alkoholu i srodkéw odurzajgcych Jjest w Polsce jednym z najwazniejszych
problemow spolecznych. Z roku na rok wzrasta spozycie alkoholu, narkotykéw i srodkéw odurzajacych wsrod
miodziezy, obniza si¢ wiek inicjacji alkoholowej, na tle alkoholizmu i narkomanii rodzg sie patologie spoleczne, takie
jak m.in, przemoc w rodzinie. Rodzi to koniecznosé podejmowania dzialai zwigzanych z profilaktykg i
przeciwdzialaniem.

Sposréd réznych kwestii spolecznych te zwigzane z problematyka wynikajaca z naduzywania alkoholu, stosowania
srodkow uzalezniajacych i psychoaktywnych oraz stosowania przemocy nalezg do jednych z trudniejszych do
rozwigzania a ich koszty spoteczne i ekonomiczne ponosza nie tylko osoby uzaleznione, ale i cale spoleczefstwo.

Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw zwiazanych z naduzywaniem alkoholu, zazywaniem narkotykéw i Srodkow
odurzajacych oraz przeciwdziataniem przemocy naleza do zadan wiasnych gminy. Zadanie to realizowane jest poprzez
uchwalany corocznie program profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdzialania
narkomanii.

Zrédlem pozyskiwania $rodkéw finansowych na realizacje wskazanych zadan wiasnych jest dochéd gminy
pochodzacy z optat za korzystanie z zezwolen na detaliczng sprzedaz napojéw alkoholowych. Srodki pochodzace z tych
oplat s3 SciSle powigzane z realizacja Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdziatania Narkomanii i nie moga byé przeznaczone na inne cele.

Podstawg prawng tych dzialaf, a co za tym idzie Gminnego Programu Profilaktyki, Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii sa:

+ ustawa z dnia26 pazdziernika 19821, o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

« ustawa zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
Zgodnie z trescig tych ustaw samorzady uzyskaly kompetencje do podjecia dziatan w tych zakresach.

Gmina moze przedsigwzigé srodki zaradcze oraz naprawcze skierowane do spolecznosci, a w szczegdlnoscei:

1. zapobiegaé negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i srodkéw psychoaktywnych i usuwaé je poprzez

zwigkszenie dostgpnosci do pomocy terapeutycznej dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin,

2. udziela¢ rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe i narkomania pomocy indywidualnej z zakresu

psychologii i pomocy prawnej, aw szczegélnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3. prowadzi¢ dzialalno$é informacyjno - edukacyjng oraz wychowawcza w zakresie rozwiazywania

probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii w szczegélnosci dla dzieci i miodziezy,

4. wspomaga¢ dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania zwigzane =z profilaktyka

uzaleznien,

S. podejmowaé interwencje w zwiazku z naruszaniem przepiséw oraz wystepowac przed sadem w charakterze

oskarzyciela publicznego.

Partnerami samorzadu gminy w realizacji przedsigwzie¢ jest: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Poradnia dla Oséb Uzaleznionych i Wspéhuzaleznionych w Swidnicy, Gminny Osrodek Pomocy
Spofecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Policja, Sady, Plac6wki Oswiatowe, Punkt Konsultacyjny ds
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Mieszkaficéw Gminy Swidnica, Zespol Interdyscyplinarny  ds
Przeciwdziatania Przemocy =~ w Rodzinie, a takze osoby fizyczne zainteresowane problematyka przeciwdziatania
alkoholizmowi.



Kluczowg role¢ w rozwiazywaniu probleméw alkoholowych na szczeblu gminy odgrywajg gminne komisje
rozwigzywania probleméw alkoholowych. Gminna komisja jest powolywana w kazdej gminie i zgodnie z intencjg
ustawodawcy ma stanowi¢ interdyscyplinarny zespot ekspertéw w  sprawach zwigzanych z alkoholem. W skiad
gminnej komisji wchodza osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych (art.
41 ust. 4 cytowanej ustawy).

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Swidnicy powotana zostala Zarzadzeniem nr
11/2007 Wéjta Gminy Swidnica z dnia 18 stycznia 2007 roku.
Czlonkom Komisji przystuguje wynagrodzenie za udzial w pracach Komisji (posiedzeniach w siedzibie urzedu i
posiedzeniach wyjazdowych) w wysokosci: przewodniczacy -231,00 zt brutto za posiedzenie, sekretarz -140,00 zt brutto
za posiedzenie, czlonek -123,00 z} brutto za posiedzenie. Wynagrodzenie za prac¢ w komisji wyplacane jest w oparciu o
Zarzadzenie Wojta Gminy Swidnica w sprawie powotania Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz na podstawie listy obecnosci. W 2018 r. (tj. na dzien 03.12.2018 r.) do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw  Alkoholowych wplyneto 15 wnioskéw o leczenie 0s6b uzaleznionych, 5 0s6b zobowigzato sie podja¢
terapi¢ dobrowolnie. Do Sadu skierowano 5 wniosk6w o leczenie. Komisja zaopiniowata pozytywnie (tj. na dzien
04.12.2018 r.) 6 postanowien o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych oraz odbyla 20 posiedzen.
Konsultant ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych mieszkancow gminy przyjat 75 oséb z problemem
alkoholowym, a takze 59 osoby wspétuzaleznione.

Programy realizowane w roku kalendarzowym 2018

W ramach Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii,
zadaniem gminy jest biezace i nieprzerwane zaspokajanie zbiorowych potrzeb ludnosci w drodze $wiadczenia
powszechnie dostgpnych ushug. Ich przygotowanie, poprawa jakosci wymaga réznych przedsigwzigé, realizowanych na
podstawie programéw gminnych, ktére ustalaja zgodnie ze swoimi kompetencjami organy gminy (wdjt, rada).

wZimowisko w posiadlo$ciach lubachowskich”

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Swidnicy przy wspélpracy z Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spolecznej, Gminnym Zespolem O$wiaty oraz Szkolnym Schroniskiem Mlodziezowym w Lubachowie
zorganizowala wypoczynek zimowy w czasie ferii zimowych dla 30 dzieci z rodzin dysfunkcyjnych z grup
podwyzszonego ryzyka.

Beneficjentami projektu ,, Aktywni — Asertywni”, realizowanego od 15 do 19 stycznia 2018 roku, okazali si¢ uczniowie
klas III -VII z rodzin z tzw. trudno$ciami ze Szkoty Podstawowej w Grodziszczu. Uczestnicy wylonienie zostali ze
spolecznosci szkolnej przez dyrekcje szkoty, wychowawcéw klas oraz pedagoga szkolnego.

Celem projektu byto kreowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia, wskazanie roznorodnych form spedzania wolnego
czasu oraz promowanie wlasciwych postaw wobec réwiesnikow, ze szczegblnym zaakcentowaniem ksztattowania
wlasciwych postaw wobec zagrozen, m.in. alkoholizmu, narkomanii czy nikotynizmu.

Dzieci zapoznano ze sposobami wyrazania wiasnego zdania w granicach nie naruszajgcych praw innych oséb oraz
radzenia sobie w réznych sytuacjach spolecznych, m.in.. rozwiazywania konfliktéw bez uciekania si¢ do przemocy.
Opiekunami i animatorami zajgé byli nauczyciele ze Szkoly Podstawowej w Grodziszczu. Koszt: 7 763,00 7t

+ ,Przyjemne z Pozytecznym”

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Swidnicy, zgodnie z Programem, przyznata Szkole

Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Pszennie tytulem dofinansowania uczniom wypoczynku w czasie ferii
zimowych kwote 2 000 zt.
Pigciodniowy pobyt 30 uczniéw z klas I-VI w Szkolnym Schronisku Mtodziezowym w Lubachowie w terminie od 22 do
26 stycznia 2018 r. polaczony zostal z udzialem w réznorodnych zajeciach edukacyjnych. Celem wypoczynku byto
kreowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia, zademonstrowanie roznych form spedzania wolnego czasu,
promowanie wiasciwych postaw wobec rowiesnikéw oraz integracja w warunkach pozaszkolnych. Koszt: 2 000,00 z}

+  wAsertywNIE uzywkom”

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Swidnicy, w ramach dziatan profilaktycznych, przy
wsplipracy z Gminnym Zespolem Oswiaty, Szkolnym Schroniskiem Mtodziezowym w Lubachowie, Szkotami
Podstawowymi z Bystrzycy Gornej, Lutomi Dolnej, Grodziszcza, Pszenna, Witoszowa Dolnego oraz Mokrzeszowa oraz
przy wsparciu Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej ze Swidnicy i Komendy Powiatowej Policji ze Swidnicy




zrealizowala w Szkolnym Schronisku Mtodziezowym w Lubachowie V edycje programu ,,AsertywNIE uzywkom”.
Wspomniany program polaczony byl z zajeciami lekcyjnymi realizowanymi w formule tzw. -Zielonej szkoty”,
wzbogaconymi elementami edukacji prozdrowotnej zgodnie z priorytetami o$wiatowymi Gminy Swidnica na rok
2017/2018.
W programie wziglo udzial 80 dzieci klas II z szesciu szkot podstawowych z terenu Gminy Swidnica. Program
zrealizowany zostal w dwdch turnusach:
+ I turnus: 05 - 09 marca 2018 r. - uczniowie ze Szkoty Podstawowej w Pszennie, Witoszowie Dolnym oraz
Bystrzycy Gérne;j.
+ I turnus:12 - 16 marca 2018 r. - uczniowie ze Szkoly Podstawowej w Grodziszczu, Lutomi Dolnej oraz
Mokrzeszowa.

Dla dzieci byt to bardzo intensywnie spedzony czas. Codziennie do potudnia zasiadaty do zaje¢ lekcyjnych, a zaraz
po nich odbywaly si¢ zajecia warsztatowe z pierwszej pomocy przedmedycznej, z profilaktyki zdrowotnej, zajecia
kulinarne — warsztaty zdrowego zywienia poprowadzone przez pracownika Sanepidu, muzyczne, taneczne, sportowe,
komputerowe i socjoterapeutyczne.

Jedno z popotudni wypetnione bylo pokazami przenosnego planetarium »Bajkonur”, ktére odkryly przed uczestnikami
projektu tajemnice kosmosu . Dzieci zafascynowane byly tajemniczo mrugajacymi punkcikami, o ktérych opowiadat
prawdziwy astronom pan Tomasz Lewicki, gdy prowadzit je na »Spacer po niebie.”

Drugoklasisci goscili takze dzielnicowego, ktdéry przeprowadzit pogadanke dotyczaca cyberprzemocy, zachowan i
sposobOw reagowania w sytuacjach zagrozenia Zycia, typu pozar czy atak terrorystyczny, wplywu uzaleznienia od
komputerow czy smartfonéw na organizm dziecka. Uczestnicy spotkania ,,naocznie” i ,,namacalnie” poznali sprzet, ktéry
stuzy policjantom do zabezpieczenia duzych imprez sportowych.

Pomimo tak napigtego harmonogramu dzieciom zabezpieczono takze czas na spacery i wspdlne zabawy oraz wieczome
pogaduchy do poduchy.

Wiosenny czas sprzyjat turnigjom sportowym i zabawom na $wiezym powietrzu.

Dodatkowo 07 i 14 marca 2018 r. dla dzieci zostal zorganizowany wyjazd edukacyjno-ekologiczny do Przedsigbiorstwa
Utylizacji Odpadéw w Sulistawicach. Goscity one w mieszkaniu Panstwa Blyszczakéw — maskotki supermena stojacej
na strazy czystosci Gminy. W atrakcyjny sposob zostala poszerzona ich wiedza w temacie odnawialnych Zrédet energii,
koniecznosci i zasadnosci segregowania odpadéw oraz szanowania srodowiska naturalnego przez oszczgdno$é wody czy
energii  elekirycznej. Wedrowka Sciezka  dydaktyczng  skutecznie zachgcita  uczestnikéw  projektu
do dokonywania ekologicznych wyboréw w codziennym zyciu.

Zwienczeniem kazdego z turnuséw byl wystep muzyczno — teatralny dzieci przygotowany dla zaproszonych gosci oraz
rodzicOow.

»AsertyWNIE uzywkom™ to V edycja programu cieszacego sie coraz wigkszym zainteresowaniem uczestnikéw i
opiekunéw. Koszt: 8 462,00 z}

- Spektakl  Profilaktyczny  pt.  ,.Dopalacze. Siedem _ stopni  donikad.”  zrealizowany
w ramach Projektu: ,, WEZ NIE BIERZ.”
Projekt profilaktyczny na rzecz podnoszenia $wiadomosci spotecznej i wiedzy na temat skutkéw zazywania
narkotykéw, a w  szczegélnosci tzw. dopalaczy ,WeZ nie bierz’  zostal Zorganizowany
i wspétfinansowany razem z Gming Miasto Swidnica.
Spektakl zatytutowany ,,Dopalacze. Siedem stopni donikgd™ przygotowany 1 zrealizowany przez Teatr Kamienica z
Warszawy skierowany zostal do mtodziezy szkolnej.
15 pazdziernika 2018 r. sztuka zostala wystawiona na scenie teatralnej Swidnickiego Osrodka Kultury. Przedstawienie
sktadato si¢ z siedmiu odston, siedmiu stopni, w ciagu ktdrych obnazona zostata brutalna prawda na temat samych
dopalaczy oraz motywacji spotecznej, ktéra za nimi stoi. Te ,narkotyki przysztosci” sg substytutem przygody, potrzeba
przezycia czegos$, czego rzeczywisto$¢ nie dostarcza, straszliwym w skutkach »hieznanym $wiatem”, ktéry kusi w
czasach, gdy Internet, media czy popkultura odzieraja $wiat z wszelkiej tajemnicy.
Beneficjentami projektu i odbiorcami sztuki byta miodziez szkolna ze wszystkich gminnych szkdt, 239 uczniéw klas
VIII i klas III z oddziatéw gimnazjalnych. Scenariusz i tematyka sztuki zaskoczylta widza bardzo dorostym podejsciem
do tego tak bardzo miodziezowego tematu. Celem bylo odklamanie mitow funkcjonujacych wokét dopalaczy jako
bezpiecznych i legalnych srodkéw poprawiajacych samopoczucie.
Po  spektaklu odbyt sie panel dyskusyjny poprowadzony  przez  psychologa i terapeute
ze éwidnickiego Centrum Psychoedukacji i Terapii panig Dorote Werner. Koszt: 10 100,00 z}




Wypoczynek letni
W ramach Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii zostat zorganizowany i sfinansowany wypoczynek letni dzieci, miodziezy oraz senioréw z terenu Gminy

Swidnica.

+  »BadZ Swoim Przyjacielem”

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Swidnicy przy wspotpracy z Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spofecznej oraz Szkolnym Schroniskiem Miodziezowym w Lubachowie zorganizowata oraz sfinansowala
koszty pobytu 38 uzaleznionych i wspotuzaleznionych 0séb w wieku 60+ z terenu Gminy Swidnica.

Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Lubachowie goscito wspomnianych mieszkanc6w naszej gminy.

Wypoczynek zorganizowany zostal w ramach projektu ,,BadZ Swoim Przyjacielem” w terminie od 23.06.2018 r. do
dnia 29.06.2018 r. W programie udzial wzieli seniorzy z 16 solectw z terenu Gminy Swidnica, tj. z: Lubachowa,
Pankowa, Bojanic, Makowic, Burkatowa, Krzczonowa, Zawiszowa, Pogorzaty, Stotwiny, Krzyzowej, Wieruszowa,
Pszenna, Lutomi Dolnej, Lutomi Gérnej, Grodziszcza, Opoczki, Komorowa, Modliszowa oraz Bystrzycy Gome;j.

Pobyt rozpoczat si¢ 23 czerwea. Kolejnego dnia, w ramach wycieczki do Krzyzowej, uczestnicy zwiedzili Patac i jego
okolice. Dla uczestnikow zostal przygotowany program zawierajacy ponad 80 godzin zaje¢ o réznorodnej tematyce.
Kazdego dnia odbywaly sie warsztaty socjoterapeutyczne umozliwiajace nie tylko zdobycie wiedzy w temacie
uzaleznienia i wspétuzaleznienia od alkoholu oraz przeciwdziatania przemocy, ale przede wszystkim nabycie
praktycznych umiejetnoéci radzenia sobie z przezywanymi trudnymi sytuacjami, uczuciami czy tez potrzebami.

W sposéb kompetentny wzmacniano zaréwno motywacje uczestnikéw do wprowadzania pozytywnych i pozadanych
zmian w swym codziennym zyciu, jak i poczucie wiasnej wartosci, aby chroni¢ przed wykluczeniem spolecznym.
Uswiadamiano im ich zalety, mocne strony i ,budzono” dawno zapomniane umiej¢tnosci, by wskazaé, jak z tych
cennych zasobow korzystag.

Codzienne warsztaty socjoterapeutyczne wzbogacone zostaly zajeciami teatralno-tanecznymi, prowadzonymi w
sposdb bardzo interesujacy i aktywny, warsztatami muzycznymi, zajgciami sportowymi i plastycznymi, a takze zajeciami
z rekodzielnictwa.

Kinezjologia edukacyjna z elementami arteterapii uSwiadomita Seniorom mozliwosé aktywizacji wlasnego umyshu za
sprawa gimnastyki i higieny mézgu oraz ruchu na swiezym powietrzu w celu poprawienia jako$ci wlasnego zycia.
Praca z uczestnikami odbywala si¢ poprzez rozmowe, aktywne stuchanie, psychozabawe, psychodrame i relaksacje,
aktywny wypoczynek i nauke zdrowego stylu zycia.

Wspolnie spedzony czas sprzyjal wzajemnemu poznaniu siebie i swych potrzeb, dzieleniu si¢ wiedzg i
doswiadczeniem oraz budowaniu wiezi pomigdzy uczestnikami. Wypekiony byt radoscia.
Wspomniany program terapeutyczny z zakresu rozwigzywania probleméw alkoholowych byt juz piatg edycja projektu
cieszacego sig wielkim uznaniem i zainteresowaniem uczestniczgcych w nim 0séb. Koszt: 20 351,50 zi

+  Obdz Niesulice
Wzorem lat ubiegtych Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy zorganizowat bezptatnie réwniez wypoczynek
wakacyjny dla 27 dzieci w wieku od 10 do 16 lat z rodzin dysfunkcyjnych z grup podwyzszonego ryzyka z terenu
Gminy Swidnica. Dzieci odpoczywaly w okresie od od 29.06.2018 r. do 13.07.2018 r. pod namiotami w Niesulicach
nad jeziorem Niestysz na Pojezierzu Lubuskim w Bazie Obozowej ZHP Swidnica. Oboz rekreacyjny, z elementami
zeglarstwa i jazdy konnej, przygotowano pod hastem ,,STREFA PRZYGODY" i wzbogacono go programem profilaktyki
zdrowotnej. a dzieci czekalo wiele atrakcji takich jak: festiwale piosenki, wedréwki, imprezy na orientacje, olimpiada
sportowa, konkursy plastyczne, ogniska, dyskoteki, wyscig kajakéw itp. Duze doswiadczenie organizatoréw oraz dobrze
wykwalifikowana i kreatywna kadra okazaly si¢ kolejny raz gwarantem pomyslnego wakacyjnego pobytu dzieci.

«  Pélkolonia Swidnicg_uMiasto Dzieci''
Swidnica »Miasto Dzieci" — to, wzorowany na $wiecie ludzi dorostych, $wiat dla dzieci, gdzie przez nasladowanie
uczestnicy uczg sig, w formie zabawy, pracy, zarabiania pienigdzy oraz podejmowania decyzji. Organizatorzy projektu
postawili sobie jako cel zapewnienie dzieciom atrakcyjnej formy spedzenia wakacyjnego czasu oraz wskazanie im wielu
mozliwosci zatrudnienia i odnalezienia zaje¢, ktére interesuja, pasjonuja, angazujg. Udzial w Pétkolonii Swidnica
»Miasto Dzieci" wzigto ponad 1000 uczestnikéw, w tym 90 dzieci z terenu Gminy Swidnica.
Dzieci przebywaly bezplatnie na zabezpieczonym terenie Swidnickiego Ogrodka Sportu w terminach:
I Turnus: 03 - 06 lipca 2018 r.




II Turnus: 09-12 lipea 2018 .
Swidnica ,,Miasto Dzieci" - to program, ktéry wychodzi naprzeciw oczekiwaniom mtodych Iudzi. To realizacja

dziecigcych marzen i proba weielenia ich w zycie, to szansa na uwierzenie w siebie i udowodnienie, ze wszystko jest
mozliwe dla tego, ktéry chce. To projekt, ktory poprzez zabawe wychowuje, uczy pracy w zespole, szacunku dla
pienigdzy i wykonywanych zadan, ale takze wplywa na rozwoj pozytywnych cech charakteru, takich jak tolerancja,
poczucie odpowiedzialnosci za siebie i innych, Zyczliwo$é, dziatanie na rzecz drugiego czlowieka, uczciwosé. Po raz
pierwszy w ,Miescie Dzieci” wsrdd atrakcji znalazla si¢ $cianka wspinaczkowa i paintball. Po zakonczeniu pracy
»pracownicy” otrzymywali wynagrodzenie wyplacane w specjalnej walucie-tauron, ktérg mogli wyda¢ w Sklepiku
Marzen. Trzeba dodac, ze ostatniego dnia kazdego turnusu atrakeji bylto wigcej: odbyla sie wielka dyskoteka, rozdawano
chmury waty cukrowej oraz zorganizowano wielkg loterig fantowa. Dzieci mogly wylosowa¢ fantastyczne klocki, pitki,
deskorolki, tablet i piekny rower gorski, a takze wiele kilograméw stodyczy. Kazde dziecko otrzymato torbe z
upominkami i pyszne lody. Koszt: 6 021,30 z1
«  Kolonie letnie w Pustkowie

Kuratorium Os$wiaty we Wroclawiu sfinansowalo kolonie letnie dla 10 dzieci i mlodziezy z terenu Gminy Swidnica w
nadmorskiej miejscowosci Pustkowo gm. Rewal w Osrodku Wczasowo-Kolonijnym ,,Magda”.
Wypoczynek zostat zorganizowany w okresie od 02.08.2018 r. do 15.08.2018 r.
Pierwszenstwo w korzystaniu z formy wypoczynku letniego mialy dzieci z rodzin spelniajgcych stosowne kryterium
dochodowe kwalifikujace do zasitku rodzinnego oraz dzieci z zaburzeniami somatycznymi.
W drodze postgpowania przetargowego przeprowadzonego przez Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu organizatorem

kolonii byto Biuro Podrézy KON TIKI Labaz i Grochantz z Wroctawia.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych obejmuje dzialania stuzace realizacji
zadan wiasnych gminy, ktére s3 nakierowane na zmiany postaw w spolecznosci lokalnej, a w szczegdlnosci wéréd dzieci
i miodziezy, a takze osob dorostych i starszych. Program posiada réwniez poszczegdlne konkretne dzialania
ukierunkowane na pomoc osobom z problemem alkoholowym i ich rodzinom. W Programie na rok 2019 przewidziano
kontynuacj¢ zadan realizowanych w poprzednich jego edycjach, jak réwniez podjecie nowych przedsiewzieé, ktére
uwzgledniajg potrzeby w zakresie profilaktyki uzaleznien beneficjentéw w roznym wieku, nie tylko dzieci i miodziezy,
ale réwniez 0sob dorostych i starszych.

3. Karta ,,Duzej Rodziny”

Ogdlnopolska Karta Duzej Rodziny jest realizowana w ramach rzagdowego programu wspierania rodzin
wielodzietnych, skierowanego do rodzin posiadajacych co najmniej 3 dzieci, w wieku do 18 roku zycia lub maksymalnie
do 25 roku zycia - jezeli dziecko kontynuuje nauke szkolna. Do programu moga przystapi¢ takze rodziny zastepcze oraz
rodzinne domy dziecka. Przyznanie Karty Duzej Rodziny jest bezplatne, kazdemu czlonkowi rodziny, niezalezne od
dochodéw. Posiadacze Karty Duzej Rodziny mogg skorzystaé z réznego rodzaju znizek i uprawniefi na terenie catego
kraju. W okresie od 1.01.2018r. do 31.12.2018r. wydali$émy 24 karty. Na koszty obstugi rzadowego programu dla rodzin
wielodzietnych Karta Duzej Rodziny wydatkowano w 2018 roku kwote 332,19 zt (zakup materiatéw biurowych).

4. Pomoc materialna dla uczniéw

Zgodnie z przepisem art. 90c ust. 2 ustawy o systemie o§wiaty pomoc socjalna dla uczniéw realizowana jest w formie
stypendium szkolnego oraz zasitku szkolnego. Prawo do pomocy materialnej przystuguje uczniowi. Oznacza to, ze
0sobg uprawniong do stypendium szkolnego jest uczen, a nie jego rodzice. Rodzice mogg co najwyzej ztozy¢ wniosek o
przyznanie tego $wiadczenia w przypadku gdy dziecko jest niepelnoletnie. Prawo do stypendium socjalnego uzaleznione
Jest od dochodu na osobg w rodzinie ustalonym zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy spotecznej. Zasitek
szkolny moze by¢ natomiast przyznany uczniowi znajdujacemu sie przej$ciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu
zdarzenia losowego. Mozna sig o niego ubiegaé¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesiace od wystapienia zdarzenia
uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

Tabela 17: Stypendia szkolne dla uczniéw i zasitki szkolne w 2018 roku

l‘ Liczba o0s6b ‘ 64

Kwota $wiadczed \ 98.208




5. Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej

Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych do zadan zleconych gminy nalezy wydawanie decyzji, (potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej), w sprawach $wiadczeniobiorcéw innych niz ubezpieczeni, spetniajacych kryterium dochodowe w pomocy
spolecznej. W celu ustalenia sytuacji dochodowej i majgtkowej swiadczeniobiorcy, pracownik socjalny przeprowadza
rodzinny wywiad $rodowiskowy na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o pomocy spofecznej. Decyzje,
potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych przez okres 90 dni,
wydano w 2017 roku na podstawie wywiadéw srodowiskowych dla 27 0s6b. Decyzje te sa przez nas wysylane takze do
NFZ.

VI. Aktywizacja klientéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidnicy

Fundusze 22 DOLNY Unia Europejsk ST
Europejskie \‘% S.LASK Europe}g:?und{i:?sgoiinﬁ ",,,,'*

Program Regionalny

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Swidnicy pozyskat srodki finansowe z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-2020 na realizacje projektu
pn. "Aktywnie w Gminie Swidnica". Projekt, ktorego realizacje rozpoczeto 1 wrzesnia 2017 roku a zakoficzono 30
czerwcea 2018 roku. Po raz pierwszy Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidnicy realizowal go w partnerstwie z
Fundacjg "MERKURY".

Zatozeniem Projektu byl wzrost poziomu aktywnosci spotecznej i zawodowej 22 oséb (20 kobiet i 2 MeZezyzn)
zamieszkatych na terenie Gminy Wiejskiej Swidnica w wieku aktywnosci zawodowej, reprezentujacych II i 111 profil,
korzystajacych ze swiadczen Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Swidnicy.

Dla uczestnikéw Projektu zaplanowane zostato wsparcie w postaci ustug aktywnej integracji o charakterze:

- spofecznym: poradnictwo psychologiczne, rodzinne, praca socjalna,

- zawodowym: poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy,

- edukacyjnym: szkolenia i kursy umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiang kwalifikacji i kompetencji
zawodowych dostosowanych do potrzeb rynku pracy oraz uczestnika.

Efektami Projektu byto:

- 22 uczestnikéw projektu zostato objetych wsparciem w programie,

- 8 uczestnikéw uzyskato kwalifikacje po opuszczeniu programu,

- 3 osoby w zatozeniu, a faktycznie 6 0s6b po opuszczeniu programu uzyskaty zatrudnienie.

Calkowita warto$¢ Projektu "Aktywnie w Gminie Swidnica" wynosi: 151.100,00 z}, w tym wklad wlasny to kwota:
23.000,00 z1, w tym wkiad wlasny wydatkowany w 2018 roku wyniést 13.800,00 zi.

VIL Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Rodzina jest wartoscia gleboko wpisang w nature czlowieka i ceniong przez kazdego z nas. To dzigki niej jest
mozliwy rozwoj kolejnych pokoleh. To w rodzinie poznajemy Swiat wartosci, ktérymi warto kierowaé sie¢ w zyciu. To
ona stanowi fundament kaidego paristwa. Wychowuje, uczy, daje oparcie na réznych etapach zycia. Jak stusznie
zauwazono w preambule ogloszonej 22 pazdziernika 1983 roku Karcie Praw Rodziny "rodzina jest miejscem spotkania
roznych pokolefi, ktére pomagaja sobie wzajemnie w osigganiu madroéci zyciowej oraz w godzeniu praw
poszczegélnych o0séb z wymaganiami zycia spofecznego”. Obecny czas nie jest latwy dla rodziny, a szczegdlnie
zmieniajaca si¢ sytuacja spoleczno — gospodarcza spowodowala duze przemiany w zyciu czlowieka. Pojawily sig
zagrozenia majgce wpltyw na rozwdj rodziny. Coraz czesciej zdarzajg sig tez sytuacje, gdy wlasnie w rodzine spotyka nas
wielka krzywda - przemoc ze strony tych, ktérzy powinni by¢ dla nas przykladem i ostoja milosci. Jedno wiemy na
pewno — NIKT W RODZINIE NIE ZASLUGUJE NA PRZEMOC. Aby zapobiega¢ tym sytuacjom niezbedne jest
zaangazowanie instytucji i organizacji dzialajacych na terenie gminy.



Istnieje wiele definicji przemocy. Przyjelo sie, ze jesli kto$ kogos bije, krzywdzi, maltretuje — to jest to wlasnie przemoc.
Jednak kiedy dochodzi do opisania konkretnych zdarzes i stwierdzenia, czy dane zachowanie i traktowanie jest
przemoca, wtedy okazuje sig, ze sprawa wecale nie jest taka prosta, ani jednoznaczna.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie okresla przemoc jako: jednorazowe
albo powtarzajgce si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkéw rodzin, w
szczegbInosci narazajace te osoby na niebezpieczeristwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$é, nietykalnosé
cielesng, wolno$¢, w tym seksualna, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze
wywolujgce cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemocg". Definicja przemocy, ktéra najbardziej oddaje
istote tego zjawiska brzmi: "Przemoc to intencjonalne dzialanie lub zaniechanie dzialania jednej osoby wobec
drugiej, ktére wykorzystujac przewage sil narusza prawa i dobra osobiste jednostki, powodujac cierpienia i
szkody"'.

O przemocy méwimy wéwczas, gdy spenione sg cztery warunki:
L. Intencjonalnosé — przemoc jest zamierzonym dziataniem cztowieka i ma na celu kontrolowanie i podporzadkowanie
ofiary, bez wzgledu na jej potrzeby.
2. Nier6wnowaga sil — w relacji jedna osoba ma wyrazng przewage nad druga. Ofiara jest stabsza a sprawca silniejszy.
Przewaga sil moze wystgpowaé na réznych poziomach fizycznym, psychicznym, ekonomicznym, spolecznym,
prawnym.
3. Naruszanie praw i débr osobistych — sprawca wykorzystuje swoja przewage i narusza podstawowe prawa ofiary np.
Prawo do nietykalnosci fizycznej, godnosci, szacunku itp.
4. Powodowanie cierpienia i bélu — sprawca naraza zdrowie i zycie ofiary na powazne szkody. Doswiadczanie bolu i
cierpienia sprawia, ze ofiara ma mniejsza zdolnos¢ do samoobrony.

Jezeli zatem powyzsze warunki zostang spetnione, wowczas bez watpienia mozemy stwierdzi¢, ze w danej relacji
wystepuje zjawisko przemocy. Nalezy pamigtaé, ze przemoc nie Jest jednorazowym aktem. Jest to proces i ma tendencje
do powtarzania si¢. Nie zatrzymana przemoc narasta’

Przemoc w rodzinie moze przybieraé nastepujgce formy:

- przemoc fizyczna — to wszelkiego rodzaju dziatania bezposrednie z uzyciem sity powodujace uszkodzenie ciata np.
Popychanie, przytrzymywanie, policzkowanie, bicie, kopanie, szarpanie, wykrecanie rak itp.

- przemoc psychiczna — to dzialania wykorzystujace $wiadome wplywanie Jjednej osoby na druga, sposéb zycia drugiej
osoby bez jej przyzwolenia, za pomoca takich narzedzi jak np. Wy$miewanie, wyzywanie, ponizanie, stosowanie grézb,
szantazowanie, krytykowanie, kontrolowanie, izolowanie, wymawianie, ciggle niepokojenie itp.

- przemoc seksualna — to wymuszanie réznego rodzaju niechcianych zachowan w celu zaspokojenia potrzeb
seksualnych, np. Pozycia seksualnego, nieakceptowanych form wspéizycia seksualnego, gwalt, demonstrowanie
zazdrosci, wySmiewanie ciala, krytyka zachowar seksualnych itp.

- przemoc ekonomiczna — ma na celu uzaleznienie finansowe od sprawcy, np. Ograniczanie dostepu do wspdlnych
srodkéw finansowych, niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych rodziny, okradanie, odbieranie zarobionych
pienigdzy, uniemozliwianie podjgcia pracy zarobkowej, zaciaganie kredytow wbrew woli wspétmatzonka itp.

- zaniedbanie — naruszenie obowiazku opieki ze strony bliskich przejawiajace si¢ w formach zaniedbania potrzeb
Zywieniowych, higienicznych, medycznych wynikajace z braku dbatosci czy tez opieki, stosowane najczesciej wobec
dzieci, 0s6b starszych, niepetnosprawnych, chorych.

W celu efektywnego i zintegrowanego dziatania przeciw przemocy w rodzinie oraz Zmniejszenia jej negatywnych
nastepstw w zyciu spotecznym i rodzinnym - ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 roku,
w art. 6 ust. 2 pkt 1 naktada na kazda gmine obowigzek tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w
szczegblnosci poprzez opracowanie i realizacje programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie. Nalezy to do zadar wlasnych gminy.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Swidnica
na lata 2016-2020 przyjety Uchwata nr XXVI/208/2016 Rady Gminy Swidnica z dnia 28 kwietnia 2016 roku ma
przyczynic si¢ do usprawnienia lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy, ograniczenia w/w zjawiska, zwiekszenia
skutecznosci dziafan interwencyjnych wobec 0séb stosujacych przemoc, zwigkszenia pomocy i ochrony ofiar przemocy
W rodzinie oraz poprawy kondycji rodzin z terenu Gminy Swidnica.



Celem Programu jest wypracowanie sprawnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz pomocy osobom i
rodzinom doznajacym przemocy. Adresowany jest on do wszystkich mieszkaricéw Gminy Swidnica, przede wszystkim
ofiar przemocy w rodzinie, jej sprawcow i $wiadkow.

Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Swidnica na lata
2016-2020 ma za zadanie integrowaé i rozwijaé wspolprace pomigdzy instytucjami pomocowymi dziatajacymi w
Gminie Swidnica. Jego skutecznosé zalezy od wielu czynnikéw, w tym m.in. dobrego rozeznania i monitorowania
Srodowiska przez stuzby odpowiednio przygotowane, zajmujgce si¢ profilaktyka i wsparciem rodzin zagrozonych,
kompleksowej wspétpracy lokalnych stuzb i instytucji, a przede wszystkim motywacji dokonania zmian i wyjscia z
kryzysu przez rodziny dotknigte problemem przemocy. W realizacji Programu uczestniczg zatem specjalisci
zaangazowani w pracg w obszarze przeciwdziatania przemocy, instytucje i organizacje zajmujace sie problemem
przemocy. Problematyka zwigzana z  przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie jest bowiem zjawiskiem
wielowymiarowym i wymaga zaangazowania nie tylko ze strony wszystkich stuzb dzialajacych w jej obszarze, ale
rowniez calego spoleczenstwa.

Opracowanie i realizacja Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie Gminy Swidnica na lata 2016-2020 ma na celu:
+ stworzenie wsparcia i profesjonalnej pomocy zmierzajacej do zwigkszenia dostepnosci i skutecznosci
zorganizowanych form pomocy dla oséb uwiktanych w przemoc,
+  zwigkszenie dostgpnosci i skutecznosci programéw profilaktycznych, profesjonalnej edukacji oséb dziatajacych
na rzecz rodziny dotknigtej przemoca,
*  prowadzenie programéw terapeutycznych dla 0s6b doznajacych przemaocy,
+  dostarczanie wiedzy spoleczenistwu o zjawisku przemocy i sposobach radzenia sobie z tym problemem,
* propagowanie pozytywnych rozwiazan merytorycznych, organizacyjnych i prawnych zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,
*  motywowanie spotecznodci lokalnych, mass medi6éw, organizacji i instytucji do podejmowania dzialan na rzecz
ofiar przemocy.
Zalozeniem Programu jest:
- uwrazliwienie spolecznosci lokalnej na problem przemocy w rodzinie,
*  promowanie modelu rodziny wolnej od przemocy,
»  edukacja dzieci, miodziezy i dorostych w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
*  dziafania interdyscyplinarne w zakresie przeciwdziatania przemocy.

W 2018 roku realizowane byly nastepujace dziatania zawarte w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Gminy Swidnica na lata 2016-2020:

LP Dzialania i cele operacyjne Sposcb realizacji

- w ramach dzialaf i spotkan prowadzonych przez Zespol
Interdyscyplinarny  ds. Przeciwdziatania Przemocy w
- Rodzinie oraz grupy robocze,

przemocy W rodzinie - podejmowanie dziatan wynikajacych z procedury
"Niebieskie ~Karty" oraz natozonych ustawg o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- coroczne skiadanie do Ministerstwa Pracy i Polityki
Spofecznej sprawozdan z realizacji Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (za 2018 rok — w/w
sprawozdanie przekazano w CAS w dniu 8.02.2019r.),

- w 2018 roku dokonano na wniosek MPiPS analizy
czynnikow utatwiajacych i utrudniajacych pomaganie osobom
doswiadczajacym przemecy w rodzinie w Gminie Swidnica,

1. Diagnozowanie i monitorowanie problemu

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i
mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym,

- dystrybucja ulotek, plakatéw skierowanych do ofiar,
$wiadkoéw . sprawcOw przemocy w rodzinie oraz oséb i
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‘P(}dniesienie swiadomosci i  wrazliwo$ci

spolecznej na problemy zwigzane z przemocs |-

‘ w rodzinie

instytucji zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem przemocy, |
umieszczanie plakatéw | informacji na lablicy"
informacyjnej GOPS, a takze stronie internetowej GOPS i UG
w Swidnicy,

- wspieranie program6w profilaktyeznych skierowanych do
dzieci i miodziezy realizowanych przez placéwki os'wiatowe‘
obejmujgce  tematyk¢  przeciwdzialania  przemocy w
srodowisku szkolnym, domowym i lokalnym,

- cykliczne prelekeje prowadzone w szkolach oraz swietlicach
wiejskich przez przedstawicieli policji, w ramach programu
przeciwdziatania  przemocy ~w  rodzinie  dotyczace
bezpieczenstwa, agresji i zjawiska przemocy,

- dziatania edukacyjne prowadzone przez przedstawicieli
Zespolu Interdyscyplinamego i grup roboczych majace na
celu profilaktyke w zapobieganiu powstawania przemocy w
rodzinie,

Podniesienie kompetencji zawodowych
pracownikéw shuzb i instytucji zajmujacych
si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie

- coroczne szkolenia z zakresu przeciwdzialania przemocy
adresowane do przedstawicieli Zespolu Interdyscyplinarnego,
grup roboczych, pracownikéw socjalnych, przedstawicieli
policji, ~stuzby = zdrowia, nauczycieli i pedagogéw,
przedstawicieli Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, kuratorow wychodzace naprzeciw
nieustatnnej koniecznosci podnoszenia kompetencii i wiedzy
stuzb i instytucji w zakresie diagnozowania przemocy w
rodzinie 1 udzielania kompleksowej pomocy zaréwno
ofiarom, jak i sprawcom,

- udzial przedstawicieli Zespotu Interdyscyplinamego i grup
roboczych w  szkoleniach zewnetrznych, konferencjach,
seminariach, spotkaniach itp.,

- wymiana doswiadczei w trakcie posiedzen Zespohu
Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych,

- stala wspdlpraca stuzb zajmujgcych sie przeciwdzialaniem
przemocy,

rodzin, w ktérych wystepuje
przemocy

Zapewnienie kompleksowej pomocy czlonkom

problem

- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swidnicy —
pracownicy socjalni w ramach obowigzkéw zawodowych
udzielaja kompleksowej informacji zaréwno osobom
dotknietym przemoca, jak i jej sprawcom o mozliwosciach
uzyskania pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej oraz instytucjach i podmiotach $wiadczacych
taka pomoc, diagnozuja sytuacje oraz potrzeby rodzin
dotknietych przemocs, bezpodrednio wspélpracujaz z rodzing
doznajaca przemocy, jak i ze sprawcami przemocy domowej,
- Punkt Konsultacyjny dla Oséb Uzaleznionych i
Wspétuzaleznionych, w ktérym w kazda érode w godz. 9.00-
12.00 terapeuta prowadzi terapie oraz udziela porad réwniez
rodzinom, w ktérych wystgpuje problem przemocy,

- Dyzury w UG dzielnicowych PP w Slotwinie w kazdy
wtorek w godz. 9.00-12.00 — udzielanie niezbednej pomocy i
informacji oraz podejmowanie dziatari zapewniajacych
ochrong Zzycia, zdrowia i mienia mieszkancow Gminy
Swidnica, w tym oséb i rodzin dotknetych przemoca,
podejmowanie dziatan wobec sprawcéw przemocy,

- Punkt Nieodptatnej Pomocy Prawnej przy UG w Swidnicy,
w ktérym mieszkancy Gminy Swidnica, w tym réwniez osoby
i rodziny, w ktorych wystepuje problem przemocy moga
korzysta¢c z porad prawnych udzielanych przez radcow
prawnych,

- dodatkowo mieszkaricy Gminy Swidnica, w tym osoby i
rodziny, w ktérych wystepuje przemoc maja mozliwogé
korzystania z bezplatnej pomocy specjalistéw (psycholog,




pedagog, prawnik, mediator itp.) w Osrodku Inter‘.merwjiI
Kryzysowej w Swidnicy, gdzie rowniez kierowani sa sprawcy
przemocy w rodzinie na zajecia korekcyjno-edukacyjne dla
sprawcOw  przemocy W rodzinic oraz Diecezjalnej
Specjalistycznej Poradnii Rodzinnej w Swidnicy, gdzie osoby
zainteresowane mogg skorzystaé z bezplatnej pomocy
psychologa,  pedagoga,  prawnika,  specjalisty  od
przygotowania do zycia w rodzinie oraz Telefonu Zaufania.

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem, ktore — cho¢ odwieczne — dopiero od kilku lat jest w naszym kraju przedmiotem
Swiadomych, skoordynowanych dziatan zaradczych réinych stuzb. Gmina realizuje je m.in. poprzez Zespoly
Interdyscyplinarne
W ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie Gminy Swidnica na lata 2016-2020 na terenie Gminy Swidnica zostat powotany Zesp6t Interdyscyplinarny.
Obowigzek utworzenia Zespotu Interdyscyplinarnego, jako zadania whasnego gminy wynika z Ustawy z dnia 10 czerwca
2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw.

Zespot Interdyscyplinarny ds Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie Gminy Swidnica w obecnym skladzie powotany
zostal: - Zarzadzeniem Nr 131/2016 Wéjta Gminy Swidnica z dnia 25 pazdziernika 2016 roku w sprawie
powotania Zespotu Interdyscyplinarnego ds Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Szczegétowe warunki pracy ZI w Gminie Swidnica oraz tryb i sposob powolywania i odwolywania jego czlonkéw
okresla Uchwala Nr X1/73/2011 Rady Gminy Swidnica z dnia 2 czerwca 2011 roku w sprawie okreslenia trybu i
sposobu powotywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania.

Z1 w Gminie Swidnica na dziefi dzisiejszy liczy 12 czlonkéw a w jego sklad wchodza przedstawiciele:
+  Jjednostek organizacyjnych pomocy spolecznej — 3 osoby
*  gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych - 1 osoba
«  Policji — 1 osoba
+  o$wiaty — 2 osoby
+ ochrony zdrowia — 1 osoba
+  organizacji pozarzadowych — 3 osoby
- kuratorzy — 1 osoba.

Czlonkowie Zespolu wykonuja swoje zdania w ramach obowiazkéw stuzbowych i zawodowych na podstawie
porozumiefi zawartych pomigdzy Wéjtem Gminy Swidnica a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodzg w sklad
Zespotu. Porozumienie stanowi jednoczesnie forme zobowiazania do zapewnienia i stworzenia mozliwosci udziatu w
posiedzeniach i pracach zespotu lub grup roboczych wytypowanych przedstawicieli.

Zesp6t Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie Gminy Swidnica na lata 2016-2020, w szezeg6lnosci sa to:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

- podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majgcym na celu przeciwdziatanie temu
zjawisku,

- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigetym przemoca w rodzinie,

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym,

- inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny dziata w oparciu o procedure "Niebieskie Karty". Czynnosci w ramach procedury
"Niebieskie Karty" to dzialania interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczenistwa osobie, co do ktérej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie. Procedura zostala wprowadzona w zycie w 2010 roku na mocy
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Rozporzadzenie Rady Ministrow, szczegolowo opisujace przebieg
procedury oraz wzory formularzy "Niebieskie Karty", pojawilo sie dopiero jesienig 2011 roku, a realnie procedura
zaczeta by¢ stosowana w 2012 roku.



Obejmuje nastepujace etapy:
1. Etap 1: Wszczgcie procedury nastepuje przez wypetnienie formularza "Niebieska Karta— A",
2. Etap 2: W ciggu siedmiu dni formularz trafia do przewodniczgcego Zespotu ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie,
3. Etap 3: Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego uruchamia kolejne kroki szczegélowo okreslone w
rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz
wzoréw formularzy "Niebieska Karta".

Celem realizacji procedury jest dobro i bezpieczeristwo 0sob doznajacych przemocy w rodzinie, ale takze skuteczna
wspdlpraca przedstawicieli roznych instytucji, ktére sa zobowigzane do reagowania w przypadku wystapienia przemocy
domowej.

Procedura obejmuje ogot czynnosci podejmowanych i realizowanych przez przedstawicieli:

- jednostek pomocy spolecznej

- komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych
- policji

- oswiaty

- ochrony zdrowia

W zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie

Procedura nie wymaga zgody osoby dotknietej przemocq !!!

Wszczgeie procedury "Niebieskie Karty" nastepuje przez wypelnienie formularza "Niebieska Karta" w przypadku
powzigcia, w toku prowadzonych czynnosei stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec
cztonkéw rodziny Iub w wyniku zgloszenia dokonanego przez czionka rodziny lub przez osobe bedaca $wiadkiem
przemocy w rodzinie.

Czynnosci podjgte w ramach procedury dokumentowane sg przy pomocy nastepujacych formularzy:

Formularz ,Niebieska Karta — A” : wypehienie go wszczyna procedure; formularz wypetnia jeden z przedstawicieli
uprawnionych podmiotéw:

- jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j,

- policji,

- gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

- os$wiaty,

- ochrony zdrowia.

Oryginal NK-A w ciggu 7 dni zostaje przekazany do przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Przewodniczacy w ciagu 3 dni przekazuje informacje o fakcie wplyniecia Karty
A pozostalym cztonkom Zespotu, lub powoluje grupe robocza, ktéra zajmuje si¢ konkretna sprawa (na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przewodniczacemu przez cztonkéw ZI)

Formularz ,Niebieska Karta — B” : jest przekazywany ofiarom przemocy w rodzinie; zawiera pouczenie oraz
informacje nt. czym jest przemoc, jak zmienié¢ swojg sytuacje, gdzie szukaé pomocy (wykaz placéwek udzielajacych
wsparcia)

Formularz ,Niebieska Karta — C” : wypetnia sig go z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie

Formularz ,Niebieska Karta — D”: wypelniany jest w obecnosci osoby, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie.

W 2018 roku do Przewodniczacego Zespohu Interdycyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie wptyneto
27 formularzy "Niebieskie Karty — A" wszczynajacych procedure, w kazdym przypadku zostala powotana grupa robocza
celem rozwigzania problemu przemocy domowej  w konkretnej rodzinie.



Tabela 18: Dane dotyczgce Proceduey NK za 2018 rok

Dane dotyczace Procedury
""Niebieskie Karty' za 2018 roku

Dane liczbowe

Liczba rodzin objetych procedurg 42 4’
"Niebieskie Karty" (w tym z lat wezesniejszych) |
Liczba procedur "Niebieskie Karty -A" wszezetych w 2018 roku 27 |
ogdlem:, w tym {
Procedura NK wszczeta przez Komende Powiatowgq Policji w 27
Swidnicy
Procedura NK wszczeta przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej 0
w Swidnicy
Procedura NK wszczete przez Stuzbe Zdrowia 1
Procedura NK wszezeta przez Oswiate (Szkota Podstawowa w
Lutomi)
Procedura NK wszczeta przez Gminng Komisje Rozw igzywania /]
FProbleméw Alkoholowych
w Swidnicy
Liczba sporzqdzonych formularzy 1|
"Niebieskie Karty — C (z ofiarg przemocy)
Liczba sporzqdzonych formularzy 19 ]
"Niebieskie Karty — D (ze sprawcq przemocy)
Liczba zakorczonych procedur NK - w zwigzku z ustaniem W
przemocy, uzasadnionym przypuszczeniem o zaprzestaniu dalszego 34
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu (gléwnie procedury wszczete w latach wezesniejszych)
indywidualnego planu pomocy
Liczba posiedzert Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania 4
Przemocy w Rodzinie
Liczba grup roboczych powotanych w 2018r. celu rozwigzania
problemdw zwigzanych z wystgpieniem 27
przemocy w rodzinie
Liczba posiedzer grup roboczych 104
Liczba kolejnych "Niebieskich Kart — A" zaldadanych w toku 3
prowadzonej procedury
=
Liczba rodzin, w ktérych ponownie wszczeto procedure (po 4
uprzednio zakoriczonej)
Liczba procedur NK wszezetych w 2018 r. z powodu spozycia
alkoholu i/lub Srodkoéw psychoaktywnych 2y
Liczba pracedur "Niebieskie Karty” wszczetych w 2018 r. w
rodzinach z dzieémi 8

Jak wynika z powyzszego w dalszym ciggu najbardziej aktywna w identyfikacji zjawiska przemocy domowej w Gminie
Swidnica Jest Policja (100% wszystkich procedur NK w 2018 roku zostato wszczgtych przez Policje). 80% procedur
"Niebieskie Karty" w 2018 roku zostato wszczetych z powodu spozywania alkoholu i/lub $rodkow psychoaktywnych
przez osoby wskazane jako stosujace przemoc wobec najblizszych, 30% rodzin doznajacych przemocy to rodziny z
dzie¢mi (dzieci sg $wiadkami tej przemocy lub doznaja przemocy ze strony najblizszych).



[
' Dane dotyczqce 0sob dothnietych ‘ Liczba

przemocg w rodzinie
i | | .
Kobiety J 39 ‘
| |
Mezczyzni 7 !
| |
Dzieci J| 21 J

Dane dotyczqce sprawcow Liczba
przemocy w rodzinie

Kobiety 3 J
Mezczy#ni 24 I

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinamego jest integrowanie i koordynowanie dziatan specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci przez:

-1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

*2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu przeciwdzialanie temu
zjawisku;

-3) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;

-4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym;
+5) inicjowanie dziatan w stosunku do o0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest réwniez:
*  monitorowanie zjawiska przemocy w Gminie Swidnica
*+  prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w obszarze przemocy w rodzinie
*  oraz inicjowanie dziatan w $rodowisku lokalnym i ze §rodowiskiem lokalnym tj:

W ramach tych zadan ZI podjat nastepujace dziatania:

-Jak rozpozna¢ przemoc wobec dziecka? Jak postgpowac z dzieckiem krzywdzonym przez najblizszych? Co w razie
podejrzenia przemocy powinien zrobié nauczyciel, lekarz, policjant, pracownik socjalny? Jak rozmawiaé z dzieckiem o
takim do$wiadczeniu? I wreszcie - Jak przeciwdzialaé przemocy wobec dzieci? To gléwne zagadnienia podejmowane
podczas szkolenia, ktére odbylo sie w dniu 06 grudnia 2018 roku w Szkolnym Schronisku Miodziezowym w
Lubachowie. Szkolenie skierowane bylo do przedstawicieli o$wiaty, pomocy spolecznej, policji, gminnej komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowych, kuratoréw i asystentéw
rodziny a poprowadzila je Pani Dorota Werner.

-stala wspdipraca z Gminng Komisjg Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w zakresie realizowanych projektow
takich jak: "Zimowisko w posiadlosciach lubachowskich", organizacji wypoczynku letniego — obozu terapeutycznego,
"AsertywNIE uzywkom", "Badz swoim przyjacielem" itp.

-we wspolpracy z Policja zorganizowano spotkania dla miodziezy w szkotach gminnych dotyczace przemocy,
-wspotpraca z Posterunkiem Policji w Slotwinie,

-wspdlpraca z placéwkami o§wiatowymi w Gminie Swidnica — szkolne programy profilaktyczne,

~wspoblpraca z Punktem Konsultacyjnym dla Oséb Uzaleznionych i Wspétuzaleznionych

~wspolpraca z PCPR i z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w zakresie specjalistow,

-wspétpraca z Punktem Porad Prawnych przy UG w Swidnicy

-wspélpraca z Diecezjalng Specjalistyczng Poradnia Rodzinng w Swidnicy w zakresie specjalistow,

-ze $rodkow, ktérymi dysponuje ZI zakupiono dla szk6t:




- ulotki dla dzieci i mlodziezy "Przemoc w sieci boli w realu"

- ulotki dla rodzicéw "Przemoc u dzieci. Co jej sprzyja, jak z nig walczyc?"

- materialy szkoleniowe dla nauczycieli — scenariusze lekcji (dla wszystkich gimnazjow i szkét podstawowych)
-staraliSmy si¢ w réwniez zdobywac¢ srodki - aplikowaé o $rodki w ramach programu ostonowego ,,Wspieranie jednostek
samorzadu terytorialnego W tworzeniu systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie”- edycja 2019
wspotfinansowanego ze $rodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej. Wnioski nalezato sktada¢ do 31.12.2018
roku. Nasz projekt miat realizowa¢ zadania Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie w naszej Gminie (nie otrzymali$my jednak dofinansowania).

W roku 2018 na realizacje dzialah Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w budzecie GOPS zaplanowane $rodki finansowe wyniosty 4.233,30 zi. Srodki zostaty
przeznaczone na zorganizowanie szkolenia w temacie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, zakup materiatow
biurowych dla ZI i grup roboczych, oplate za przesylki pocztowe.

Wspblpraca pomigdzy instytucjami, wymiana informacji i ustalanie wspdlnych planéw pomocy, stajg sie coraz bardziej
efektywne w temacie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Dzigki tym wspdélnym dziataniom zjawisko przemocy
stopniowo przestaje by¢ tematem tabu, co przyczynia sie do wzrostu $wiadomosci spotecznosci naszej Gminy, a dzieki
temu mieszkaricy Gminy Swidnica coraz czgsciej i chetniej zwracaja sie o pomoc i wsparcie.

VIIIL. Wspieranie rodziny

Plan finansowy Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej za 2018 r.
w zakresie wspierania rodziny

1. Dotacja z budzetu wojewody na wynagrodzenie asystenta rodziny - 3.018
2. Dotacja z budzetu gminy na realizacje zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] ogolem: 143.364

W tym na;:

- oplacanie pobytu dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych - 5495
- oplacanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych - 85.160
- wynagrodzenie asystenta rodziny - 52.709

3. Obstuga zadania realizowania byla w ramach kosztéw wiasnych osrodka pomocy spolecznej.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych to zespét planowanych
dziataii majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypelniania tych funkcji. Obowigzek wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu  funkcji opiekuniczo-wychowawezych spoczywa na jednostkach samorzadu
terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej, ktore realizuja go we wspélpracy ze srodowiskiem lokalnym,
sadami i ich organami pomocniczymi, Policja, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i
zwiazkami wyznaniowymi oraz organizacjami spolecznymi.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej s3 realizowane zgodnie z zasadami
pomocniczosci. Praca z rodzing prowadzona byla przez pracownikéw socjalnych od zawsze. To pracownicy socjalni
informuja rodziny wymagajgce pomocy o mozliwosciach pomocy ze strony wszystkich instytucji dzialajacych na rzecz
dzieci, ustalajg terminy wizyt u specjalistéw, pielegniarek i lekarzy, wspotpracujg z kuratorami sadowymi i sadem
rodzinnym, informuja o mozliwosci skorzystania z procedury "Niebieskiej Karty", jezeli w rodzinie dochodzi do
przemocy, wspdtpracujg ze szkotami.

Na terenie gminy w 2018 r. nie zafunkcjonowata placéwka wsparcia dziennego dla dzieci z uwagi na brak

srodkéw finansowych na jej utworzenie i utrzymanie.
Kolejne wsparcie dla rodziny przezywajacej trudnosci opiekunczo-wychowawcze, tj. ustanowienie rodziny wspierajacej
nie bylo w roku 2018 r. realizowane, gdyz z rodzinami pracowat asystent rodziny. Uchwalone w budzecie na rok 2018
srodki na realizacj¢ zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spolecznej oraz praca asystenta z rodzing przezywajacg
trudnosci opiekuniczo-wychowawcze, byly wystarczajace na wpieranie tych rodzin.

Kolejnym zadaniem wynikajacym z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej bylo zatrudnienie



asystenta rodziny ze srodkéw wiasnych gminy i $rodkéw z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w ramach
rzadowego Programu Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepcze]j. Powotanie do zycia instytucji asystenta rodziny
miato na celu wspieranie naturalnych funkcji rodziny przy scislej wspotpracy z pracownikiem socjalnym. Rola jego bylo
diagnozowanie probleméw rodziny i omawianie swoich spostrzezen z czlonkami rodziny przezywajacej trudnosci
opiekunczo-wychowawcze. Przez dziatania asystenta rodzina powinna otwiera¢ si¢ na $rodowisko i ewentualne jego
wsparcie.

Praca asystenta miala charakter pracy socjalno - wychowawczej i/lub terapeutycznej, a jednoczesnie asystent
rodziny byt zazwyczaj koordynatorem dzialan wielu innych stuzb spotecznych, dziatajacych na rzecz rodziny. Po
przeprowadzonej diagnozie asystent rodziny planowat dzialania i ich realizacjg. Rozpoznawat obszary rodziny nadajace
si¢ do naprawy, poszukiwat zasobow zaréwno w samej rodzinie i jej poszczegolnych cztonkach, jak réwniez poszukiwat
zasobow zewngtrznych (ze $rodowiska lokalnego czy oferowanych przez placéwki pomocowe). Jednym stowem
asystent rodziny bywal wszedzie tam, gdzie mogt oferowaé pomoc na rzecz rodziny, z ktora wspdtpracowal. W roku
2018 na terenie naszej gminy na rzecz rodzin z problemami opiekuniczo-wychowawczymi pracowat 1 asystent z 15
rodzinami.

W przypadku 5 rodzin praca asystenta przyniosta 100% efekt. Nie zabrakio w ich pracy réwniez porazek.
Rodziny, z ktérymi pracowali, nie podjety zadnej wspélpracy i nie cheialy zmian w dotychczasowym zyciu. Brak
wspotpracy z asystentem wynikal z niefrasobliwosci, niedojrzalodci i patologicznych zachowan cztonkow tych rodzin.
Ze sprawozdan sktadanych przez asystentéw rodziny wynikato jasno, ze obecni rodzice zupelnie inaczej pojmuja role
rodzicielskie. Malo w nich odpowiedzialnosci, konsekwencji w dziataniu, umiejetnosci wychowawczych oraz mitosci w
stosunku do dzieci i samych siebie. Bardzo duzo rodzin funkcjonuje w zwigzkach partnerskich, nie gwarantujac swoim
rodzinom stabilizacji i zabezpieczenia finansowego, a male niepowodzenia powoduja, ze ich zwiazki szybko sie
rozpadaja. Wiasnie z takimi problemami spotykaja si¢ asystenci gminni.

W naszej gminie w roku 2018 r. zatrudniony byt 1 asystent rodziny w formie umowy o prace, a liczba rodzin
korzystajgcych z jego pomocy wyniosta 15. Pomoca asystenta do 3 miesigcy objete byly 3 rodziny, powyzej 3 do 12
miesigcy 0 rodzin, powyzej roku 12 rodzin, przecietny czas pracy asystenta z rodzing wyniost 12 miesiecy. Liczba
rodzin, z ktérymi w 2018 roku asystent zakoriczyt prace wyniosta 4, ze wzgledu na osiagnigcie celow — 2, ze wzgledu na
zaprzestanie przez rodzing wspolpracy z asystentem — 1, ze wzgledu na brak efektéw 1 rodzin. tacznie asystent
rodziny w 2018 r. pracowal na rzecz rodzin przezywajacych trudnosci opiekuriczo-wychowawcze, gtéwnie ze wzgledu
na zaniedbania i zaniechania opiekuniczo-wychowawcze, alkoholizm i stosowanie przemocy. Asystent skiadat co
kwartat informacje ze swojej pracy do Sadu Rodzinnego w przypadku 4 rodzin, na podstawie sadowego postanowienia.

Kolejne zadania z zakresu wspierania rodziny wynikajace z cytowanej ustawy to ponoszenie przez gming

odptatnosci za pobyt dzieci w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwkach opiekuniczo-wychowawczych,
regionalnej placéwce opiekuficzo-terapeutycznej i interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym (art. 191 ust. 8 i ust. N W
pierwszym roku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej odptatnos¢ gminy wynosita 10% wydatkéw na opieke i
wychowanie dziecka, w drugim roku wynosita 30% a trzecim roku 50% wydatkéw za pobyt. Z kazdym kolejnym
rokiem wydatki za pobyt w pieczy wzrastaja z uwagi na fakt wzrostu kosztéw utrzymania w placowkach i rodzinach
zastepczych oraz tym, ze kazdy kolejny rok pobytu w pieczy ustawowo narzuca gminie wigksza procentowo odplatnoé.
Im dhuzej dziecko pozostaje w pieczy tym wydatki gminy S8 WyzZsze.
W 2018 roku w w pieczy zastepczej (rodzinach zastepczych, placéwkach opiekunczo - wychowawczych) umieszczone
zostato 1 dziecko z terenu naszej gminy. Eacznie w pieczy zastepezej od momentu obowigzywania ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej przebywa 22 dzieci. Za 18 dzieci gmina w 2018 r. ponosila juz 50% kosztéw ich
pobytu w pieczy zastepczej.

Tabela 19: Wzrost wydatkéw na wspieranie rodziny i system pieczy zastepezej

A Wydatki za pobyt w : :
L Lati rm'(::ltkl: 22 s;tw bgt ‘:h placéwkach opiekuiiczo- Wydzzlus;t:l::flyrlzigzl;ﬁdzeme Laczne wydatki na wspieranie
p- e L wychowawczych Y ¥ rodziny
1 2012 1339 5528 0 6867
2 | 2013 6053 16380 F388 (o tym SRR = udzeti 32021
L wojewody)
|




T | ! '

3 2014 ‘ 31065 14109 38394 ( z budzetu wojewody) ‘ 83568

4 2015 60602 12003 32472 ( z budzetu gminy) 94077

2525 (kwota zmniejszyia si¢,

poniewaz przebywa w 43005 ( w tym 25516 z budzetu
5| W 79188 placowee tylko 1 dziecko) wojewody) 124718
6 | 2017 79542 5984 55764 (w tym 8917 z budzetu 141290
wojewody)
|
7 2018 85.160 5495 52.709 143364

t.aczne wydatki na zadania zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej wyniosty 143.364 zt (od 2013 r. jest to wzrost wydatkow o 111.343 zi).

Podsumowujac powyzsze nasuwa sig pewna refleksja. Im wiecej panstwa tym mniej rodzic6w i rodziny.
Rozbudowany system pieczy zastgpczej stat sig dla niektérych miodych, nieodpowiedzialnych, niedojrzatych osob
sposobem na utrzymanie i wychowanie dzieci, ktérych oni sami nie potrafia lub po prostu nie chca wychowywac.
System przemian gospodarczych, kulturowych i spolecznych ujawnia takie wiasnie postawy beztroskiej przedtuzonej
miodosci potaczonej z szeroko rozumiang wolnoscia bez zadnej odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka powotanego
do zycia.

Srodki na realizacje zadania z zakresu wspierania rodziny ustawodawca okreslit jako zadania obowigzkowe gminy.

Whioski konicowe

Dzisiejsza pomoc spoteczna nie jest juz zwiazana z podstawowym aktem normatywnym pomocy spolecznej — ustawg o
pomocy spolecznej, ale réwniez z innymi ustawami, ktére albo wprost nawiazuja do pomocy spotecznej, albo mimo ze
takich odniesienn w nich nie ma, realizuja cele pomocy spotecznej. Mozna si¢ nawet pokusi¢ o stwierdzenie - analizujac
kwoty wydatkowane dla $wiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej, ktore przedstawione zostaly w sprawozdaniu , ze jesli
chodzi o wymiar finansowy to $wiadczenia realizowane wylacznie w oparciu o ustawe o pomocy spolecznej, stanowia
obecnie niewielki procent wydatkéw realizowanych przez oérodki pomocy spolecznej. Przywyklismy juz do tego w
pomocy spolecznej, ze kazdy rok niesie za sobg sporo zmian i przynosi nowosci legislacyjne. Rok 2018 byl dla
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swidnicy kontynuacja realizowanych zadan i prowadzonych dziata
wynikajgcych z ustaw, przyjetych gminnych programéw a takze podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie
rozwigzywania problemow spolecznych, ktére sa niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byla skuteczna,
efektywna i nowoczesna. Jednakze pomoc spoleczna nie jest w stanie funkcjonowaé i skutecznie wypelniaé¢ swoich
zadan bez odpowiedniego wsparcia samorzadu terytorialnego, sektora zdrowotnego, sektora bezpieczenstwa, organizacji
pozarzadowych, itp. Tylko stata i systematyczna wspéipraca oraz wzajemne zrozumienie miedzy tymi jednostkami
pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spoteczne;.

Sparzadzita: D. Waliszak



Struktura dochodow i wydatkoéow
Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Swidnicy

za 2018 rok.

. DOCHODY

Dzial 851 - OCHRONA ZDROWIA
eplan - 7.701,00

ewykonanie - 7.701,00

*% wykonania - 100,00

Na kwotg osiagnigtych dochodow sktada sig zwrot wydatkéw z roku 2017 w wysokosci 7.701,00, wynikajacy z korekty faktur
za ustugi turystyczne Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Lubachowie.

Dzial 852 - POMOC SPOLECZNA

eplan - 94.866,00

swykonanie - 99.559,96

*% wykonania - 104,95
Na ogolna kwote osiggnigtych dochodow skladaja sie:

1.98.576,99 na rzecz gminy, w tym:

a)6.584,59 — z tytutu odsetek dopisanych do rachunku bankowego,

b)50,42 — zwrot nadplaconej oplaty za postepowanie komornicze,

¢)74.475,98 — z tytulu oplat za $wiadczone ushugi opiekuncze,

d)17.466,00 - dofinansowanie Projektu: ,,Aktywnie w Gminie Swidnica” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020 wspoifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
2.982,97 na rzecz wojewody, w tym:

a)843,34 — z tytulu zwrotu nienaleznych sktadek zdrowotnych z lat ubiegtych,

b)139,63 — z tytutu zwrotu nienaleznego zasitku statego z lat ubiegtych.

Dzial 855 - RODZINA
eplan - 35.234,00
ewykonanie - 199.291,89

% wykonania - 565,62

Na ogolng kwote osiagnigtych dochodéw skladaja sie:

1.48.091,67 na rzecz gminy, w tym:

a)40.041,12 - z tytulu odzyskanych przez komornikéw naleznosci z funduszu alimentacyjnego,

b)5.875,01 — z tytutu odzyskanych przez komornikéw naleznosci z zaliczki alimentacyjnej,



€)2.175,54 - z tytutu odplatnosci rodzicéw biologicznych za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

2.116.513,29 na rzecz budzetu panstwa, w tym:
a)50.567,00 — z tytutu odsetek od naleznosci z funduszu alimentacyjnego,
b)5.875,02 — z tytutu odzyskanych przez komornikéw naleznoéci z zaliczki alimentacyjne;j,
¢)60.061,87 - z tytutu odzyskanych przez komornikow naleznosci z funduszu alimentacyjnego,
d)9,40 — z tytulu optat za wydanie duplikatu karty duzej rodziny.

1.34.686,93 na rzecz wojewody, w tym:

a)846,16 — z tytulu odsetek od zwrotéw nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych,

b)12.256,52 — z tytutu zwrotéw nienaleznie pobranych §wiadczen wychowawczych z lat ubiegtych,

¢)3.869,88 — z tytulu odsetek od zwrotow nienaleznie pobranych $wiadczeii rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego,
d)17.712,41 — z tytutu zwrotdw nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego z lat ubiegtych,

e)1,96 — odsetki od nienaleznego §wiadczenia ,,dobry start”.

2. WYDATKI
Dzial 851 - OCHRONA ZDROWIA

1.plan - 157.131,00
2.wykonanie - 129.597,34
3.% wykonania - 82,48

ZADANIA WEASNE GMINY | ZADANIA WEASNE O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

1.W ramach rozdziatu 85154 Przeciwdzialanie alkoholizmowi wydatkowano 129.597.34

a ) na wypflate dla koordynatoréw, diet dla komisji RPA i prowadzenie punktu konsultacyjnego

- 30.433,00
b ) pochodne od w/w - 599,97
C ) zakup art. papierniczych i gospodarczych - 15.412,08
d ) ustugi gastronomiczne, transport bilety i inne - 80.638,35
€ ) optaty sadowe - 2.513,94

Dzial 852 - POMOC SPOLECZNA
l.plan - 4.258.176,00
2.wykonanie - 3.895.469,06
3.% wykonania - 91,48




ZADANIA ZLECONE GMINIE O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

W ramach zaplanowanych $rodkéw na zadnia zlecone gminie o charakterze obowiazkowym wydatkowano 99.855,90.

Srodki te zostaly przeznaczone nastepujaco:

1. W ramach rozdziatu 85213 wyplacono 95.514,00 z przeznaczeniem na skladke zdrowotna od $wiadczen pielegnacyjnych.

2.W ramach rozdziatu 85215 wydatkowano na dodatki energetyczne 77,90 oraz na koszty obstugi zadania 7,00.

3.W ramach rozdziati 85219 wyptacono 4.263,00

a) za sprawowanie opieki przyznanej przez sad -4.200,00
b) zakup art. biurowych - 63,00

ZADANIA WLASNE GMINY | ZADANIA WEASNE O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

W ramach zaplanowanych srodkéw na zadnia wlasne gminy o charakterze obowiazkowym wydatkowano
3.795.613,16. Srodki te zostaty przeznaczone nastgpujaco:
1.W ramach rozdziatu 85202 optacono pobyt w domu pomocy spolecznej na kwote 846.717,03

2.W ramach rozdziatu 85205 wydatkowano 4.233,30, w tym:

a)na zakup artykuléw biurowych - 1.737,00
b)na zakup ustug - 2.496,30
3.W ramach rozdzialu 85213 optacono skladki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace zasilek staly w kwocie

27.109,53 (ze srodkéw wojewody 26.600,00).

4.W ramach rozdzialu 85214 wydatkowano 323.135,67 z CZ€go przyznano pomoc na;
a)zasilki celowe i okresowe w postaci finansowej - 206.335,67,
b)zasitki celowe stanowigce wklad wlasny w realizacje projektu Aktywnie w gminie Swidnica” wspotfinansowanego ze
$rodkéw unijnych - 13.800,00,
c)zasitki okresowe (dof. z budzetu wojewody) - 103.000,00.
1. W ramach rozdziatu 85215 wyptacono dodatki mieszkaniowe w kwocie 45.797,20.

2.W ramach rozdziatu 85216 wyplacono zasitki stale na taczng kwote 305.764,87 (dofinansowanie z budzetu wojewody

301.357,11)
3.W_ramach rozdzialu 85219 wydatkowano 1.189.244,77 (dofinansowanie z budzetu wojewody w wysokosci
236.650,55).
a)wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen - 1.623,18
b)wydatki na wynagrodzenie dla kuratora osoby czesciowo ubezwlasnowolnionej
- 7.285,00
c)na wynagrodzenia - 892.616,64
- z budzetu wojewody 236.650,55
d)pochodne od wynagrodzen - 151.570,23
e)wynagrodzenia bezosobowe - 4.707,50

f)art. biurowe - 15478,75



g)zakup energii 9.953,68

h)zakup ustug zdrowotnych - 865,00
Dnaprawy i ust. drobne, pozostale - 65.123,54

Justugi telekomunikacyjne - 6.879,89
k)podréze stuzbowe krajowe - 6.671,96
1)ZFSS - 21.375,40

- 5.094,00

m)szkolenia

1.W ramach rozdziatu 85228 wyplacono 842.861,46 na ustugi opiekurncze.

2.W_ramach rozdzialu 85230 wyplacono w ramach programu “pomoc Paristwa w zakresie dozywiania” 158.638,29

(dofinansowanie z budzetu wojewody 89.500,00).
3.W _ramach rozdzialu 85278 wydatkowano ze srodkéw wojewody na wyplat¢ zapomég dla rodzin poszkodowanych w

pozarze 14.400,00
4.W ramach rozdziatu 85295 wydatkowano kwote 37.711,04 na:

a)organizacje prac spotecznie-uzytecznych - 20.245,04

b)w ramach programu ,, Aktywnie w gminie Swidnica” sfinansowano ze srodkéw unijnych na taczng kwote
- 17.466,00

ekoszty wynagrodzenie - 14.581,00

epochodne od wynagrodzen - 2.885,00

Dzial 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

1.plan - 120.341,00
2.wykonanie - 98.208,00
3.% wykonania - 81,61

ZADANIA WLASNE GMINY I ZADANIA WEASNE O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

W ramach rozdziatu 85415 wyptacono stypendia socjalne dla uczniéw na laczng kwote 98.208,00 (dofinansowanie z

budzetu wojewody 78.565,00).

Dzial 855 - RODZINA

1.plan - 16.245.044,76
2.wykonanie - 15.906.840,54
3.% wykonania - 96,39

ZADANIA ZLECONE GMINIE O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

W ramach zaplanowanych $rodkéw na zadnia zlecone gminie o charakterze obowigzkowym wydatkowano
15.744.429,51. Srodki te zostaly przeznaczone nastepujaco:
1. W ramach rozdziatu 85501 wyptacono tacznie 9.911.1 72,58




I.na $wiadczenia wychowawcze -9.762.428 30

2.na utrzymanie osrodka - 148.744 28
W tym:

1.na wynagrodzenia - 106.197,65
2.pochodne od wynagrodzen - 20.647,63
3.zakup materialéw biurowych - 8.144,00
4.zakup energii - 944,00
5.zakup ustug pozostatych - 8.000,00
6.zakup ustug telekomunikacyjnych - 854,00
7.podréze stuzbowe krajowe - 36,00
8.0dpisy na ZFSS - 2.371,00
9.szkolenia dla pracownikéw - 1.550,00

2 W ramach rozdzialu 85502 wyplacono tacznie 5.181.284,74 (ze srodkéw wiasnych dofinansowano wydatki na kwote

32.984,74)
a) na $wiadczenia spolteczne -5.014.279.32
W fym:
I.zasitki rodzinne i fundusz alimentacyjny -4.775.081,28
2.skfadka na ubezpieczenia emerytalno-rentowe - 239 | 98,04
2.na utrzymanie oérodka - 167.005,42
W tym:
1.na wynagrodzenia - 133.738,73
w tym ze $rodkéw wlasnych —24.984,74
1.pochodne od wynagrodzer: - 25.266,69
1.zakup artykutéw biurowych — 8.000,00
w tym ze Srodkéw wlasnych - 8.000,00

3. W ramach rozdziatu 85503 wydatkowano 332,79 na koszty obstugi rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych Karta

Duzej Rodziny.
4. W ramach rozdziatu 85504 wyplacono tacznie 651.640,00

a)na $wiadczenia spoleczne - 630.600,00
b)na utrzymanie o$rodka - 21.040,00
W tym:
l.na wynagrodzenia - 14.220,85
2.pochodne od wynagrodzen - 271522
1.zakup artykutéw biurowych - 2.742.93
2.zakup ushug - 861,00

3.szkolenia pracownikéw - 500,00



ZADANIA WEASNE GMINY | ZADANIA WEASNE O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM

W ramach zaplanowanych érodkéw na zadnia wlasne gminy o charakterze obowigzkowym wydatkowano 162.411,03.

Srodki te zostaly przeznaczone nastepujaco:

1.W ramach rozdziatu 85504 wydatkowano 71.755,96:

a)zwrot dotacji - 17.257.76
b)wyplacono wynagrodzenie dla asystenta rodziny - 24.671,35
¢)pochodne od w/w - 7.837,67
d)wynagrodzenia bezosobowe - 20.200,00
e)podréze stuzbowe krajowe - 1.755,18
f)odsetki od nienaleznie pobranej dotacji - 34,00

2.W ramach rozdziahi 85508 opfacono pobyt dzieci w pieczy zastepczej na kwote 85.159,92

3.W ramach rozdziatu 85510 optacono pobyt dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych na kwote 5.495,15.

Sporzadzita: Renata Michatowska

Zrédto: sprawozdanie roczne



