GZ0.0R.424.11.2022
Zarzadzenie Nr 7/2022
Wéjta Gminy Swidnica
z dnia 20 stycznia 2022r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnos$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupekliajacym na rok szkolny 2022/2023 dla przedszkoli, oddzialéw
przedszkolnych w szkolach podstawowych i klas pierwszych szkél podstawowych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2021, poz. 1372 z p6zn. zm. ) w zwigzku z art. 154 ust. 1 pkt 1 oraz art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1018) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupetniajacym na rok szkolny 2022/2023 do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Swidnica.

2. Harmonogram, o ktorym mowa w ust.1, stanowi zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§ 2. 1l.Ustala si¢ harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupehiajacym na rok szkolny 2022/2023 do klas pierwszych szkot podstawowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Swidnica.

2. Harmonogram, o ktorym mowa w ust.1, stanowi zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli i szkét podstawowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Swidnica.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja:
1. Dyrektorzy przedszkoli i szkot podstawowych prowadzonych przez Gmine Swidnica,
2. GZO,
3. ala

Radca Prawny:

Sporzadzita: Maria Jaworska



Uzasadnienie do

Zarzadzenia Nr 7/2022
Wojta Gminy Swidnica
z dnia 20 stycznia 2022r.

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym
oraz postepowaniu uzupelniajacym na rok szkolny 2022/2023 dla przedszkoli, oddzialéw
przedszkolnych w szkolach podstawowych i klas pierwszych szkél podstawowych.

Ustawa Prawo o$wiatowe naktada na Wojta Gminy obowigzek okre§lenia w terminie
do konca stycznia danego roku kalendarzowego harmonogramu czynnosci w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajagcym na kolejny rok szkolny, ktoéry umozliwi
przeprowadzenie rekrutacji do placowek oswiatowych na nowy rok szkolny.

Proponowane W niniejszym zarzadzeniu harmonogramy zostaly uzgodnione
z dyrektorami przedszkoli i szko6t podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest
Gmina Swidnica.
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Harmonogram czynnosci

w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacy:
do klas pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gmine Swidnica na rol

L.p. Czynnos¢ Postepo
rekruta
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej wraz z dokumentami od 01.03
potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod do 31.03
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
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2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow o przyjecie do szkoty podstawowe;j

i dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow od 01.04
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez do 08.04
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci , o ktorych mowa w art. 20t ust. 7
ustawy?

3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjdiAKMORIETANSEZYBAESGhtow 14.04.:

zakwalifikowanychvi ReStRRIISAM Ik vt ARY RN Chraz postegpowaniu uzupelniajagpmods.
4. |ipsldziadomiprzadszkaduyich wazdialach podsiawgyeyshprowadzopiempzez Gmitg Svog

oswiadczenia
L.p5/ | Podanie do publicznej wiadomo$ciCgyanokémisje rekrutacyjna listy kandydatow Postepo;
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych rekruta

! Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zadaé dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach, o ktorych
mowa w ust. 2, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwroci¢ si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okoliczno$ci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta)
potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.



1) Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola, oddzialu przedszkolnego wraz

od 01.03

2 Przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej moze zgdaé dokumentow potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w
oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie wyznaczonym przez przewodniczqcego, lub moze zwrocié
si¢ do wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
0 potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14
dni.

Z dokumentami potwierdzajacymi speilnianie przez kandydata warunkéw lub do 31.03
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
2| Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do przedszkola/
oddziatu przedszkolnego i dokumentéw potwierdzajacych spetianie przez kandydata od 01.04
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym do 08.04
dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktorych mowa
w art. 20t ust. 7 ustawy?
3] Podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisj¢ rekrutacyjng listy kandydatow 14.04.-
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych do godz.
4| Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego do 21.04
oswiadczenia
5| Podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow 22.04.:
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
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